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Uné, Artan Haziri, deklaroj se punimi im pér marrjen e gradés “Doktor 1 Shkencave”, 1 titulluar
“Karakteristikat e tregut t€ punés dhe politikat e punésimit né Kosové” &shté¢ mé shumé se 51800
fjalé, duke pérfshiré figurat, tabelat, bibliografing, referencat dhe citimet. Kjo temé pérmban
materiale gé nuk jané publikuar mé paré pér marrjen e ndonjé diplome tjetér apo gradé

akademike té méparshme. Pra, kjo tezé éshté térésisht fryt i punés sime.



ABSTRAKTI

Zhvillimi ekonomik i njé vendi éshté faktor kyc i zhvillimit té té gjitha sferave té tjera té jetés né
até vend. Pra, zhvillimi ekonomik ndikon né ményré té drejtpérdrejté ose té térthorté edhe né
zhvillimin e tregut té punés. Qeverité e vendeve té ndryshme, vazhdimisht, gjenden para sfidés
pér gjetjen e zgjidhjeve adekuate pér zhvillim té géndrueshém ekonomik dhe uljes sé numrit té té
papunéve. Edhe Kosova, si vendet e tjera né boté, pérballet me kété sfidé. Duke gené njé vend i
dalé prej lufte ge 17 vjet dhe me pavarési té shpallur para 8 vjetésh, pra njé vend dhe ekonomi né
zhvillim, pa dyshim, kjo sfidé éshté edhe mé e véshtiré. Populli me moshén mesatare mé té re né
Evropé dhe pamundésia pér t’u ofruar mundé€si punésimi, ¢do dit€ e mé shumé po e shton
pakénagésiné né popull. E, kjo pakénagési po vérehet edhe me numrin e madh té migruesve
ilegalé kohéve té fundit, té cilét né pamundési pér té gjetur puné marrin pérsipér rrezikun e
udhétimit ilegal drejt Evropés, me shpresé pér té gjetur mundési mé té mira punésimi dhe jetese.
Mungesa e té dhénave té sakta pér numrin e té papunéve e bén véshtiré analizimin e késaj
céshtje, e kjo ndodh, kryesisht, shkaku i numrit té madh té punétoréve té paregjistruar, ekonomia

informale etj.

Me njé GDP prej aférsisht 2.600 € pér koké banori, Kosova &shté njé nga vendet mé t& varfra né
Evropé. Nga 1.8 milion banoré€, 34.5 pér qind jetojné né varféri, me mé pak se 1.55 € né dité
(12% jetojné né varféri t€ skajshme, me mé pak se 1 € né dit€). Pra, varféria éshté shumé e larté.
Nuk ka dallime té dukshme ndérmjet varférisé né zonat urbane dhe rurale, por ka dallime té
médha né rajonet e ndryshme té Kosovés, ku shkalla e varférisé ndryshon prej 53.8 deri né 18
pér gind.

Pjesé e punimit do té jeté analiza e njé modeli ekonometrik, e gé ka té béjé me lidhjen e arsimit
me punésimin dhe lidhjen e arsimit me té ardhurat e individéve. Ky model ngrihet mbi bazén e
anketimit té kryer né qytetet kryesore né Kosové. Kjo éshté béré qé pérfundimet dhe

rekomandimet té jené sa mé té sakta.
FUSHA E STUDIMIT: Ekonomia dhe zhvillimi i géndrueshém

FJALET KYQE: Tregu i punés, papunésia, varféria



ABSTRACT

The economic development of a country is a key factor for the development of all other spheres
of life in the country. So, economic development affects directly, or indirectly in the
development of the labor market. Governments of different countries, constantly found the
challenge of finding appropriate solutions for sustainable economic development and reducing
the number of the unemployed. Even Kosovo, like other countries around the world, faces this
challenge. As a country emerging from éar for 16 years, and with the declared independence
since 2008, a country with a developing economy, of course this challenge is even more difficult.
People with average age of the youngest in Europe, and inability to provide employment
opportunities, every day more and more is adding frustration to people. The dissatisfaction was
observed even with the large number of illegal migrants in recent months, who are unable to find
work, take the risk of traveling illegally to Europe, with the only hope of finding better
opportunities of employment and lifestyle. Lack of accurate data on the number of unemployed,
made it difficult to analyze this issue, this happens mainly due to the large number of

unregistered workers, informal economy etc.

With a GDP of approximately 2,600 € per capita, Kosovo is one of the poorest countries in
Europe. 34.5% of the 1.8 million inhabitants live in poverty, on less than € 1.55 per day (12%
live in extreme poverty, with less than 1 € per day), so poverty is very high. There are no
significant differences between poverty in urban and rural areas, but there are significant
differences in different regions of Kosovo, where the poverty rate varies from 53.8 to 18 percent.
Part of the paper will be the analysis of an econometric model with regard to the relevance of
education to employment and relationship between education with the income of individuals.
This model is based on the survey conducted in major cities in Kosovo. This is done with the

intention that the conclusions and recommendations to be more accurate.
FIELD OF STUDY': Economy and sustainable development

KEY WORDS: Labor market, unemployment, poverty
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1. HYRJE

Kosova, gé nga paslufta, vazhdimisht éshté pérballur me papunési shumé té larté. Shkalla e

papunésise ishte 35- 47 pér gind, ndérsa te té rinjté deri né 65 pér gind.

Dhe, shkalla e larté e papunésisé jo vetém qé nuk éshté zbutur, por ajo ka njé trend té rritjes. Sé
pari, Kosova ka njé shtim shumé té larté, rreth 30.000 té rinj né vit i shtohen tregut té punés,
ndérsa mesatarisht 5.000 vende té reja té punés krijohen né vit, hendek shumé i madh ndérmjet
punékérkuesve té rinj dhe vendeve gé krijohen. Duke paré situatén né té cilén gjendemi, shumé
gytetaré si zgjidhje e shohin emigrimin. Duke iu referuar statistikave zyrtare, nga Kosova
largohen mesatarisht 5.000 qytetaré né vit, me ané té rrugéve legale népérmjet martesave ose
punés jashté vendi. Ndérsa, nése i marrim edhe ata té cilét largohen nga vendi né ményré ilegale,
ku né fund té vitit 2014 ishte edhe fluksi mé i madh, atéheré ky numér do té jeté shumé mé i
madh. Por, edhe pse éshté tragjike gé afér 150.000 gytetaré e Iéshuan vendin, kjo ka ndikuar qé
sadopak té keté rénie né listat e punékérkuesve.

Qeveria e Kosovés thuajse né asnjé mandat té saj nuk e kishte prioritet punésimin apo hapjen e
vendeve té reja té punés, e me kété edhe zhvillimin ekonomik. Rritja ekonomike viteve té fundit
ishte gati né nivel té njéjté pérgjaté 5 viteve té fundit. Investimet e huaja nga viti né vit Kishin
rénie, ku mund té vecojmé vitin 2014, si vit me ngecjen mé té madhe té Kosovés, rritje rreth 1
pér gind ekonomike, rritja mé e vogél gé nga paslufta, IHD-t€ mé té uléta, rrjedhimisht mé sé
pakti vende té reja pune té krijuara. Nése mund ta quajmé vit i déshtuar i Kosovés sa i pérket
aspektit ekonomik, né vitin 2015 vérehet njé ndryshim i vogél pozitiv sa i pérket instrumenteve
ekonomike. Né secilin aspekt mund té themi se kemi rritje krahasuar me vitin 2014, mirépo as ky
ndryshim nuk mund t’1 pérballoj€ as kérkesat nga punékérkuesit e rinj, e jo me ata q€ jané té
rregullt né lista né zyrat pér regjistrim né gjithé vendin. Politikat e Qeverisé, sa i pérket
punésimit, viteve té fundit ishin mé shumé té orientuara né sektorin publik, ku jané punésuar njé
numeér i konsiderueshém, ndérsa sektori privat éshté 1éné anash. Shumé pak vémendje késaj
problematike po i kushtohet nga ana e shtetit, i cili sektor gjeneron vende té reja té punés, nése

krijohen parakushtet pér investuesit, ligji pér biznes.
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Qeveria e Kosovés né kété mandat, né strategjiné e saj, ka pérfshiré edhe agro-kulturén, e cila
nuk ishte marré né konsideraté deri mé tani. Mirépo, agro-kultura éshté njé sektor shumé i
fugishém pér Kosovén, duke paré traditén e popullit toné qé e ka pasur dikur. Pra, me pak kujdes
e mbéshtetje financiare, me ané té subvencioneve té ndryshme né bujgési e blegtori, do té
hapeshin shumé vende té reja té punés, duke shtuar edhe prodhimin né shumé produkte, si:
gumeésht, mish, pemé dhe perime. Kosova éshté importuese gati e té gjitha produkteve, ndérsa
me disa investime dhe subvencione do té kishte efekt t¢ shumanshme ekonomike, e ku réndési té

madhe ka krijimi i vendeve té punés.

Ndér shkaget e papunésisé sé larté éshté edhe sistemi arsimor né Kosové, i cili nuk éshté né
funksion té tregut té punés, e gé pas diplomimit studentét pérballen me véshtirési pér té gjetur

puné, shkaku i aftésimit joadekuat, mungesés sé vendeve té punés dhe profileve té gabuara.

Andaj, mendoj se duhet té zbatohet njé strategji e miréfillté pér zhvillimin ekonomik me politika
industriale; té indentifikohen sektorét industrialé prioritaré dhe té pérkrahen me politika fiskale,
monetare, tregtare dhe me subvencione né prodhim. Té mbéshtetet sektori privat, sidomos né
prodhim dhe eksport, né ményré qé té krijohen vende té reja pune. Té luftohet ekonomia
joformale. Té ringjallet zejtaria bashké me turizmin. Ndérsa, sistemi arsimor né vend duhet t’i
forcojé lidhjet me tregun e punés. Té sigurohet zbatimi i ligjeve té punés dhe konkurrenca e

miréfillté pa favorizime politike pér kompani.

2. Shtrimi i problemit

Papunésia, si problem me peshé dhe kosto mjaft té larté pér shoqgériné dhe ekonoming, i ka
shkaktarét direkt dhe indirekt, e ¢ mundésojné qé ky lloj problemi té jeté njé barrieré pér
zhvillimin e métutjeshém ekonomiko-social. Elementet ekonomike qé shkaktuan njé shkallé té
larté té papunésisé né Kosové, ndér té tjerash, jané:privatizimi, mungesa e IHD-ve, politika

fiskale jo e favorshme pér bizneset etj.

Privatizimi: Sipas pérllogaritjeve t¢ AKP-sé, ndérmarrje shogérore jané diku mbi 600, té cilat
jané privatizuar deri né vitin 2016 né térési, ndérsa paradoksi ekonomik éshté se prej té gjitha
ndérmarrjeve té privatizuara numri i punétoréve té punésuar pas privatizimit éshté rreth 80 pér

gind mé i vogél sesa numri i punétoréve gé kané punuar po aty.
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Fakt tjetér, e qé e bén privatizimin si njérin prej shkaktaréve kryesoré té papunésisé né Kosové,
éshté ményra e privatizimit, ngase kéto ndérmarrje té privatizuara para se té privatizoheshin kané
realizuar 90 pér gind té prodhimit industrial né Kosové, ndérsa sot ato jané shndérruar né depo,
pishina, restorante, hotele etj. Pra, pa pasur njé kriter fundamental t€ privatizimit q€ t’i
kushtézojé pronarét qé pas blerjes sé ndérmarrjes té vazhdojné veprimtariné ekonomike

pérkatése é ka pasur ndérmarrja para privatizimit.

Prandaj, privatizimi éshté duke e ngulfatur gradualisht zhvillimin ekonomik té Kosovés dhe
éshté duke e béré té pamundur dhe véshtiré té realizueshém kéndelljen ekonomike té Kosovés, e
gé ato ndérmarrje kané gené katalizatoré té prodhimit vendor, e gé sot jané shndérruar né makina

té prodhimit té njerézve té papuné.
Si shkaktaré kryesoré té rénies sé investimeve jané:

Mungesa e garantimit té investimeve, tregu i kufizuar, jostabiliteti politik, mungesa e ligjeve, uji,
dogana, mungesa jo e mjaftueshme me furnizim me rrymé elektrike. Sot ¢do vend né boté éshté
né garé pér thithje té investimeve nga jashté, sepse ato jané njé shtyllé e fugishme pér uljen e
papunésisé dhe c¢do investim ka edhe anén tjetér gé rritet besimi pér investitoré té tjeré.
Investimet e huaja kané réné dukshém ndér vite dhe si pasojé e saj Kosova né vitet e ardhshme
do té keté véshtiré t’1 kthejé investitorét, sepse ata e kané humbur besimin né tregun e Kosovés.
Politika fiskale jo e favorshme pér bizneset: Edhe me pakon e re fiskale barra i bie bizneseve
vendore me tatime e taksa té llojllojshme, e qé pér ATK-né jané objektiva kryesore mbledhja e
tyre, e, né fakt, objektivi i tyre duhet té ishte stimulimi i bizneseve népérmjet zvogélimit ose

hegjes sé taksave, e jo ngarkimit me normé tatimore.

Cdo vit né Kosové shuhen afro 2.500 biznese, kryesisht té vogla, pér shume arsye, por mé
kryesorja tatimet jané tejet t€ médha, ligjet gé ndryshojné shpesh, taksa gé ndryshojné pérgindjen

e saj, e arsye té tjera té formés fiskale.

Pra, mund té konkludojmé se privatizimi ishte tejet jo funksional pér té mirén e ekonomisé
kosovare. Ai, né vend se té jeté shtyllé e zhvillimit ekonomik, u bé pengesé e saj, e ag mé keq
kur até e shogéron edhe korrupsioni tejet i larté, si né institucionet shtetérore, po ashtu, edhe né

ato private. Mungesa e investimeve té huaja direkte, e gé ¢do vjet éshté duke u zvogéluar né
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mungeseé té sigurisé ekonomike, e, po ashtu, mungesa e njé politike t& miréfillté fiskale, e ku né

vend qé t’u shérbejé bizneseve dhe punésimit, i shérben mbulimit té deficitit buxhetor.

Papunésia, pérvec pasojave ekonomike, ka edhe pasoja indirekte né fushén sociale, ngase
Kosova sot éshté duke humbur shumé shkaku i papunésisé né fushén sociale, ku problematika
mé e madhe gé po shkakton papunésia éshté migrimi i shumé kuadrove té shkolluara dhe té cilét
kané kualifikime pér deficite shkencore né Kosove.

3. Qéllimi i punimit

Ky studim pérpiqet t’i analizojé efektet e arsimimit sa ata qé arsimohen duhet té presin pér té
gjetur puné. Gjithashtu, béhet analiza se te té rinjté gé arsimohen sa ndikon arsimimi i tyre né
rritjen e nivelit té té ardhurave. Qéllim tjetér éshté identifikimi i politikave gé po pérdor geveria
pér uljen e papunésisé dhe dhénien e rekomandimeve se cilat politika duhet béré qé té shtohet

numri i té punésuarve.
Pyetjet kérkimore gé shtrohen jané:
1. Cili éshté roli i arsimit né formimin e kapitalit njerézor?

2. Cili éshté roli i arsimit né rritjen e té ardhurave té individéve?

4. Objektivat e kérkimit

Obijektivi kryesor i kétij punimi éshté analizimi dhe studimi i efekteve té arsimit né rritjen e té

ardhurave té individéve né Kosové. Objektivat kryesore jané:
a) Analizimi i réndésisé gé ka arsimi né Kosové;
b) Studimi dhe analiza e ndikimit té arsimit né rritjen e té ardhurave;

¢) Studimi i politikave publike né Kosové dhe ndikimi i tyre né uljen e papunésisé.
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5. Hipotezat e studimit

| theksojmé edhe hipotezat bazé té kétij punimi:
a) Niveli arsimor ndikon pozitivisht né zvogélimin e kohés sé té genit i papuné,

b) Niveli i arsimit ndikon pozitivisht né rritjen e té ardhurave té individéve.

6. Debati aktual mbi papunésiné

Sot né Kosové punésimi nuk éshté vetém temé debati, por éshté njé sfidé e cila tashmé ka prekur
jetén e cdo e qytetari, duke pasur parasysh situatén né té cilén gjendemi, e cila tashmé ka filluar

té duket e pashprese.

Shumé té rinj e té reja kané marré rrugén e Peréndimit pér njé jeté mé té miré, si zgjidhje pér té
ardhmen e tyre, zgjidhje té cilén mé nuk e shohin né Kosové. Por, ata nuk jané vetém té rinj té
paarsimuar, ngase shumica e kané té kryer arsimin universitar. Mirépo, né Kosové nuk shohin té
keté vend edhe pér ta. Fatkeqésisht, edhe t€ rinjté q€ s’kané emigruar pérballen me kété problem,
i cili besoj se éshté mé shumé si paaftési e geverisé, dikastereve té saj, e, po ashtu, edhe i
agjencive t€ "pavarura" shtetérore, nése mund t’1 quaj késhtu. Kosova éshté vend i dal€ nga lufta,
e qé pothuajse térésisht ishte e shkatérruar, me shumé té vraré e té zhdukur, por edhe me shumé
invalidé lufte. Kishte déme té konsiderueshme materiale, shtépi té shkatérruara, té djegura deri
né themel, ekonomia e saj ishte pothuajse jashté funksionimit total. Mund té them se gershori i
vitit 99 pér Kosovén, pérvegse ishte vit i lirisé, ishte viti zero i saj. Ishte viti zero né kuptimin se
secili qgytetar, por edhe Kosova si térési, éshté dashur té fillojné nga zeroja.
Vitet e para té pasluftés ishin me shumé shpresé dhe te secili qytetar vérehej njé pasion, njé
energji e paparé né ndértimin e Kosovés, kuptohet me ndihmén ndérkombétare, sidomos té
SHBA-ve.

Késhtu, daléngadalé, vendi filloi té ndértohej, popullata té sigurojé, té paktén, kulm mbi koké.
Dhe, me kalimin e viteve sfidat sa vinin e shtoheshin. E, njéra ndér to, e gé e ka mbérthyer
Kosovén, éshté papunésia, e cila gjaté gjithé kétyre viteve e ka pércjellé me shifra alarmante, me

njé popullsi shumé té re né moshé (mosha mesatare aférsisht 26 vjec), qé e kané lakmi shumé
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vende té botés. Kosova nuk ka ditur ta shfrytézojé kété kapital té& fugishém njerézor dhe jo vetém
g€ nuk ka ditur ta shfrytézojé, por ka lejuar qé t’i béhet barré asaj, ani pse né vitet e para pas
clirimit t€ Kosovés shteti filloi t’1 ndértoj€ institucionet shtetérore, si, parlamentin, qeveriné e
instancat e tjera. Raporte t& ndryshme vlerésonin se né vitin 2002 papunésia né Kosové ishte afér

45%, me treg té punés aktive 60%, pra diku vetém afér 20% punésim.

Edhe pse vendi ishte né fazén e paré té tranzicionit, shifrat ishin alarmante, duke pasur parasysh
popullatén e re, ku c¢do vit hynin rreth 25.000 té rinj né tregun e punés, e, né anén tjetér, Kosova
krijonte diku afér 7.000 vende pune, numér ky i pamjaftueshém as pér ta mbajtur né nivel
punésimin. Gjaté viteve né vazhdim, pra 2003-2007, Kosova me ané té ndihmés ndérkombétare
filloi té rimékémbé ekonominé e saj, kryesisht népérmjet procesit té privatizimit, ku njé numer i
madh i ndérmarrjeve éshté privatizuar nga investues vendoré e té huaj. Por, ndérmarrjet jané
privatizuar me shuma simbolike, né emér té asaj gé té rivitalizohen e té rritet numri i té
punésuarve. Mirépo, pérve¢ disa ndérmarrjeve, shumica kané réné né duar té zhvatésve

ekonomiké, e té cilat ndérmarrje kané mbetur né pozitén vendnumeéro.

Shkalla e larté e papunésisé me norma té larta prej 40% assesi té zbutej, geveria nuk kishte
politiké konkrete strategjike pér punésim. Politikat geveritare edhe sot jané mé shumé té natyrés
makroekonomike, me projekte infrastrukturore apo edhe té privatizimit t& ndérmarrjeve té
médha, qé té ulé papunésiné. Tutje, ekonomia e Kosovés gjaté viteve 2009-2011 karakterizohej,
po ashtu, me normé té larté té papunésisé, e cila ishte sfida kryesore pér stabilitetin ekonomik
dhe social té vendit. Norma e rritjes ekonomike nuk po arrinte té€ absorbonte punétoré né vend, e
cila vazhdimisht karakterizohej me rritje, si rezultat i strukturés sé re té popullsisé, problem gé
vazhdon té jeté akoma. Gjaté vitit 2011 zyrtarisht shkalla e papunésisé ishte 45.1 pér qind dhe

rritja e fugisé punétore né Kosoveé vjen si rezultat i strukturés sé re té popullsisé.

Sipas té dhénave té Ministrisé sé Punés dhe Mirégenies Sociale (MPMS), numri i punékérkuesve
aktiv, té regjistruar né MPMS né fund té vitit 2011, ishte 325.261 punékérkues, afér 3% mé pak
punékérkues se né vitin 2010. Dhe, kjo jo qé ishte merité e geverisé né punésimin e
punékérkuesve, por zhgénjimi i tyre pér té kérkuar puné ka béré gé ky numér té jeté mé i vogeél
se vitin paraprak.
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Edhe viteve té fundit, pra, 2012-2015, Kosova ballafagohet thuajse me norma té njéjta té
papunésisé rreth 36%, mirépo shkalla mé e larté éshté te té rinjté me mbi 70%. Pakénagésia dhe
mosbesimi gé té gjejné puné ka ndikuar gé shumé persona mé as gé kérkojné puné, gé do té thoté
se nuk jané punékérkues aktiv, se, pérndryshe, shifrat do té ishin shumé mé té larta. Nga
paaftésia e geverisé pér té krijuar vende té reja té punés rreth 100.000 qytetaré kané marré rrugén

e Peréndimit né fund té vitit 2014, kuptohet pér jeté mé té miré.

Edhe pse geveria kishte premtuar me mijéra vende pune dhe zhvillim ekonomik, nése marrim pér
bazé statistikat e kétyre viteve, punésimi sérish nuk éshté as sa gjysma e atyre qé hyjné né treg té
punés. Shifrat tregojné se gjaté kétij viti gé po e I1émé pas, pra 2015, jané krijuar vetém 4.000
vende té reja pune, kurse né treg té punés kané hyré rreth 20.000 persona té afté pér puné, shifra
kéto gé jo vetém se nuk arrijné ta zbusin papunésiné, por, nése nuk merren masa nga ana e
shtetit, vendi shkon drejt njé kolapsi, i cili mund té shpérthej me protesta t& dhunshme. Sipas
statistikave, jané mé shumé se 350.000 punékérkues té regjistruar, ndérsa ka edhe shumé té tjeré
qé€ s’kané shprehur interesim pér t’u regjistruar pasi q€ nuk besojné se institucionet relevante

mund t’u ofrojné puné.

7. Metodologjia e hulumtimit

Metodologjia e punimit éshté béré me metodén kuantitative (sasiore), si¢ béhen shumica e
punimeve. Kjo metodologji pérfshin analiza statistikore-matematikore dhe numerike té té
dhénave té mbledhura népérmjet anketimeve, pyetésoréve dhe anketave, duke pérdor teknika
kompjuterike. Programi i pérdorur pér kéto analiza éshté SPSS, gé, njéherésh, éshté edhe

programi mé i pérdorur pér té béré analiza statistikore né boté.
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Kosova éshté né grupin e vendeve me papunésiné mé té larté né rajon. Mirépo, pozita ku Kosova
ka synim té arrijé, puna dhe kapitali njerézor konsiderohet si aseti mé i réndésishém i zhvillimit
ekonomik. Kur themi kapital njerézor kemi parasysh rolin e arsimit né ngritjen dhe formésimin e
tij, duke ofruar, késhtu, shkathtésité kyce gé kérkohen né tregun e punés. Sa mé i larté gé éshté
niveli i arsimit ag mé i larté do té jeté niveli i té ardhurave. E gjithé kjo rezulton edhe me rritjen e
probabilitetit pér forcén punétore té€ Kosovés pér punésim jashté vendit, gé do té ndikonte né
rritjen e remitencave pér koké banori né Kosové. Shpenzimet né arsim duhet té shihen si
investime, kthimet nga té cilat e pérshpejtojné rritjen ekonomike. E gjithé kjo shpie te
konkludimi se geveria e Kosovés do té duhej ta keté prioritet ndértimin dhe zhvillimin e sistemit

arsimor né vend dhe, si rrjedhojé, kjo do té ndikojé edhe né zhvillimin ekonomik té vendit.

1. Teorité bazé té rolit té punés dhe kapitalit njerézor né rritjen ekonomike

1.1 Roli i faktorit puné né zhvillimin ekonomik

Zhvillimi ekonomik éshté njé ndér shtyllat kryesore té€ mirégenies sé gytetaréve né vend. Nuk
mjafton vetém rritja ekonomike gé po pretendohet nga liderét e vendeve té ndryshme nése
mungon efekti i shérbimeve sociale. Nése shérbimet shéndetésore nuk japin rezultate, niveli i
arsimit nuk i pérshtatet vendit dhe integrimeve rajonale. Pabarazia éshté madhe mes shtresave,
varféria dhe papunésia zéné vend, fjalén kryesore e ka korrupsioni, ligji i diskriminon
qytetarét, liria e fjalés mbetét n€ letér etj. Por, t€ gjitha kéto duhet t’1 japin formé jetés normale
né vend. Nga i gjithé ky kompleks faktorésh, té cilét jané pérbérés té zhvillimit ekonomik, ne
do ta vecojmé kontributin e faktorit puné né zhvillimin ekonomik, mé tutje né zhvillimin e

vendit.

Faktori puné ka ndikim té madh si né aspektin mikroekonomik, po ashtu, edhe
makroekonomik, ngase né bazé lidhet me faktorét e tjeré té prodhimit. Prandaj, né raport me

kéta faktoré shndérrohet si variabél i pavarur, p.sh., toka mund té jep rendimente nése dimé ta
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shfrytézojmé€, burimet néntokésore mundé t’i shfrytézojmé né€ ményré racionale nése
mendojmé pér té ardhmen. Po ashtu, kapitalin kur e pérdorim me efikasitet jep rezultate té
mahnitshme, prandaj nga kéndvéshtrimi i efikasitetit puna éshté ndikim i vazhdueshém

progresiv.

Se puna éshté pika referuese e suksesit né vend nuk ka dyshim, por ¢éshtja pér diskutim mbetét
te ményra e bérjes sé punés, motivi pér té punuar, shpresa dhe vizioni pér té ardhmen,
reflektimi i punés. Shpeshheré dégjojmé zéra té ndryshém pér konceptimin e punés, né instanca
té ndryshme njeriu, edhe kur éshté duke fjetur, organizmi i tij shpenzon energji, ngase éshté
duke funksionuar/punuar. Mirépo, né ekonomi rezultatin e punés ekonomike do ta vecojmé nga

puna jo progresive, ngase ményra e té punuarit jep efekt né zhvillimin ekonomik.

Nése analizojmé faktorin puné né raport me rritjen ekonomike, vérejmé se kjo do té ndikojé né
zhvillimin ekonomik. Dihet se sasia e prodhimit éshté funksion i punés, kapitalit, tokés,
teknologjisé, aftésive ndérmarrése etj. Si né afat té shkurtér, po ashtu, edhe né afat té gjaté té
politikave geveritare, puna nuk mbetét konstante. Nése e marrim shtetin toné té sapoformuar,
faktet historike déshmojné se rritja ekonomike e Kosovés ka gené proporcionale me mundésiné
e kosovaréve gé té geverisin vetveten, si dhe me céshtjet té cilat jané shumé té ndérlidhura me
stabilitetin politik (Riinvest, 2006).

Tregues i zhvillimit ekonomik éshté jetégjatésia e gytetaréve, ngase sa mé gjaté qé njerézit
jetojné aq mé shumé shprehin pérvojén e tyre, sidomos né aspektin shkencor dhe intelektual.
Té dhénat flasin se pas moshés 55 vje¢ menaxherét né kompani mund té jené té suksesshém si
késhilltaré, pérderisa pas moshés 65 kompanité aziatike-lindore nuk heqin doré nga dituria e
menaxherit profesionist, prandaj i njohin si ambasador té llojit té vet, té cilét i pérfagésojné

kompanité né tubime t& ndryshme té promocionit (Ramosaj, B., 2002).

Proceset bazike té zhvillimit ekonomik nisin népérmjet programeve té punésimit, té iniciuara
nga geveria, ngase papunésia ndikon né uljen e PBV-s&, uljen e buxhetit, rritjen e korrupsionit,
nepotizmit, kriminalitetit etj. Dhe, té gjitha kéto mund té reflektojné pozitivisht népérmjet
punésimit. Papunésia éshté fenomen démtues, pasojat e sé cilés reflektohen ¢do kund. I papuni
éshté né stres té vazhdueshém dhe gjasat jané té pritshme pér veprime negative. Pér shkak té

mospérmbushjes sé obligimeve familjare dominon pakénagésia. Bizneset i humbin klientét e
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tyre, ngase nuk kané para pér treg. Nése bizneset nuk kané shitje ato jané t€ pritura pér t’i
larguar punétorét nga puna, shteti i humbé tatimet nga punétorét dhe firmat, prandaj geverisé i

shtohet njé barré pér financimin e té papunéve.

Duhet té krijohet njé gasje e miréfillté pér kontributin e té punésuarve. Pérshtatja e vendit té
punés pér femra, ngase ekzistojné shumé puné gé jané stresuese pér femrat, sidomos pér nénat
gé i kané fémijét e tyre larg nga vetja, pér kété duhet té dizajnohet orar i vecanté me kushte té
pérshtatshme. Profesionistét duhet té punojné né vende adekuate, duke shprehur aftésiné e tyre

dhe té motivuar.

Bizneset duhet té stimulohen me njé program té vecanté geveritar. Té dhénat nga ndérmarrésit
kosovaré flasin se pér té ngritur njé biznes prodhues né Magedoni ofrohet toka falas, e, po
ashtu, njé politiké fiskale stimuluese me zero pér gind tatim pér pesé vite, andaj kjo ka
tendencé té zhvillimit ekonomik. Infrastruktura ligjore pér biznese duhet té jeté joshése, siguria

pér investime, konkurrenca fer-play etj.

Zhvillimi ekonomik ndodh nése kemi harmonizim té zhvillimit t€ sektoréve ekonomiké, me
theks té vecanté né angazhimin e fuqisé punétore né té gjitha fushat ekonomike, e sidomos ato
me prioritet. Né vendet e rajonit pérreth vérehet njé grumbullim i fugisé punétore né mjedise
urbane, ku ofrohen kushtet pér njé standard mé té miré té jetesés. Kurse, viset rurale mbesin pa
investime dhe, si rrjedhojé e késaj gjendje, kemi fenomenin e emigrimit. Késaj situate i
ndihmojné masat jo shtrénguese fiskale pér eksporte, po ashtu, produktet e prodhuara
gjenetikisht té modifikuara, e gé nuk bartin pasoja vetém ekonomike, por edhe shéndetésore.

Meqé bujgésia éshté degé tradicionale dhe parésore pér zhvillimin e shumé degéve té tjera, ajo
absorbon njé numér t&€ madh té punétoréve. Né kété sektor prodhohen produkte natyrale qé
reflektohen né ruajtjen e shéndetit té njerézve, ku do té shérbejé si preventivé dhe do té

zvogélohen shpenzimet shéndetésore.

Né instancé té fundit mbetét puna ajo e cila do té jep rezultate, se, nése rritet produktiviteti i
punés, kemi rritje mé té géndrueshme té zhvillimit ekonomik. Produktiviteti éshté aftésia e
punétorit pér t€ dhéné rezultate dhe pér t’i shtuar ato, vazhdimisht. Duhet gé té hulumtohen
avantazhet e punétorit né puné dhe té kultivohen ato. Punétorét gé e kané dobési ndonjé ¢éshtje

paraqgesin element destabilizimi né sistemin e punés, p.sh., pér punét e obliguara qé do t’i
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kryejé punétori vetém se éshté pajtuar me kontraté pune. Mirépo, ndodh gé disa aktivitete té
kryhen nga grupi né ményré vullnetare, e pér ndonjé anétar té grupit krijohet pérshtypja se

éshté puné obliguese.

Faktorét qé ndikojné te punétori jané: faktori monetar (paga) dhe faktorét jo monetaré ( motivi,
tradita, siguria né puné, ambienti, menaxhmenti etj). Nése punétorét marrin pagén sipas
aftésive, arsimimit, pérgjegjésisé etj., atéheré ato do té jené té kénaqur me pagén e tyre. Po
ashtu, benifitet jané njé element shtytés né puné. Motivi éshté nxitja e brendshme nga do té
rezultojné sukseset né puné. Punétorit nése ia humbé shpresén pér té ardhmen, ai e humbé
motivin pér puné, prandaj njé ndérmarrje vepron si njé makiné, pa sens kreativ. Edhe tradita ka
réndési né marrédhéniet e punés. Po ashtu, edhe siguria e motivon punétorin. Ambienti dhe
rrethi mund t’i sjellé komoditet dhe rahati punétorit. Menaxhmenti, i cili ofron bashképunim
me punétorét, i motivon punétorét, duke ua béré me dije se edhe ata jané vendimmarrés né

proceset e suksesit.

Arritja dhe mbajtja e zhvillimit ekonomik kérkon punétoré, té cilét jané té specializuar né fusha
té ndryshme. Punétorét, té cilét jané té specializuar né puné, japin rezultate mé shumé, ngase
edhe produktiviteti éshté mé i larté. Puna mé e miré éshté ta kapésh njé aktivitet dhe sa mé

shumeé ta pérvetésosh deri né maksimum.

1.2 Roli i arsimit né formimin e kapitalit njerézor

Arsimi éshté imperativi kryesor i té gjitha kohéve né zgjidhjen e problemeve. Kjo i jep vlerén e
duhur c¢éshtjes sociale dhe ekonomike. Njé shogéri me arsimim té miréfillté e kupton se
kapitali njerézor éshté pararojé e ekonomisé. Nuk mund té paramendohet njé shogéri me
ekonomi té zhvilluar dhe administraté funksionale pa arsimim. Nése i analizojmé vendet né
zhvillim, do té jepen aférsisht rezultatet e njéjta, pér shembull, né vendin toné jané béré
investime né shumé fusha, mirépo institucionet arsimore kané pérjetuar zhvlerésim si né
aspektin e plan-programeve, po ashtu, edhe té personelit dhe menaxhmentit arsimor, ngase té
arsimuarit nga kéto institucione kané dhéné pak rezultate praktike, té cilat reflektohen né

zhvillim ekonomik, politik, social, shéndetésor dhe té sigurisé.
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Kapitali njerézor éshté njé koncept i gjeré dhe shumédimensional qé pérfshin shumé lloje té
ndryshme té investimeve né njeréz (De la Fuente, Angel. & Ciccone, Antonio., 2002). Kapitali
njerézor pérfshin njé konglomerat aftésish, sjelljesh, ményra pér té dhéné produktivitet né
mirégenien e pérgjithshme té vendit. Ne do té fokusohemi né arsimimin, si njé ndér
komponentét e ngritjes sé kapitalit njerézor. Arsimimi krijon shpenzime, té cilat né vazhdim
nuk do t’1 konsiderojmé si t€ tilla, ngase shpenzimet shuhen, por do t’i referohemi si investime.
Investimi né arsim éshté investim indirekt, ngase na kthehet pas njé kohe té gjaté dhe, ndoshta,
Jo né para, por né shérbime té ndryshme, si né shéndetési, siguri, drejtési etj.

Ashtu si ¢do tjetér, edhe investimi né kapitalin human nuk do té kishte kuptim té ndérmerrej né
qofté se individit nuk do t’i siguronte njé pérfitim té caktuar. Pérfitimi gé realizohet nga njé

investim né kapitalin human paraqitet né dy forma:
e Pérfitimi monetar,
e Pérfitimi jo monetar.

Pérfitimet monetare kané té béjné me rritjen e té ardhurave gjaté gjithé periudhés sa individi
éshté né puné aktive. Kurse, pérfitimet jo monetare kané té béjné me pérmirésimin e kushteve
té punés, né té cilat do té punojé individi dhe pozitén té cilén do ta gézojé individi i arsimuar né
shogéri.

Arsimimi dhe pérgatitja népérmjet punés i rrisin té ardhurat e individit, sepse ai éshté i pajisur
me njohuri tekniko-profesionale té vlefshme, té cilat ndikojné né rritjen e produktivitetit té
punés sé tyre. Duke pasur parasysh se produktiviteti i punés éshté pércaktuesi kryesor i nivelit

té pagés, atéheré del se sa ma i larté té jeté produktiviteti i punés aq mé e larté do té jeté edhe
paga.

Investimi né kapitalin human ka edhe njé pérfitim shogéror, e kjo pér faktin se sa mé i larté té
jeté niveli arsimor dhe pérgatitja tekniko-profesionale e anétaréve té shoqgérisé, ag mé i madh

do té jeté potenciali intelektual i shogérisé né térési, pra ag mé té médha jané mundésité pér

pérparim dhe zhvillim (Qirici, Stefan.,2005)

Se arsimimi luan rol t€ réndésishém né ngritjen e kapitalit njerézor s’ka dyshim, mirépo

pérpjekjet pér njé arsimim té miréfillté pérheré kané gené né agjendé té diskutimeve. Niveli i
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shkollimit duhet t’i pérshtatet shogérisé dhe tregut té punés, pa i anashkaluar proceset e
globalizimit né kéto dimensione. Pérheré Ministria e Arsimit duhet té bashképunojé me Odén
Ekonomike, me pérfagésuesit e ndryshém té firmave, bashké me pérfagésuesit e prindérve dhe
shogériné civile, me géllim té gjetjes sé njé alternative mé té miré pér pérgatitjen e gjeneratave

té reja, té cilat do té jené té gatshme té ballafagohen me sfida né té ardhmen.

Plan-programet arsimore duhet té jené sipas nevojave té tregut té punés dhe ngritjes sé
mirégenies sé pérgjithshme, sidomos ato né shkollat profesionale. Po ashtu, literatura duhet té
jeté né pérputhje me nivelin e shoqérisé, té arriturat vendore dhe ndérkombétare. Personeli
arsimor té jeté me kualifikime té duhura profesionale dhe pedagogjike. Infrastruktura ligjore e
adaptuar pér ngritjen vetédijes sé nxénésit. Né vendin toné, shpeshherg, vérehet ngarkesa né té
mésuarit, p.sh., nxénési obligohet gé té mésojé pér dicka gé asnjéheré nuk do i shérbejé

aplikimi i asaj njohurie apo do ta mésojé gabimisht dhe pa fakte shkencore.

Té dhénat flasin se né vendet e zhvilluara institucioni shkollor, sé bashku me prindérit, e dikton
drejtimin e fémijéve né nivel t&é métejmé té arsimimit, kurse né vendin toné kjo pérgjegjési, né
shumicén e rasteve, u lihet veté fémijéve. Por, kjo nuk ndodh edhe te familjet e arsimuara, ku
pércaktues jané prindérit me fémijét e tyre, té cilét, me rastin marrjes sé vendimeve, i
analizojné faktorét e ndryshém: socialé, politiké, materialé, kohoré, profesionalé, kapacitetin e

fémijés etj.

Shoqgéria ka pérgjegjési té madhe né sjelljen e individit, p.sh, nxénési mund té béjé njé gabim
né publik dhe askush nuk e késhillon, apo nxénési vazhdimisht i frekuenton disko-klubet. Po
ashtu, vozitési i autobusit e ngrité zérin e muzikés sipas déshirés sé té rinjve, duke dalé nga
esenca e transportit publik. Po ashtu, té ndikuar nga proceset e teknologjisé globale, nxénésit i
shfrytézojné rrjetet sociale té internetit pa arsye, pothuajse ¢do nxénés e pérdor celularin e tij
pa arsye, duke mbajtur né té imazhe devijimi. Prandaj, krejt kéto dhe faktorét e tjeré, e béjné

shumé mé atraktiv ambientin e jashtém sesa até shkollor dhe familjar.
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1.3 Teorité bazé mbi tregun e punés dhe pagat

Tregu i punés éshté vendi ku takohet oferta dhe kérkesa pér puné. Ofertat dhe kérkesat i kané
vecorité e tyre dhe jané né kundérveprim me njéra-tjetrén deri né momentin e ekuilibrit.
Interesi i punétorit, pos té tjerash, éshté qé té arrijé njé pagé té larté, me té cilén do i plotésojé
ambiciet e veta, kurse firmat pérheré kané tendencé pér paga té uléta, me qgéllim té uljes sé
kostos né prodhim. Mirépo, né kété strukturé ekziston edhe interesi i shtetit, i cili i orienton
politikat e veta drejt stabilizimit té& punésimit dhe arritjes sé mirégenies ekonomike népérmjet
ekuilibrit té tregut té punés. Oferta e punés pérfshin aftésité fizike dhe intelektuale gé i ofron
individi pér njé kohé té caktuar dhe me njé pagé té caktuar, kurse kérkesa pérfshin firmat dhe
institucionet e tjera, t€ cilat kérkojné puné me njé€ pagé t€ caktuar pér t’i realizuar aktivitetet e

tyre.

Tregu i punés e cakton ¢mimin e fugisé punétore - pagén. Té dhénat teorike flasin se ekzistojné

tri forca té médha, té cilat ndikojné né procesin e tregut té punés, rrjedhimisht pagés, si¢ jané:

Forca e tregut, e cila pérbéhet nga oferta dnhe kérkesa pér puné, e gé ka ndikim té réndésishém
né ndryshimin e pagés (Qirici, Stefan., 2005). Né kété kontest pagat jané fenomene
makroekonomike dhe, si té tilla, nuk mund t& ndryshohen nga individét, pos q€ individét t’i
pérshtaten tregut té fugisé punétore. Nése themi se punétorét e ndértimtarisé paguhen me dy
euro pér oré pune, kurse mjeshtri i ndértimtarisé paguhet me katér euro pér oré pune né nivel
vendi, atéheré ¢do individ, i cili e ka profesionin e caktuar, do té paragitet né tregun e punés me

pagé té diktuar nga tregu i punés.

Forca institucionale, e cila pérfshin sindikatat, geveriné dhe korporatat, té cilat japin efekt né
nivelin e pagave (Qirici, Stefan., 2005). Punétorét, té cilét jané anétaré té sindikatés, né raste té
caktuara, shprehin pakénaqgési pér nivelin e pagave té uléta, prandaj i shfrytézojné sindikatat, té
cilat né ményré institucionale béjné presion pér ngritjen e nivelit té pagave, ndonése geveria,
né raste t€ recesionit ekonomik, ka tendencé€ q¢, t€ paktén, t’1 zvogéloj€ benefitet e punétoréve,
apo ta ulé shkallén tatimore, me géllim gé té rritet fugia blerése e gytetaréve. Korporatat i rrisin

pagat atéheré kur rritet produktiviteti i punés, e tutje vazhdojné edhe me bonuse té punétoréve.
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Forca sociologjike gé e pérbéjné grupet, klasat shogérore, prejardhja familjare, kultura,
zakonet, tradita, diskriminimi etj., té cilat kané ndikimin e tyre mbi nivelin e pagave (Qirici,
Stefan., 2005). Paga e fuqisé punétore éshté derivat i ekuilibrit té tregut t& punés, ndonése
ekzistojné faktoré ndikues népérmjet ofertés dhe kérkesés sé punés, ku firmat kané tendencé té
rritjes sé pagave, me géllim té ruajtjes sé fuqisé punétore, sidomos té specializantéve, ngase
firmat u kané ofruar pérvojé disavjecare dhe trajnime té ndryshme. Mirépo, nga ana tjetér,
firmat kané tendencé g€ t’i ulin pagat e punétoréve, me qéllim t€ uljes s€ kostove apo faktoréve
té tjeré. Pérballé éshté oferta e punés, ku individét, duke paré se kané investuar shumé né
nivele t& ndryshme té arsimimit, kérkojné vende pune me paga mé té larta, me kushte mé té
mira dhe kontrata afatgjate. Ndérkag, ulja e pagave, né ¢farédo situate pér individét, nuk éshté

e miréseardhur.

Né vendin toné niveli i pagave é&shté i larté, sidomos né sektorin publik. Por, né tregun e punés
fugia punétore éshté e pakénaqur, sepse paga éshté i vetmi element shpresédhénés pér
ekzistencé, kurse té gjithé faktorét tjeré pér njé zhvillim ekonomik mbesin té ulét, té
pandryshuar. P.sh., shpesh ndodh gé né televizion shohim fotografi té njerézve me sémundje té
ndryshme dhe me numér xhirollogarie pér té shkuar jashté vendit pér shérim. Né& njéfaré
ményre kemi para pér produkte té importuara dhe jo kualitativé, por pagat jané té kufizuara pér
shérbime cilésore. Pra, krijohet njé situaté ku ai qé e ka pagén mé té larté ka para mé shumé

dhe si rrjedhojé i ka dyert e hapura ¢do kund.

Dhe, kur paga béhet faktor i sjelljes sé individit, atéheré forcat institucionale (né Kosové grupet
e interesit) i zhvillojné politikat e tyre dominuese-rivale ndaj gytetaréve.
Ndryshimi i pagave varet prej disa faktoréve, si¢ jané: arsimimi, pérvoja, pérgjegjésia,

rrezikshméria etj.

Té dhénat flasin se punétorét té cilét kané arsimim té larté, kané paga mé té larta, ngase
punojné né nivele mé té larta institucionale. Ndérkag, individét té cilét kané arsimim mé té
ulét, i kané pagat e uléta. Kjo lidhet me faktin se té arsimuarit pérshtaten mé lehté né puné,
shumé shpejt i marrin pérgjegjésité, jané meé té suksesshém né vendosje, jané bashképunétoré,
zhvillojné aktivitete me gabime sa mé minimale. Individét qé kané pérgjegjési mé té madhe,
kané paga mé té larta pérkundér punétoréve té cilét kané pérgjegjési mé té vogél, ngase

vendimet e mara nga niveli mé i larté i pérgjegjésisé jané mé gjithépérfshirése.
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Po ashtu, té dhénat gé vijné nga analizat e punés tregojné se individét té cilét kané pérvojé me
té madhe japin produktivitet mé té larté, prandaj edhe niveli i pagave pér ta éshté mé i madh.
Nuk éshté njéjté té jeté pérgjegjés individi vetém pér punét e veta apo té jeté pérgjegjés edhe

pér punét e té tjeréve.

Rrezikshméria né puné ka trajtim té vecant&, si né ndértimtari, né miniera, né mbrojtje dhe
siguriné e vendit, apo orét e natés né krahasim me ato té dités etj. Prandaj, si té tilla paguhen

me njé pagé mé té larté.

1.3.1 Teoria Neokejnsiane

Njé teori alternative e ngjashme me modelin e ekuilibrit éshté teoria e kontraktimit, qé éshté e
lidhur me makroekonomiksin neokejnsian. Teoria e kontraktimit fillon, gjithashtu, nga tregu i
punés dhe modeli neoklasik, por kjo teori pohon se paga fiksohet nga kontrata né fillim té njé
periudhe, ndérsa cmimet e té mirave mund té ndryshohen brenda njé periudhe. Pohimi éshté se
ndérmarrja dhe punétorét vendosin pagén né nivelin gé ata presin té vendoset ekuilibri né
tregun e punés. Teoria neokejnsiane i ngre efektet e pérkohshme té njé ndryshimi né ofertén
monetare mbi idené se kontrata parapércakton pagat. Si rrjedhojé, kur pagat rriten né ményré té
paparashikuar, kurse kontratat e pagave jané té bllokuara, mund té ndodhé njé ekspansion real,

té paktén pér pak.

Kosova, si pjesé e sistemit ish-socialist jugosllav, pas pérfundimit té luftés kishte trashéguar
njé ekonomi kryesisht socialiste, ku pjesa dérmuese e kapaciteteve ekonomike ishte né pronési

shogérore.

Pas pérfundimit té luftés né Kosové filluan reformat ekonomike dhe shogérore, ku edhe filloi
transformimi i ekonomisé sé vendit: nga njé ekonomi socialiste né ekonomi té bazuar né

ekonominé e tregut té liré.

Reformat té cilat u ndogén né Kosové, kryesisht, ishin té konceptit neoliberal, ku u privatizuan
pjesa dérmuese e kapaciteteve industriale me njé ritém té shpejté dhe té pamenduar, ku kéto
politika, né mase té madhe, e deindustrializuan ekonominé edhe ashtu té prapambetur né kété

aspekt.
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Shteti i Kosovés ndoqgi njé politiké liberale né marrédhéniet ekonomike me jashté pa kurrfaré
masa mbrojtése pér prodhuesit vendoré dhe pa asnjé mbéshtetje pér zhvillimin e tyre. Duke
pasur parasysh nivelin tejet té ulét té zhvillimit té prodhuesve vendoré, ekonomia vendore nuk
ishte né gjendje té konkurrojé me biznesin e huaj dhe kjo coi te njé deficit tejet t¢ madh tregtar
dhe rrjedhimisht pamundésiné pér akumulimin e kapitalit me pasoja tepér té médha pér

zhvillimin ekonomik té Kosovés.

Pra, politikat ekonomike té Kosovés ishin neoliberale, qé, né fakt, nuk treguan suksese né
zhvillimin e Kosovés, ku shteti hoqi doré nga ekonomia. Politikat neokejnsianiste nuk ishin té

pranishme né politikébérjen e Kosovés.

Sot ¢do ekonomi, pak a shumé, éshté e hapur dhe kjo varet nga shkalla e saj e zhvillimit
ekonomik, madhésia e atij vendi dhe tradita. Ekonomité e vogla, patjetér, duhet té jené té
hapura. Kur analizohet gjendja e ekonomisé sé hapur, duhet marré komponentét e eksportit (E)
dhe importit (). Pra, duke i marré né konsideraté kéto dy variabla, kemi edhe funksionin e té

ardhurés si mé poshté:
Y= C+I+G+E+Im

Mirépo, kur éshté fjala pér Kosovén, mund té themi se raporti ndérmjet importit dhe eksportit
éshté i disfavorshém dhe shumé dis-harmonik dhe i pafavorshém, ag sa nuk duket asnjé drité e
bardhé se ky raport do té ndryshojé pér njé kohé pérderisa ndigen politika té njéjta ekonomike,
si¢ jané ndjekur ge gjashtémbédhjeté vjet me radhé. Andaj, pérvojat e kétyre gjashtémbédhjeté
viteve té modelit té té bérit ekonomi dhe té geverisjes né Kosové nuk kané dhéné asnjé sinjal té
harmonizimit dhe zhvillimit té kapaciteteve zhvillimore, shkaku i ndjekjes sé politikave
joadekuate dhe pa plan, e té béra né ményrén ad hoc. Prandaj, asnjé geveri e deritanishme né
Kosové nuk ka arritur as pér sé€ aférmi t’i realizojé objektivat e parashtruara pér arsye edhe té
mandateve té kufizuara kohore, por edhe té mundésive té limituara té pérkushtimit,

profesionalizmit, e ndonjéheré edhe guximit dhe gatishméris€ pér t’u pérballur me problemet.

Andaj, pason edhe pyetja: A jané ndjekur politikat ekonomike té pérshtatshme né Kosovén e

pasluftés?
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Dhe, duke pasur parasysh historikun e zhvillimit ekonomik té Kosovés nga periudha komuniste
e mé pas, jemi té vetédijshém edhe pér nivelin e zhvillimit ekonomik dhe periudhén e
tranzicionit té stérzgjatur dhe t¢ mundimshém gé po kalon sot ekonomia e Kosovés. Mirépo, a
ka pasur mundési gé kjo gjendje aktuale e zhvillimit ekonomik té jeté mé ndryshe, pa dyshim,
po. Ajo gé na bén té mendojmé lidhur mé aplikimin e politikave ekonomike éshté guximi,
vullneti dhe gatishméria pér t’u pérballur me problemin, gjé q€ ka munguar nga politikébérésit

dhe njohésit e ekonomise.

Q& né fillim té periudhés sé pasluftés sé vitit 1999, geverisjen dhe administrimin e mori
UNMIK-u. Stafi i tij, i vendosur né Kosové, ka ardhur nga ané té ndryshme té botés dhe si i
tillé shumé pak éshté preokupuar me gjendjen ekonomike dhe marrjen seriozisht me problemet
ekonomike zhvillimore. Dhe, si i till€, ky staf apo kjo administraté nuk tregoi ndonjé interesim
né kété drejtim dhe themeloi njé agjenci té ashtuquajtur t& mirébesimit, e cila kurré nuk diti
cfaré té béjé me pronat publike, sepse, Iére qé nuk mundi t’i menaxhojé dhe t’i ruajé, té paktén,
vlerén e atyre gé ishin, por edhe i humbi e asgjésoi njé pjesé té tyre, duke u béré vatér e
korrupsionit dhe keq menaxhimit. Prandaj, kétu edhe mendoj se éshté ajo pika nga e cila gjérat
e kané marré té kegen dhe sot jemi kétu ku jemi... Pra, kur flitet pér aplikimin e politikave
ekonomike té miréfillta, sé pari, duhet té kemi eksperté té vullnetshém, té guximshém dhe té
pérgjegjshém. Sepse, guximi dhe gatishméria béjné gé té mos higet doré nga pérgjegjésia e

marré.

Andaj, kur flitet pér aplikimin e politikés ekonomike neokejnsiane, duhet guxim dhe t& mos
lihet ekonomia e vendit né doré té fatit, e sidomos kur kemi njé shoqéri té dalé pas njé periudhe

okupuese dhe socialiste.

Sot thuajse ¢do dité béhen anketa dhe sondazhe me qytetaré pér probleme té adresuara nga ana
e ekspertéve, nga té cilat dalin shumé shqgetésime dhe pér té cilat duhet té shérbejné si njé sinjal
I garté pér klasén politike gé synojné geverisjen e vendit né ményré serioze, e jo gé té

shfrytézohen pér promovime gjaté fushatave dhe té lihen né harresé pas ardhjes né geveri.

Problemet e adresuara nga ana e qytetaréve dhe ekspertéve kérkojné njé menaxhim té miré dhe
Vénie si prioritet pér gevering, e cila duhet té fillojé té hartojé dhe menaxhojé, sé pari, me

resurset njerézore e materiale né dispozicion, duke i harmonizuar me buxhetin shtetéror, né
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ményré qé€ t’1 jepej njé kah i déshiruar zhvillimit shogéror dhe ekonomik né bazg t& prioriteteve

té géndrueshme zhvillimore.

Tranzicioni né Kosové ka zgjat mé shumé se né vendet tjera dhe kjo po reflektohet ndjeshém
né jetén e pérditshme té qytetaréve. Politika joadekuate dhe e tej zgjatur e privatizimit, e cila
nuk ka gené né funksion té zhvillimit té shpejtuar ekonomik, ka treguar efekte negative né
jetén e pérditshme ekonomike té qytetaréve té Kosovés. Kosova ka mungesé té theksuar té
aktivitetit ekonomik, sepse shumica e kapaciteteve ekonomike, e gé dikur ishte aktive, tash

ndodhet jashté funksionit, né kérkim té titullaréve dhe investuesve té rinj.

Me njé ekonomi té pagéndrueshme, Kosova ballafagohet me njé bilanc tregtar té pavolitshém
me botén. Shumécka blen né botén e jashtme e pak shet. E njéjta ndodh edhe me bilancin e
pagesave, i cili shénon njé deficit mbi 1.7 miliardé euro. Deficiti kaq i larté i pagesave i
ekonomisé kosovare, ka béré gé Kosova té stagnojé né zhvillimin ekonomik, sepse ajo kishte
mungesé té parasé pér investime zhvillimore. Kur shikojmé strukturén e importit, vérejmé se
shteti i Kosovés shumicén e atyre prodhimeve do té mund t’i prodhonte veté, po té kishte pasur
njé politiké ekonomike mé largpamése dhe mé aktive.

Papunésia mé e larta né rajon éshté njé nga sfidat mé té médha té ekonomisé kosovare, pér
zgjidhjen e té cilés ekonomia kosovare nuk ka ndonjé vizion, as mundési zgjidhjeje afatmesme.
Duke iu referuar trendeve té deritashme té punésimit dhe kontigjentéve té té rinjve té afté pér
puné cdo vit, ky problem do ta pércjellé shogériné kosovare edhe né dekadén e ardhshme.
Papunésia e larté ka ndikuar gé té shtohet presioni mbi fondet sociale, gé paraget barré pér
zhvillimin ekonomik té Kosovés né shumé aspekte. Kjo shkallé e larté e papunésisé ka pasur
ndikim negativ mbi rritjen e konsumit. Konsumi i ulét ka ndikuar gé edhe prodhimi vendor té
jeté i ulét, gé né njé té ardhme té afért pamundéson zgjerimin e kapaciteteve ekonomike, pos
nése até prodhim do t& mund ta plasonte né tregun e jashtém. Kjo dhe shumé faktoré té tjeré
determinues, kané ndikuar qé Kosova edhe mé tutje té mbetét pas vendeve té rajonit pér shumé
parametra. Me Kkété rast, do u referoheshim prodhimin pér koké banori si dhe GDP qgé né

Kosoveé jané mé té ulétat né rajon.

Pérparésité komporative gé disponon shteti i Kosovés, né mungesé té politikave té miréfillta

ekonomike dhe té investimeve té mjaftueshme, nuk ka arritur t’i materializojé me trende t&
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larta zhvillimi. Kosova ka mungesé té kapitalit financiar pér investime té reja pér ngjalljen e
aktivitetit ekonomik. Kjo mungesé parash pér investime rrjedh nga deficiti i larté i pagesave i
ekonomisé kosovare, sepse Kosova éshté e detyruar té eksportojé para pér té bleré mallra né
tregun ndérkombétar. Né Kosové veprojné shumé banka té jashtme, por ato nuk disponojné me
kapital t&¢ madh. Né Kosové aplikojné politika kreditore jo té favorshme pér ekonominé. Kjo
politiké e pafavorshme kreditore mund té shihet né kamatat e larta gé pérfitojné ato nga kredité
e tyre dhéné biznesit kosovar, krahasuar me kamatat gé aplikojné né vendet nga ato vijné. Kjo
éshté logjiké e ekonomisé sé tregut, gé ka pérgafuar Kosova, logjiké e ofertés e kérkesés pér
mjete monetare, si kudo né boté. Shumica e bankave né Kosové jané me kapital themelues té
jashtém, por ato operojné me depozitat e shumta té gytetaréve té Kosoveés, duke paguar kamata
té uléta pér depozita dhe duke inkasuar té hyra té majme nga kamatat né kredidhénie. Por, deri
mé tani ka munguar intervenimi i Bankés Qendrore pér té zbritur normén e larté té kamatés pér
bankat komerciale, n€ ményré qé ato té kené€ leverdi t’i kreditojné bizneset kosovare me norma

mé té arsyeshme dhe mé té pérballueshme pér bizneset.

Paradoks i vecanté i tregut financiar kosovar éshté edhe fakti se rreth njé miliard té shtetit té
Kosovés jané té deponuara né tregun ndérkombétar té kapitalit, pér kthimin e té cilit né Kosové
deri mé tani nuk ka pasur ndonjé vullnet politik. Investimi i kétij kapitali domethénés né tregun
bankar té Kosovés me kamata té uléta, do té kishte efekte multidisiplinare né zhvillimin

ekonomik té Kosovés, mundési kjo gé nuk u shfrytézua nga asnjé geveri deri mé tash.

Mungesa e kapitalit financiar té mjaftueshém, qofté nga burimet e vendit e qofté nga burimet e
jashtme pér investime né ekonomi dhe krijimin e vendeve té reja té punés, imponon nevojén e
hartimit té strategjisé sé zhvillimit ekonomik, e cila strategji do té mbéshtetej né prioritete

zhvillimore té géndrueshme.

Né mungesé té kapitalit financiar, shteti i Kosovés orientimin strategjik duhet ta keté né
zhvillimin e ndérmarrjeve té vogla e té mesme, ku krijimi i njé vendi pune ka kosto mé té ulét.
Né kété drejtim pérparési do té duhej dhéné zhvillimit té pérparuar té bujgésisé e blegtorisé dhe
pérpunimit industrial t€¢ prodhimeve bujgésore e blegtorale. Me kété shteti i Kosovés do té
mund t’1 realizonte disa caqe strategjike. Njékohésisht, do t&€ mund t€ zvog€lonte shkallén e
papunésisé sé kontigjentit té afté pér puné; do té mund té rriste bazén e taksapaguesve dhe té té

hyrave té veta; do té mund té bénte zévendésimin e importeve me prodhime vendore dhe
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mbetjen e gindra miliona eurove né tregun vendor, gé do té mund té shérbenin pér projekte té
tjeré zhvillimor; si dhe do té mund té rriste eksportin né tregun rajonal e ndérkombétar, e qé me

kété do béhej edhe zbutja e debalancit tregtar té pagesave.

Qeveria duhet té shikojé dhe té mésojé edhe nga pérvojat e té tjeréve. Té mos harrojmé se né
saje té zhvillimit té bujgésisé intensive, disa shtete té Evropés Peréndimore, si, bie fjala,
Holanda, kané arritur kulmin e zhvillimit dhe t& mirégenies. Ajo gé duhet té dijé geveria éshté
se nuk ka ekonomi pa prodhim dhe nuk ka prodhim nése shteti me politika ekonomike aktive
nuk e stimulon biznesin, pér té shtuar aktivitetin ekonomik. Dhe, nuk mund té keté prodhim pa
ngjalljen e kapaciteteve ekonomike gé tash e 10 vjet mrizojné dhe ¢do dité asetet humbin
vlerén, sepse gjithnjé e mé shumé amortizohen e béhen jofunksionale dhe jo atraktive pér ¢do

blerés apo investitoré té mundshém.

Kosova mbetét edhe mé tutje vend me pérparési e mundési té shumta, por ende pa strategji té
zhvillimit ekonomik. Ajo q€ duhet t’i frikohet shteti i Kosovés éshté teza e shpikur nga ana e
maniakéve té ekonomisé se gjérat do té béhen miré vetvetiu, sepse bazohen né parimet e
ekonomisé sé tregut dhe té globalizimit. Kjo tezé éshté pohim jo i géndrueshém né shtetet e
pérgjegjshme, sepse praktika ekonomike e shumicés sé shteteve bazohet né partneritetin e
shtetit me biznesin, ku shteti ndihmon me politikat ekonomike e fiskale bizneset né arritjen e
objektivave zhvillimore té tyre. Me kété ndihmé shteti pérfiton né ményré té shuméfishté qofté

né ményré direkte apo indirekte.

Gjithmoné ekzistojné segmente té caktuara ku shteti duhet té intervenojé me politika
ekonomike e fiskale pér té ndihmuar biznesin, e gé deri mé tani nuk jané aplikuar sa duhet nga
ana e shtetit té Kosoveés. Pérvoja e Kosoveés, si edhe e shumé vendeve té tjera né boté, déshmoi
se liberalizmi i tepruar né ekonomi i parapriu gjithheré anarkisé. Madje, edhe shtetet mé té

zhvilluara né boté kané elemente proteksioniste né politikat e tyre ekonomike.

Politikat ekonomike e fiskale shtetérore kané té bé&jné me stimulimin e zhvillimit ekonomik dhe
mbrojtjen e prodhimit vendor. Kéto politika jané: politikat kreditore ndaj biznesit, politikat
fiskale, politikat e privatizimit té kapaciteteve ekonomike, politikat e stimulimit té investimit té
kapitalit té jashtém me krijimin e mjedisit té shéndoshé pér investime, politikat e subvencionit

té prodhimit vendor, politikat e kufizimeve té importeve pér produktet bujgésore sezonale,
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politikat e mbrojtjes sé prodhimit vendor nga ¢mimet damping dhe nga konkurrenca jo e
ndershme e huaj, politikat e luftimit té informalitetit né ekonomi, politikat e luftimit té
korrupsionit etj. Kéto jan€ sfera ku shteti mund t€ intervenojé dhe duhet té intervenojé, pér t’i
ndihmuar bizneset dhe zhvillimin e vet ekonomik. Njé ekonomi e zhvilluar do té thoté mé pak
papunési, mé pak fonde sociale nga ana e shtetit pér kategorité e rrezikuara shogérore dhe mé
shumé buxhet shtetéror nga taksat, e gé do té pérfitonte shteti nga biznesi i zhvilluar. Kosova
éshté, ndoshta, i vetmi vend né boté gé nuk ka strategji té zhvillimit ekonomik. Kosovés i
nevojitet strategjia e zhvillimit ekonomik. Kosova né hartimin e strategjisé duhet t’i shikojé
modelet e shteteve té tjera té zhvilluara, por ajo duhet ta keté modelin e vet té zhvillimit
ekonomik, gé do té duhej té bazohej né pérparésité komparative gé ajo disponon. Kosova ka
shumé pérparési komparative ekonomike né krahasim me shtetet e rajonit. Ajo ka néntokén e
saj té pasur me Iéndé té paré dhe minerale, gé ia kané lakmi shumé shtete. Ajo, pér momentin,
ka kapacitete ekonomike jashté funksionit, ¢ me investime té pakta do té mund té
funksionalizoheshin, ka popullsiné relativisht té re e té shkolluar, ka tokén e saj té pélleshme,
ka infrastrukturé té rrugéve dhe té telekomunikacionit relativisht t& zhvilluar, ka klimén e saj
qé favorizon prodhimin bujgésor e blegtoral, pérparési kéto qé shumé shtete nuk i kané.

Pérparési komparative zhvillimore e ekonomisé kosovare éshté edhe fakti se prodhimet
kosovare jané té favorizuara nga Bashkimi Evropian dhe SHBA-ja, té cilat né shenjé
solidariteti me shtetin e Kosovés kané abroguar té gjitha barrierat tregtare pér prodhimet
kosovare. Jané kéto pérparési qé do té duhej marré parasysh dhe valorizuar né hartimin e ¢do
strategjie té zhvillimit ekonomik. Por, ajo gé do té duhej té merrej parasysh nga geveria gjaté
hartimit té cfarédo strategjie, pa dyshim, éshté mungesa e prodhimit vendor. Sé kéndejmi,
opinioni yné éshté se pa funksionalizimin e ekonomisé kosovare, pa hartimin e politikave
aktive pér rritjen e prodhimit me ngjalljen e aktiviteteve té prodhimit dhe né hapjen e
aktiviteteve té reja prodhuese, éshté i pamundur njé zhvillim i shpejtuar. Pra, pér té
kompensuar ngecjen shumévjecare né zhvillimin ekonomik, shtetit t¢ Kosovés i nevojitet
hartimi i njé strategjie té zhvillimit ekonomik, e cila do té garantonte norma té larta vjetore té
zhvillimit ekonomik. Ajo strategji duhet té jeté e hartuar nga Akademia e Shkencave dhe

Arteve e Kosovés dhe ekspertét e ekonomiseé.
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Hartimi i strategjisé duhet t’i identifikojé prioritetet zhvillimore nacionale, burimet e
financimit, resorét ku parashikohet té béhen investimet, koha kur do té investohet, shuma e
atyre investimeve, si dhe rezultatet e pritshme direkte dhe indirekte. Rezultatet e
implementimit té strategjisé duhet té jené té prekshme pér shtresat e gjéra té popullsisé, né njé
té ardhme jo té largét. Nése implementimi 1 strategjisé kérkon mjete ekstra, g€ nuk mund t’i
pérballojé ekonomia e Kosovés, atéheré duhet orientuar né investitorét e jashtém dhe né tregun
ndérkombétar té kapitalit financiar, ku shteti mund té keté gasje, sepse ai tashmé éshté shtet i
njohur ndérkombétarisht. Shtetin e Kosovés e njohén shumica e shteteve té botés, e gé
disponojné me kété kapital. Hyrja borxh né tregun e kapitalit, pér té arritur objektivat
zhvillimore strategjike, éshté praktiké e njohur e shteteve demokratike, gé shpesh ka dhéné
rezultate inkurajuese né shumé shtete, gé sot jané té zhvilluara. Zhvillimi ekonomik pa strategji
afatmesme dhe afatgjaté i ngjan lundrimit t& marinarit pa busollé, i cili lundron né ogean duke
gené i ndikuar nga dallgét. E, dallgét ndodh, nganjéheré, e gojné né vendin ku edhe éshté nisur.
Andaj, theksojmé me kété rast thénien e njé ekonomisti t€ njohur amerikan, i cili thoté: “Ai 1

cili nuk e di se kah éshté duke shkuar, nuk do t& arrijé kurré né vendin qé do té déshironte”.

Né fund, mund té themi se marrja e pérgjegjésive nga ana e shtetit, sa i pérket politikave
zhvillimore, do té jeté njé mundési e miré drejt njé rritje ekonomike té géndrueshme, e cila do

mundésonte edhe uljen e papunésisé, dukuri kjo gé e ka ngulfatur shogériné kosovare.
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1.4. RISHIKIMI | LITERATURES

1.4.1 Réndésia e arsimit pér té papunét

Papunésia mund té keté njé ndikim shkatérrues, si né njé familje ashtu dhe né ekonominé e
pérgjithshme. Humbja e té ardhurave ka njé efekt té menjéhershém né uljen e shpenzimeve té
konsumatoréve. Megjithaté, rritja e pasigurisé pér familje mund té keté njé efekt shumézues né
uljen e shpenzimeve té konsumatoréve. Njé familje gé vazhdon té keté papunési ka gjasa pér t’i
shkurtuar ndjeshém shpenzimet shkaku i pasigurisé dhe rifillimi i shpenzimeve mund té béhet
pas kthimit té té ardhurave. Ndikimi psikologjik i papunésisé né njé familje mund té keté njé

ndikim té réndésishém né ekonominé mé té gjeré. (Zimmer, T., 2000)

Pér kété arsye, ekonomistét kané kérkuar prej kohésh informacion mé t€ miré mbi ndikimet
dinamike té tregut t& ripunésimit. Eshté né interesin e shoqérisé qé t& papunét t& “lundrojné”
shpejt né tregun e ripunésimit, ashtu qé té sjellin rezultatin mé té miré t¢ mundshém té pagave.
(Zimmer, T., 2000)

Tregu i punés e mban anén pozitive té pagave né favor té aftésive dhe rritjes se kapitalit
human. Eshté njé numér i madh i literaturés gé tregon lidhjen ndérmjet pagave dhe viteve té
shkollimit té rishikuar. (Card, 1999)

Gjithashtu, &shté argumentuar nga dinamika perspektive se pabarazia né paga duhet té ulet me
rritjen e niveleve té shkollimit (Tilak, 1989). Né terma té shkurtér, pagat mé té larta kérkojné
mé shumé aftési. Meqé mé shumé njeréz synojné pozité mé té larté edhe niveli i shkollimit
rritet, e me kété edhe oferta e punétoréve mé té afté rritet. Rritja e ofertés sé punétoréve mé té
aft€, po ashtu, mund t’1 ulé edhe pagat. Né t€ nj€jtén koh¢€, sa mé pak njeréz qé i ndjekin punét
gé kérkojné mé pak aftési, atéheré paga rritet. Nga kjo perspektivé, edukimi do té shkaktojé
takim ndérmjet kétyre niveleve té pagave. Ky konkludim ka dalé pas shikimit empirik té té
dhénave gé nga 1970, ndérmjet punétoréve me kravata té bardha dhe té kaltra. (Goldin &
Margo, 1992)

Teulings (1995, 2005) tentoi gé té ngushtojé urén lidhése ndérmjet trendeve dinamike

afatshkurta dhe afatgjata, duke shpjeguar se njerézit mé té shkolluar jané mé té afté né punét
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mé komplekse dhe né kété ményré kérkojné paga mé té larta. Né terma afatgjaté, rritja e ofertés
sé njerézve mé té shkolluar vendos presion né paga té punéve mé komplekse ose i shtyn

njerézit mé té shkolluar drejt pagave mé té uléta qé kérkojné mé pak aftési.

Studiues té tjeré nuk pajtohen me nocionin afatgjaté té lidhjes sé pagave dhe uljes sé pabarazisé
sé pagave. Acemoglu (2002) argumenton se pakésimi i té ardhurave né shkollim mé shumé nuk
ekziston. Rritja e nivelit té edukimit te kapitali human do té rrisé edhe nivelet e investimeve né
teknologji, e q&, né kété ményré, do té promovohet edhe zhvillimi-inovacioni. Inovacioni éshté
eksternalitet gé derivon nga edukimi, e gé edhe e ulé potencialin e uljes sé pagave, edhe pse
rritet niveli i edukimit. Ky argument mbéshtet né kérkimet gé kané pérdor té dhénat pas vitit
1970, e gé tregon rritje té pabarazisé sé pagave né tregun e punés, si pasojé e diferencave né
kérkesat pér puné me aftési té ndryshme (Blackburn, 1990; Bound & Johnson, 1992; Karoly,
1992; Katz & Murphy, 1992; Kosters, 1991).

Njé tjetér shpjegim i mundshém nga observimi i rritjes sé pabarazisé né té ardhura pas vitit
1997 éshté puna mikse. Thurow (1987) dhe Revenga (1992) sugjerojné se krijimi i punéve me
paga té larta éshté né ulje, ndérsa krijimi i punéve me paga té uléta éshté né rritje. Ky ndryshim
né pérzierjen e punéve shtyp pagat e atyre me aftési mé té uléta dhe mban pabaraziné e atyre
me paga mé té larta. Ky argument i krijimit té punéve dhe rritjes se pagave nuk éshté i pranuar
unanimisht (Dickens & Lang, 1985, 1987).

1.4.2 Ndikimi i nivelit té arsimit dhe i gjinisé né puné

Marrédhénia ndérmjet teorisé sé kérkimit té punés dhe teorisé sé kapitalit njerézor né
literaturén e kaluar paragitet né dy ményra: (1) duke treguar lidhjen ndérmjet kohézgjatjes sé
kérkimit t& punés dhe arsimit; (2) duke treguar lidhjen ndérmjet arsimit dhe papunésisé.
Literatura tregon se largimi nga puna, kérkimi i punés dhe ndérrimi i punés dallon pér femrat,
duke u bazuar né modele té ndryshme té sjelljes gjinore. Pér shembull, Ketunen (1997) ka
ekzaminuar lidhjen ndérmjet gjatésisé sé papunésisé dhe edukimit, duke pérdor té dhéna
finlandeze. Ai pérdori vitet e shkollimit, si njé variabél shpjegues pér kohézgjatjen e
papunésisé dhe deklaroi se njerézit me arsim té larté kané njé véshtirési mé té madhe né gjetjen

e njé pune té re sesa moshatarét e tyre me njé nivel mé té ulét té arsimit. Ai, gjithashtu, tregoi
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se njerézit gé kané té kryer masterin ose doktoraturén dhe njerézit me mé pak se nénté vjet
arsimim, jané grupi me mundésiné mé té ulét pér té gjetur njé puné té re. (Elcin,T., Sefilib,S.
Kursat, A 2000)

Pérderisa Ashenfelter dhe Ham (1979) konkluduan se edukimi nuk ka ndikim né papunésing,
Kiefer (1985) dhe Nickell (1979) gjetén njé lidhje negative ndérmjet dy variablave. Si rezultat,
duke konsideruar nivelin e edukimit si faktor bazé pér ngritjen e funksionit, probabiliteti i
kérkimit t& punés éshté funksion gé, sé pari, ngrihet dhe pastaj zbret né pikén kritike. Nickell
(1979) studioi ndikimin e shkollés dhe kualifikimet né probabilitetin e t& genit i papuné dhe
gjatésisé sé té genit i papuné né Britaniné e Madhe. Ai, gjithashtu, vuri bazat teorike pér té
pritur njé lidhje té forté ndérmjet nivelit té edukimit dhe mundésisé pér té gené i papuné, por ka
edhe studime té tjera mé té dobéta gé lidhin edukimin me kohézgjatjen e papunésisé. Nickell
gjeti njé lidhje té forté ndérmjet shkollimit dhe incidencés sé papunésisé deri né 12 vjet té
shkollimit.

Theodossiou dhe Zangelidis (2009) theksojné se mobiliteti i punés dhe sjellja puné-kérkim
ndryshojné né bazé té gjinisé, pasi ekzaminoi diferencat e gjinive né ndryshimin e punés dhe
sjelljen e punés né nivele té ndryshme té edukimit né 6 vende té ndryshme evropiane. Studimi i
tyre pérdori té ardhurat, shéndetin, edukimin, strehimin, demografiné dhe variablat e punésimit
nga “The European Community Household Panel Survey”, qé u zhvillua né vitet 1994 deri mé
2001. Theodossiou dhe Zangelidis (2009) argumentuan se normat e garkullimit te femrat ishin
relativisht té uléta dhe arsyet e largimit nga puna jané, kryesisht, ¢éshtje e punéve bazé
(familjare ose arsye personale). Né anén tjetér, ata gjetén se meshkujt i 1éshojné punét e tyre
pér arsye té problemeve me punédhénésin. Hersch dhe Stratton (1997), gjithashtu, gjetén
evidencé té njéjté, duke béré té garté se femrat, zakonisht, e l1éshojné punén e tyre shkaku i

pérgjegjésive personale, si, bie fjala, kujdesi pér fémijét.

Biagi dhe Lucifora (2005) hetuan efektet edukative dhe demografike té papunésisé né 10
vendet evropiane né vitet 1975 dhe 2002, me ané té njé analize té té dhénave. Sipas rezultateve,
ndryshimet drastike né arsim dhe karakteristikat demografike jané té varur nga mosha dhe

niveli i arsimit.
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Abdel-Mowla (2011) ka hetuar ndryshimet né puné-kérkimin dhe sjelljen e grave né Egjipt né
vitet 1998 dhe 2006. Ai ka studiuar efektet e ndryshimeve strukturore brenda tregut té punés né
vendimet e kérkimit té vendeve té punés sé grave, duke marré né konsideraté faktoré té
ndryshém, si: arsimi, rajoni dhe statusi martesor. Ai konstatoi se arsimi ka njé efekt pozitiv.

Becker (2005) pérfshin gjendjen aktuale té edukimit gjaté periudhés sé ofrimit té punés. Ai
ekzaminoi vetém njé rast té thjeshté, ku kuptoi se njé personi gé i ofrohet njé puné gjaté
studimeve éshté i priré ta 1€ shkollén pa e marré diplomén, shkaku se ai preferon té fillojé me

biznes.

Jayaweera (1997) studio lidhjen ndérmjet edukimit dhe punésimit, por gjeti se nuk ka lidhje
signifikante ndérmjet dy variablave. |1 ekzaminoi 23 vende aziatike né dy grupe: Vendet e
pazhvilluara dhe vendet me industri né zhvillim. Késhtu, investigoi njé strukturé gé éshté e

ndryshme nga sistemi evropian gé jep rezultate té ndryshme.

Bratberg dhe Nielsen (1998) hetuan kohén e kérkimit té punés pas diplomimit. Rezultatet e
studimit tregojné se paga rritet sipas nivelit t& edukimit. E, kjo ka efekt negativ né kohén e

kérkimit té punés.

Niveli mesatar arsimor i moshés, i fugisé punétore 25 vje¢ dhe mé té vjetér, éshté rritur gjaté
viteve dhe shkalla e papunésisé ka trende rénie gjaté dy dekadave té fundit. Ky vézhgim éshté
né pérputhje me literaturén me lidhjen ndérmjet nivelit arsimor dhe papunésisé. Pér shembull,
Phelps dhe Zoega (1997, 1998) gjejné se pérmirésimi i arsimit ka njé efekt ulje né normén e

papunésise.

Francescon, Orszag, Phelps dhe Zoega (2000), nga ana tjetér, né efektet e pérbérjes arsimore té
fugisé punétore né kémbéngulje té papunésisé, tregojné se niveli i papunésisé brenda njé
klasifikimi té caktuar arsimor nuk ndryshon né ményré té konsiderueshme, pasi pérbérja e

arsimit e fugia punétore zhvillohet.

Ata krijojné njé model teorik t& normés natyrore té papunésisé ndérmjet dy grupe gé dallojné
nga arsimi. Duke pérdorur kété model, ata analizojné ndryshimin né raportet e pagave-
zévendésim (d.m.th., marrédhéniet ndérmjet pagave ekzistuese dhe pagave qé pritet dhe gé

mund té fitohen me puné alternative), shpenzimet e trajnimit, reagimet e diferencave té pagave
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brenda grupeve dhe faktoré té tjeré té réndésishém, si dhe pér té gjetur se kthimet né arsim jané
té réndésishme né pércaktimin e raportit té zévendésimit té pagave brenda grupe té ndryshme.
Sidoqofté, ata nuk gjejné diferenca ndérmjet papunésisé brenda grupeve té edukimit sa i pérket
diferencave né paga. Diferencat né paga brenda grupeve u atribuohen diferencave té kthimit né
nivelet e edukimit dhe gjetjet e tyre mbéshtesin efektet e diferencave té pagave, si¢ éshté béré e
garté nga Salop (1979) dhe Moen (1999), e gé argumentojné se punétorét pér konkurrencé né
puné zgjedhin té ngritin nivelin e edukimit, né ményré gé té rrisin renditjen e tyre. Késhtu, njé
rritje né nivelin e edukimit mendohet se éshté e lidhur me gjasat mé té médha pér té ulur
papunésiné (Nickell, 1979; Moen, 1999).

Becker (1964) sugjeroi se éshté optimale pér punétorét gé té béjné investime né kapitalin
human népérmjet edukimit. Megé edukimi né SHBA éshté i subvencionuar népérmjet
programeve qeveritare, lotarive dhe bursave, lévizja e larté e nivelit té edukimit t& fuqisé
punétore éshté e kuptueshme. Moen (1999) sugjeroi se punétorét, né fakt, mund ta tejkalojné

nivelin e edukimit nga ajo gé konsiderohet optimale.

1.4.3 Investimi né edukimin e té rinjve

Réndésia e arsimit dhe formimi i kapitalit njerézor né nxitjen e rritjes ekonomike dhe
zhvillimin e vendeve mé pak té zhvilluara nuk mund té néngmohet. Ai ka treguar se arsimi dhe
ngritja e aftésive ka efekte pozitive né rritjen ekonomike dhe zhvillim (Dickens, Sawhil &
Tebbs, 2006, Schultz, 1961).

Prandaj, investimi né edukimin e fémijéve é&shté rrugé kryesore pér zhvillimin e burimeve
njerézore dhe i akumulimit té kapitalit té nevojshém pér ndértimin e kapaciteteve afatgjaté
produktiv té njé vendi. Eshté e domosdoshme gé njé vend té sigurojé mjedis t& pérsosur pér
gasje té papenguar né njohurité dhe aftésité gé do té rrisé rritjen e ardhshme ekonomike té
fémijéve. Sipas Schultz (1961), Strauss dhe Thomas (1995), prosperiteti ekonomik dhe
funksionimi i njé kombi varet nga kapitali fizik dhe njerézor i kombit.

Korniza teorike ka pérforcuar se éshté teoria e kapitalit njerézor, e cila mbéshtetet né
supozimin se arsimi éshté bazé pér formimin e kapitalit njerézor (Psacharopoulos & Woodhall,
1997; Sakamota & Powers, 1995, Schultz, 1971). Sipas Abdullahi (2008), teoria e kapitalit
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njerézor siguron njé justifikim bazé pér shpenzime t€ médha publike pér arsimin, si né shtetet
né zhvillim dhe né ato té zhvilluara. Babatude dhe Adafabi (2005), Lucas (1988), Rebelo
(1991), Grossman dhe Helpman (1991) dhe Romer (1990), shohin kapitalin njerézor si njé
motor alternativ pér té stimuluar rritjen ekonomike. Kontribut i madh pér céshtjen né
marrédhéniet ndérmjet arsimit dhe zhvillimit ekonomik éshté béré pér heré té paré nga Adam
Smith, ndjekur nga Marshall, Schultz, Bowman dhe té tjerét (Tilak, 2002).

Megjithaté, pér té rritur kapitalin njerézor, njé vend ka pér té investuar mé shumé né arsim.
Sipas Dahlin (2005), njé investim né arsim éshté shumé mé i dobishém pér shogériné, si né
mikro dhe makro. Arsimi konsiderohet si katalizator kryesor pér zhvillimin kombétar.
Stimulimi né rritjen ekonomike, pérgjithésisht, supozohet qé té shpjegohet, kryesisht, nga
rezervat e punés, kapitalit fizik dhe kapitalit njerézor (né cilésiné e forcés sé punés) (Lucas,
1988).

Teknologjia éshté supozuar té jeté pjesé e ekuacionit té rritjes. Dhe, shkalla e ndryshimit
teknologjik éshté e lidhur me disponueshmériné e punonjésve me arsim té larté. Hanushek &
WoéBmann (2007) dhe Barro (2001), duke pérdorur njé regresion kryq, kané gjetur se pér ¢do
vit té shkollimit nxitet rritja ekonomike me 0.58 dhe 0.44 piké respektivisht. Ndér té tjerash,
pér té pérfunduar né kété marrédhénie ndérmjet arsimit dhe rritjes ekonomike, Rebelo (1991)
ka prezantuar kapitalin fizik, si njé kontribut shtesé né funksion t& akumulimit té kapitalit
njerézor. Megjithaté, modeli i zhvillimit t& brendshém nga Romer (1990), supozon se krijimi i
ideve té reja éshté njé funksion i drejtpérdrejté i kapitalit njerézor, i cili manifestohet né formén
e njohurive. Si njé investim né kapitalin njerézor, con né rritje kapitalin fizik, i cili, nga ana

tjetér, con né rritje té zhvillimit ekonomik.

Studime té tjera kané mbéshtetur akumulimin e kapitalit njerézor, si njé burim i rritjes
ekonomike (Benhabib dhe Spiegel (1994), Barro dhe Lee (1993) dhe Romer (1990). Haouas
dhe Yagoubi (2005) shqyrtuan hapjen dhe kapitalin njerézor si burime té rritjes ekonomike pér
Lindjen e Mesme dhe Afrikén e Veriut (MENA). Ata zbuluan se kapitali njerézor ndikon né
ményré té konsiderueshme né rritjen ekonomike, por ajo nuk ka efekt themelor né rritjen
ekonomike. Park (2006) ka vérejtur implikimin e rritjes sé dispersionit té shpérndarjes sé
popullsisé né drejtim té niveleve té arritjeve arsimore. Bazuar né njé interval 5-vjecar kohé-seri

té té dhénave té grumbulluara, né grup prej 94 vendeve té zhvilluara dhe né zhvillim, ndérmjet
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viteve 1960 dhe 1965, studimi zbuloi se indeksi i shpérndarjes, si dhe indeksi mesatar i
kapitalit njerézor ndikon pozitivisht né rritjen ekonomike. Ai konkludon se politika e arsimit qé

krijon mé shumé shpérndarje né kapitalin njerézor do té promovojé rritjen ekonomike.

Né ményré té ngjashme, por né njé ményré pak mé ndryshe, Loening (2002) ka hetuar
ndikimin e kapitalit njerézor né rritjen ekonomike né Guatemalé, népérmjet aplikimit té njé
metodologjie error correction. Ai shgyrtoi dy kanale té ndryshme, me té cilat kapitali njerézor
pritet té ndikojé né rritjen ekonomike. Rezultati nga studimi i tij zbuloi se njé forcé punétore
mé e miré e arsimuar duket té keté njé ndikim pozitiv mé té réndésishém né rritjen ekonomike,
si népérmjet akumulimit té faktoréve dhe né zhvillimin e rritjes ekonomike si faktor i

pérgjithshém.

Veprat e studiuesve Glewee et. al. (2001) dhe Lucas (1988) pér arsimin, arritén né pérfundimin
se arsimi, gjithashtu, kontribuon né rritjen e zhvillimit ekonomik, duke pérmirésuar shéndetin,
reduktimin e infertilitetit dhe, ndoshta, duke kontribuar né stabilitetin politik. Edhe pse lidhja
ndérmjet arsimit dhe zhvillimit ekonomik té punés nuk éshté plotésisht e garté, njohurité dhe té
mésuarit e fituar né shkoll&, supozohet se i kané béré punétorét mé fleksibilé, té afté pér té
pérvetésuar aftési té reja dhe pérshtatjen me mjedise té reja té punés. Réndésia e arsimit dhe

kapitalit njerézor éshté sjell né shumé studime té rritjes ekonomike dhe zhvillimit.

Barro (2001) ka zhvilluar njé model té kapitalit njerézor, i cili tregon se edukimi dhe krijimi i
kapitalit njerézor ishin pérgjegjés pér té dy dallimet né rritjen ekonomike té punés dhe dallimet
né nivelet e pérgjithshme té teknologjisé né boté. Mé shumé se ¢do gjé tjetér, ajo éshté rritja
spektakulare né Aziné Lindore gé i ka dhéné arsimit dhe kapitalit human popullaritetin e tyre
aktual né fushén e rritjes dhe zhvillimit ekonomik (McMahon, 1998). Vendet, si: Hong Kongu,
Koreja, Singapori, Tajvani, i kané arritur normat e papara té rritjes ekonomike, duke béré
investime té médha né arsim (Banka Botérore, 2002). Olaniyan & Okemakinde (2008) dhe
McMahon (1998) kané gjetur se pérmirésimi né arsim éshté njé variabél shumé i réndésishém

shpjegues pér rritjen ekonomike té Azisé Lindore.

Sipas Justi dhe Driel (2006), ka disa ményra t¢ modelimit se zgjerimi i madh i arsimit
pérshpejton rritjen ekonomike dhe zhvillimin. Njé piképamje ndryshe pér rolin e arsimit né

suksesin ekonomik éshté se arsimi ka eksternalitete pozitive (Psacharopoulos & Patrinos,
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2004). Ideja se arsimi gjeneron eksternalitete té jashtme pozitive nuk éshté aspak e re. Shumé
nga ekonomistét klasiké argumentojné fugishém mbéshtetjen aktive té arsimit né bazé té
eksternaliteteve pozitive gé shogéria do té fitojé nga njé forcé dhe popullaté mé e edukuar
punétore (Van et al., 2006). Smith (1976) pasqyroi njé mendim té tillé progresiv bashkékohor,
kur ai shkroi se duke edukuar popullin, njé shogéri sjell avantazh té konsiderueshém nga

udhézimet e tyre. Pérvec késaj, njerézit inteligjenté jané gjithmoné mé té miré se té paditurit.

Njé tjetér ményré e modelimit pér rolin e arsimit né procesin e rritjes dhe zhvillimit éshté pér té
paré kapitalin njerézor, si njé kontribut kritik pér aktivitetet e inovacionit, hulumtimit dhe
zhvillimit (Barro et al., 1995). Nga ky kéndvéshtrim, arsimi éshté paré si njé pérpjekje e
géllimshme pér té rritur burimet e nevojshme pér krijimin e ideve té reja dhe, né kété ményré,
cdo rritje né arsimin e drejtpérdrejté do té pérshpejtojé progresin teknologjik. Kjo gasje e
modelimit, zakonisht, miraton (1961) supozimet e Rain dhe Fei té tregjeve joperfekte
konkurruese té produkteve dhe risité konkurruese, té cilat lejojné procesin e gjenerimit té
progresit teknologjik. Arsimi éshté paré si njé input né pérpjekjet e qéllimshme dhe
sipérmarrése pér té krijuar teknologji té reja dhe produkte té reja (Barro, 1991). Pérkrahésit e
késaj piképamjeje té arsimit nxjerrin né pah lidhjen e ngushté ndérmjet zhvillimit té produkteve
té reja dhe nivelet e arsimit (Barro dhe Lee, 2000). Vendet gé jané né ballé té teknologjisé do e

kené popullsiné mé té arsimuar (Van et al., 2006).

Gupta dhe Chakraborty (2004) kané zhvilluar njé model endogjen té rritjes prej njé ekonomie
té dyfishté, ku akumulimi i Kkapitalit njerézor éshté burimi i rritjes ekonomike. Ata
argumentuan se dualiteti ndérmjet individéve ekziston né mekanizmin e akumulimit té kapitalit
njerézor. Individét e pasur jo vetém qé e ndajné kohén e punés pér veten dhe prodhimin e
njohurive té veta, por edhe pér té trajnuar individé té tjeré té varfér. Né njé dimension tjetér,
Lucas (1998) ka vlerésuar njé model té rritjes ekonomike dhe té akumulimit té kapitalit
njerézor té bazuar né njé mostér té vendeve né njé fazé tjetér té zhvillimit. Rezultati tregoi se
rritja né nivelin fillor dhe té mesém té arsimit kontribuon né rritjen e zhvillimit ekonomik. Ata
parashtrojné se normat e akumulimit té kapitalit njerézor jané té prekura nga variablat
demografike. Pér shembull, ata krijuan se njé rritje té jetégjatésisé né lindje sjell njé rritje né
arsimin e mesém dhe té larté, ndérsa njé rénie né normén e varésisé ndikon negativisht né

arsimin e mesém.
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Megjithaté, Ayara (2002) né studimin e tij mbi paradoksin e arsimit dhe zhvillimit ekonomik
né Nigeri, raporton se arsimi nuk ka pasur ndikimin pozitiv né rritjen ekonomike né Nigeri. Pér
kété arsye, ai i propozon tri mundési gé mund té japin rezultate té tilla, e té cilat jané gé kapitali
edukativ ka shkuar né aktivitete private fitimprurése, por shogérisht joproduktive; ose ka pasur
rritje té ngadalté té kérkesés pér puné té arsimuar; ose sistemi arsimor ka déshtuar, té tilla gé

shkollimi jep pak (ose aspak) aftési.

1.4.4 Tregu né Greqi, hallka mé e dobét

Nga teoria ekonomike mund té nxirret se né shumicén e vendeve té zhvilluara ekziston njé
marrédhénie e anasjellté ndérmjet arsimimit dhe papunésisé. Pér shembull, Filer et al. (1996)
véren se: "... stabiliteti i punésimit rritet kur punétorét béhen mé té arsimuar. Ky fakt reflekton
kostot e larta fikse gé ¢ojné né njé shkallé shumé mé té ulét té hyrjeve né papunési né mesin e
punétoréve mé té kualifikuar" (p. 321). Sipas déshmive, éshté fakt se individét me arsim té
larté kané njé nivel té ulét té papunésisé né shumé garge té zhvilluara (OECD, 2000, ILO,
1996). Pérvec késaj, njé numér i studimeve empirike (Nickel, 1979, Mincer, 1991, Woolbers,

2000), tregojné se si niveli i rritjes sé arsimit ul probabilitetin e papunésing.

Megjithaté, edhe pse arsimimi i larté, né pérgjithési, éshté lidhur me performancé mé té miré
né tregun e punés, ka raste kur furnizimi éshté rritur mé shumeé sesa kérkesa. Né raste té tilla
gjendja e tregut té punés e té diplomuarve éshté prekur. Né& Mbretériné e Bashkuar, pér
shembull, papunésia e té diplomuarve éshté rritur gjaté viteve té fundit (Moreau dhe
Leathwood, 2006). Shembull tjetér éshté Tajvani, ku kohézgjatja mesatare e papunésisé pér té
diplomuarit né kolegj ka gené mé e larté sesa pér individét me nivele té uléta té arsimit
(Ghuang, 1999).

"Megjithaté, edhe pse ka literaturé té gjeré qé tregojné déshmi té arsimit dhe problemeve né
tregun e punés sé té diplomuarve, disa komentues (Magoula dhe Psacharopoulos, 1999),
sugjerojné se frika e zgjerimit té arsimit té larté né Greqi éshté mjaft e ekzagjeruar, pasi
kérkesa pér arsimin e larté éshté zgjeruar sé bashku me ofertén. Megjithaté, teza e Magoula dhe
Psacharopoulos (1997) i referohet nivelit t& pérgjithshém té arsimimit se ajo nuk shqgyrton

variacione nga fusha e studimit.
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Qéllimi i kétij studimi éshté nése i ashtuquajturi zgjerimi i arsimit té larté ka ndodhur né
ményré racionale dhe pasgyron nevojat e tregut té punés né lidhje me disiplina té vecganta, ose

ajo, né fakt, ka krijuar mospérputhje té caktuara né tregun e punés sé té diplomuarve.

Kérkesa e madhe pér arsimin e larté né Greqi ka gené shkaku i ¢gmimit té ulét té shkollimit
(Lambropoulos dhe Psacharopoulos, 1992). Si¢ sugjeron Psacharopoulos (2003b), problemi i
numrit té larté té diplomuarve éshté shkaktuar, kryesisht, nga fakti se kostot e drejtpérdrejta té
arsimit jané zero (arsimi i1 larté né€ Greqi €shté€ i lir€), né ményré qé individét t’i zgjedhin
studimet e tyre né bazé té statusit té tyre social dhe jo domosdoshmérish perspektivat e tyre té
punésimit. Pérve¢ késaj, studentét nuk do té pérballen me frikén e braktisjes pér shkak té
performancés sé dobét, pasi ata mund té mbetén studenté pér aq vite sa déshirojné. Késhtu,
individét mund té zgjedhin pér té studiuar drejtésiné a mjekésiné dhe kualifikimet e tilla jané
konsideruar té jené prestigjioze, edhe pse ata mund ta diné se perspektiva e tyre né té ardhmen

pér punésim mund té jeté e varfér.

Eshté sugjeruar se njé nga arsyet kryesore pér nivelet e larta t& papunésisé né mesin e té
diplomuarve éshté lidhja e dobét ndérmjet sistemit té arsimit té larté dhe tregut té punés.
Mungesa e ndjeshmérisé sé sistemit arsimor me nevojat e tregut té punés éshté theksuar nga
Komisioni Evropian (KE) pothuajse ¢cdo heré gé shqyrton tregun grek té punés. Né njé nga
raportet e fundit té KE-sé sugjerohet se arsimi grek sistematikisht kémbéngul pér t¢ mos marré
parasysh nevojat e tregut té punés dhe mban duke prodhuar "njeréz gé mbajné kualifikime gé
nuk jané relevante pér nevojat e tregut té punés, duke kontribuar késhtu né nivelin e larté té

papunésisé€” (Komisioni Evropian, 2003; shih, gjithashtu, Komisioni Evropian 1996).

KEPE (2003) né pérpjekjen pér t’i vlerésuar arsyet qé pérbéjné nivelet e larta t€ papunésisé te
té diplomuarit, sugjeron se problemi géndron, kryesisht, né orientimin e sistemit arsimor ndaj
sektorit publik. N¢ thelb, sistemi arsimor pérgatit kuadro pér t’u punésuar né€ puné né sektorin
publik, si¢ jané: mésuesit, népunésit e bankave publike, administratorét publiké etj. Megjithaté,
sektori publik éshté, né té vérteté, duke u pakésuar, pasi ai éshté duke u munduar t’i zvogélojé
nivelet e personelit, e sidomos ato né administratén publike. Si pasojé, furnizimi i té
diplomuarve té tillé e ka tejkaluar kérkesén, duke rezultuar me nivel té larta t& papunésisé
(KEPE, 2003)
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1.4.5. Efektet e arsimit né papunésiné né Evropé

Né dekadat e fundit shumica e ekonomive evropiane kané pérjetuar njé numér té ndryshimeve
demografike, té cilat kané ndryshuar né ményré té konsiderueshme strukturén e moshés sé
popullsisé dhe e kané ndryshuar pozicionin relativ té ri, kundrejt punétoréve té moshés sé rritur
né tregun e punés. Gjaté periudhés 1970-2000 raporti i popullsisé sé re né popullsi té rritur
éshté rritur né shumicén e vendeve gjaté viteve 1970 dhe 1980 dhe pastaj ra né dekadat né

vijim.

Norma mesatare e papunésisé pér té rinjté éshté rritur ndjeshém, deri né fund té viteve 1980,
pastaj kishte rénie té lehté né dekadat né vijim, ndérkohé qé papunésia e té rriturve ndryshonte
vetém pak. Gjithashtu, normat e papunésisé, sipas niveleve arsimore, tregojné ndryshim té
réndésishém: punétorét mé té arsimuar kané dy deri né tri heré mé pak gjasa té jené té papuné
né krahasim me homologét e tyre té arsimuar mé pak dhe gjaté ciklit t& biznesit normat e tyre

relative priren té ndryshojné.

Pothuajse té gjitha vendet evropiane kané eksperimentuar edhe njé rritje né nivelet arsimore
gjaté dekadave té fundit: né kété skenar vendet me nivele tradicionalisht té uléta té arsimimit
(né fillim té periudhés), jané duke e zéné hapin me numrin e njerézve té kualifikuar, qé paraget
rritje né vlera absolute dhe relative. Kéto modele jané té shumé politikave relevante dhe kané
térhequr interesin e ekonomistéve dhe politikébérésit stimulues né kérkime té gjera, si dhe njé
debat i ashpér mbi efektet ekonomike té rritjes sé pjesémarrjes sé té rinjve té popullsisé, por

edhe marrédhéniet me rritjen dhe vazhdimeésiné e (té rinjve) papunésise.

Né ményré té ngjashme, njé tjetér fillesé e letérsisé, éshté pérpjekur pér té hetuar efektet e
ofertés (“education boom") dhe té goditjeve té kérkesés (aftési e njéanshme e progresit
teknologjik), si né papunési ashtu dhe né té ardhurat (EU-IRS, 2000; Bertola et al, 2002a;
Brunello et al., 2000; Flinn, 1993).

Edhe pse kéto modele kané disa baza té pérbashkéta né shumicén e vendeve evropiane, duhet
theksuar se déshmia agregate fsheh anén e heterogjenitetit - si né té gjitha vendet, si dhe né
mes té grupeve té ndryshme té individéve brenda secilit vend - na kufizon né ményré té

konsiderueshme aftésiné toné pér té kuptuar cilét faktoré na hyjné né puné né skenarin e

50



mésipérm. Sé bashku me ndérrimet demografike dhe ndryshimet né kérkesén (relative) pér
arsimin, faktorét tjeré relevanté - dy prej natyrés ciklike dhe strukturore - kané kontribuar edhe
pér fatin e té rinjve né tregun e punés, pér shembull, luhatjet e ciklit té biznesit, ndryshimet né
tri normat e pjesémarrjes sipas gjinisé dhe moshés, ndryshimet né modelet e tranzicionit té

shkollimit, ndryshimet teknologjike, si dhe roli i institucioneve té tregut té punés.

Numri i madh i studimeve empirike gé kané hetuar efektet ekonomike né té ardhurat e té rinjve
dhe papunésis€, jané shpesh t& véshtira pér t’u krahasuar shkaku 1 t€ dhénave dhe dallimeve
metodologjike. Madje, kur njé shqyrtim i ploté i studimeve konsiderohet i krahasueshém, ai
trajtohet me kujdes, shkaku i heterogjenitetit té larté nga vendi dhe koha gé duhet pér ta
karakterizuar pérvojén e vendeve evropiane (Zimmerman, 1991, Korenman dhe Newmark,
2000, Jimeno dhe Rodriguez-Palenzuela, 2002)

Shumica e hulumtimeve ekzistuese mbi efektet e goditjeve demografike mbi papunésing, jané
fokusuar, kryesisht, né faktoré agregate ose grupe té vecanta (Shimer, 2001; Jimeno et al,
2002.). Né rastin e paré, supozimi i nénkuptuar éshté se individét gé i pérkasin grupmoshave té
ndryshme (té rinj apo té rritur), jané zévendésues té pérsosur né prodhim dhe e vetmja gjé gé
ka réndési éshté furnizimi i pérgjithshém i punétoréve dhe efekti i prodhuar né normén e
papunésisé totale. Nga ana tjetér, né rastin e fundit, kur fokusi éshté né efektet relative né grup
dhe normat relative té papunésisé (d.m.th., té rinj-té rritur), disa shtesa jané béré pér faktin se
punétorét e moshave té ndryshme mund té jené zévendésues té papérsosur né prodhim dhe
normat relative té punésimit do té jené, né njé faré ményre, proporcionale me tronditjen

(relative) demografike dhe me aftésiné e pagave (relative) pér t’u rregulluar.

Njé problem me gasjen e mésipérme éshté se ajo plotésisht neglizhon rolin gé aftésité dhe
arsimi kané né prodhim, ose, gé éshté e njéjté, ajo supozon se punétorét me aftési té ndryshme
dhe arsimim jané zévendésues té pérsosur né prodhim. Kjo, si¢ u pérmend tashmé, éshté shumé
e cuditshme, duke pasur parasysh faktin se shpjegimet e bazuara né ndryshimet teknologjike
kané marré parasysh njé gamé té gjeré té fakteve ekonomike gé kané ndodhur né vendet e
zhvilluara né dekadat e fundit, té tilla, si: rritja e pabarazisé né zhvillimin e normave té
papunésisé te personat e kualifikuar-pakualifikuar (Nickell dhe Bell, 1996;. Acemoglu et al,
2001; Acemoglu, 2003).
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Né studime té tjera, madhésia né grupe éshté pércaktuar si proporcion té njé grupmoshe né
popullsiné e pérgjithshme me té njéjtin nivel arsimor. Né kété rast, megjithaté, supozimi i
nénkuptuar éshté se tregu i punés éshté i segmentuar me edukimin dhe se zévendésimi i té
gjitha grupeve edukative éshté shumé i véshtiré (Welch 1979). Me fjalé té tjera, né bazé té kétij
pérkufizimi t€ madhésisé kohore, ndryshimet né numrin e individéve té rinj me njé nivel té
caktuar té arsimit duhet t&¢ mos kené asnjé efekt mbi mundésité e punésimit té personave té rinj
dhe té vjetér qé kané njé nivel té ndryshém arsimor. Kjo e bén té véshtiré té vecohen efektet e
demografike dhe goditjet arsimore né normén e papunésisé. Zgjedhja e nivelit té duhur e

grumbullimit éshté vendimtare.

1.4.6. Mosha, tregu i punés dhe papunésia

Lazear (1976) ndan efektet e plakjes dhe pérvojén e punés. Ai konstaton se kapitali njerézor, i
fituar népérmjet pérvojés sé punés, éshté shumé i réndésishém né moshat e reja, por plakja

llogaritet pér njé pjesé té konsiderueshme té rritjes sé pagave.

Gjithashtu, Klevmarken dhe Quigley (1976) gjejné nevojén pér dallimin ndérmjet pérvojés dhe
moshés né analizat e investimit né kapitalin njerézor dhe gjetjet e tyre jané né pérputhje me
interpretimin qé anétarét e rinj té sé njéjtit grup-pérvojé jané me té efektshme né prodhimin e
kapitalit njerézor. Schwab dhe Heneman (1977) kané gjetur nivele ekuivalente té performancés
pér punétorét mé té vjetér dhe té rinj gé nuk mund té jené pér shkak té pérvojés sé pérgjithshme
mé té madhe gé kané punonjésit mé té vjetér. Ata gjejné kété shumé kurajuese, pasi mosha
kronologjike ka pak theks né vendimet e punésimit. Pérve¢ késaj, Ben-Porath (1988) ka
studiuar efektet e madhésisé kohore né shkallén e papunésisé sé té rinjve. Studimet e tij
empirike konfirmojné se njé rritie né madhésiné kohore rrit papunésiné. Disa regresione
tregojné se papunésia e té rinjve éshté rritur mé shumé né terma absoluté dhe mé pak né terma

relativé sesa shkalla e papunésisé sé plegve.
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KAPITULLI 11
KARAKTERISTIKAT E TREGUT TE PUNES

Hyrje

Tregu i punés éshté njé térési marrédhéniesh gé lindin ndérmjet punédhénésve té pérfagésuar nga
shteti ose privat dhe punémarrésve, sipas legjislacionit té punés né fugi dhe konventave
ndérkombétare. Né njé ekonomi, tregu pérfagéson térésiné e masave qé lejojné ose lehtésojné
shkémbimin ndérmjet blerésve dhe shitésve, pra té gjithé faktorét e prodhimit lévrohen né treg.
Tregu i punés z€ njé peshé jashtézakonisht t€ madhe. Dhe, ¢’pérfagé€son tregu i punés? Ashtu si
dhe pér cdo treg tjetér, normalisht, edhe tregu i punés presupozon ballafagimin e kérkesés dhe
ofertés pér puné dhe arritjen e ekuilibrave né treguesit kryesoré té ekonomisé. Derisa hidhet né
treg puna éshté mall. Cdo mall i ka vlerat dhe dobité e tij. Secili prej tyre mund té pérdoret né
drejtime té ndryshme. Shpeshheré ky pérdorim nuk varet nga veté vlerat e tij dhe ag mé tej nuk
pérdoret pér vlerén dhe cilésiné mé té miré. Shembuj né kété drejtim mund té jepen shumé, por
ne po pérgendrohemi te puna e gjallé (duke Iéné jashté punén e materializuar). Puna e gjallé
kryhet nga njeriu, i cili mund té keté aft€si pér t’i kryer disa lloj punésh. Natyrisht, si¢ nénvizon
njé filozof i Greqisé s€ lashté, ai nuk mund t’i kryejé t€ gjitha punét miré. Pér njérén i ka cilésité
mé té mira dhe pér té tjerat jo. Zotérues i késaj, i kétyre aftésive té ndryshme, do té déshironte té
vinte né pérdorim (dhe pér rrjedhojé té nxirrte né treg dhe té shiste) aftésiné mé té miré. Dhe, kjo
éshté e kuptueshme pasi né kété rast ai do té jepte efektivitetin mé té larté dhe do té siguronte (né
kushte normale) té ardhura mé té larta. Mirépo, jo né té gjitha rastet mund té sigurohet plotésimi
I késaj kérkese té tij. Madje, né té shumtén e rasteve, ndodh térésisht e kundérta. Késhtu, pér
shembull, nj€ intelektual me gjithé déshirén pér t’u marré me punén e tij intelektuale, né mjaft
raste (dhe té tillé takohen sot me mijéra, ku truri pérdoret, réndom, duke béré puné té réndomta
brenda dhe jashté vendit), privohet nga njé e drejté e tillé dhe ai detyrohet ta braktisé profesionin
e tij, duke punuar né njé tjetér puné, me té cilén jep mé pak efektivitet dhe siguron mé pak té

ardhura.
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2. Tregu i punés dhe faktorét pércaktues té ekuilibrit té tij

Kérkimet mbi tregun e punés dhe faktorét pércaktues té ekuilibrit jané c¢éshtje mjaft té
réndésishme né trajtimin e problemeve ekonomiko-sociale. Punésimi pérbén njé aspekt jetik pér
dinamikén dhe stabilitetin e parametrave té tjeré ekonomiko-socialé né njé vend a popullsi. Né
kuptimin e ngushté ai paraget njé marrédhénie té géndrueshme ose té pérkohshme ekonomiko-
sociale, njé situaté ku burimet e punés vihen né shfrytézim pér prodhimin e té mirave dhe
shkémbimin e tyre. Punésimi géndron né mes dhe i lidhé kategorité e réndésishme té fuqisé
punétore, kapitalin, prodhimin, duke funksionuar si njé tregues mjaft i réndésishém né njé
shogéri. (Instituti Riinvest,2003)

Si marrédhénie ekonomike, punésimi shfaget dhe realizohet né treg.

2.1. Ekuilibri i tregut té punés

Kérkesa dhe oferta pér puné, si dhe arritja e ekuilibrit, e paraqitur népérmjet lakores pér numrin e
té punésuarve, té cilét kané arritur té sigurojné njé vend pune né raport me kérkesén pér puné nga
ana e punédhénésve. Oferta pér puné pérkufizohet si sasia e oréve té punés gé individét jané té
gatshém dhe né gjendje té ofrojné né tregun e punés pérkundrejt pagés sé ofruar nga

punédhénésit gjaté njé periudhe té caktuar kohore.

Grafiku 1. Ekuilibri i tregut té punés

Paga

296.3350 Puanas

Burimi: Autori
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Né fig. 1. shihet se né Kosové, sipas Agjencisé sé Statistikave té Kosovés, né vitin 2015 jané té
punésuar 296.940 persona, kurse paga mesatare neto pér kété periudhé éshté 300-400€, pra
ekuilibri éshté arritur né piken E, e cila paraget edhe bashkéveprimin ndérmjet kérkesés dhe
ofertés pér puné né tregun e punés pér kété periudhé. Mirépo, né Kosové, pér momentin, gjendja
géndron pak mé e komplikuar, sepse kemi njé numér té madh té personave té papuné, ku persona
aktivé né tregun e punés llogaritet té jené 733.432, ndér ta 296.940 té punésuar dhe rreth 145.776

té papuné. Kété gjendje e paragesim né figurén né vazhdim...
Grafiku 2. Oferta dhe kérkesa pér puné

Paga
5 5
E
300-400
(B]
]
145.776
296.940 733.432 Puna

Burimi: Autori

Né kété figuré lakorja vertikale S paraget numrin e pérgjithshém té personave ekonomikisht
aktivé né tregun e punés, e qé éshté 733.432. Si¢ shihet né figuré, ekuilibri ndérmjet ofertés dhe
kérkesés pér puné éshté arritur né pikén E, ku kemi 296.940 persona té punésuar me rrogé
mesatare neto rreth 300-400 euro, kurse pjesa tjetér, pra prej 145.776 personave, e paragitur né
lakore me shkronjén P, paraget numrin e té papunéve ekonomikisht aktiv. Pra, ata jané persona

gé jané té papuné, mirépo né periudhén referuese kané gené né kérkim té njé vendi pune. Sipas
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ASK-sg, né vitin 2015, nga popullsia e pérgjithshme 1.757.843, pothuajse dy té tretat e kétij
numri jané né moshé pune (15-64) vjec. Nga kjo shifér, rreth 62.4% nuk jané ekonomikisht
aktiv, gé do té thoté se ata nuk kané gené té punésuar dhe nuk kané gené aktiv né kérkim té
punésimit gjaté katér javéve té kaluara ose nuk jané té gatshém té fillojné punén brenda dy
javésh. Personat ekonomikisht joaktiv pérfshijné studentét, amviset, punonjésit e dekurajuar dhe
personat e tjeré, té cilét nuk ishin aktiv né kérkim té njé vendi pune.

Zhdukja apo zvogélimi i hendekut, pra i diferencés P, té paragitur né fig. 2, paraget sfidén mé té
madhe pér momentin té shtetit t& Kosovés. Nése i shtojmé kétij numri edhe pjesén tjetér té
popullsisé sé Kosovés gé éshté e papuné, por nuk kérkon puné shkaku se mendon se nuk do té
gjejé puné, pra éshté e dekurajuar, vértet, kemi njé gjendje shumé shgetésuese.

Pér uljen e késaj papunésie nevojitet hartimi dhe zbatimi i strategjive né nivel nacional, mirépo
njé ndér elementet genésore té zbutjes sé késaj gjendje éshté arsimimi cilésor né bazé té nevojave
té tregut, né ményré gé té mundésojé njé konkurrencé té forté té firmave vendore né tregun
global, pasi gé konkurrenca dhe mbijetesa né tregun global éshté e vetmja mundési pér zhvillim
ekonomik dhe zbutjen e papunésisé né kohén né té cilén jetojmé, e, pa dyshim, edhe tregu i
Kosovés i nénshtrohet konkurrencés globale.

Sipas strategjisé kombétare pér zhvillim 2016-2021, njé prej arsyeve pérse kompanité nga vendet
e zhvilluara i zhvendosin aktivitetet e tyre né shtetet né zhvillim si Kosova, apo kur njé kompani
kosovare ka pérparési ndaj njé kompanie té njé vendi té zhvilluar, éshté fakti se né kéto shtete
kostoja e prodhimit éshté mé e ulét shkaku i fugisé punétore mé té liré. Njé biznes do té jeté i
favorizuar nése do i duhet té shpenzojé mé pak para pér ta nxjerré njé produkt né treg. Por, né
ményré gé Ky investim té keté kuptim, punétorét né Kosové duhet té jené po ag produktiv dhe té
shkathét si ata né vendet e zhvilluara. Njé investitor mund té sjellé makineriné mé moderne né
Kosové, por shtrohet pyetja: A do té mund té gjejé ai fugi punétore qé i ka shkathtésité dhe
kualifikimet e duhura pér té punuar me pajisje té tilla dhe pér té prodhuar produkte té cilésisé sé
kérkuar me ato pajisje?

Kapitali njerézor u referohet shkathtésive té fugisé punétore pér té pérdorur né ményré efektive
kapitalin fizik, si¢ jané makinat. Disa punétoréve u duhet mé pak kohé se té tjeréve pér ta
prodhuar té njéjtén gjé. Disa e béjné punén mé miré se té tjerét. Kapitali njerézor, gjithashtu, ka
té béjé me aftésiné e njerézve pér té gené inovativ dhe pér té zhvilluar teknologji, procese apo

prodhime té reja. Kéto gjéra pércaktojné suksesin e njé kompanie né njé treg ndérkombétar

56



konkurrues. Si té tilla, ato e pércaktojné nése njé shtet do té zhvillohet ose jo. Sa mé té
pérparuara gé té jené shkathtésité e fuqisé punétore, aq mé té larta do té jené té ardhurat e
punétoréve dhe té ekonomisé, né pérgjithési. Kur flitet pér shkathtésité, nuk flitet vetém pér
shkathtésité teknike, si, pér shembull, prerja dhe formésimi i njé produkti, por edhe pér
shkathtésité kognitive, si logjika dhe arsyetimi, apo shkathtésité e buta, si marrédhénia me
kolegét apo etika e punés. Krijimi i kétyre shkathtésive varet, kryesisht, nga cilésia e sistemit té
arsimit, ndérlidhja e tij me tregun e punés, kushtet né té cilat njerézit punojné né tregun e punés,
por edhe mundésité pér fitimin e aftésive népérmjet migrimit, apo kthimit té trurit nga diaspora.

Angazhimi konkret i ekspertéve dhe studentéve té diasporés do té mundésojé transferimin e
aftésive té fituara nga mérgata joné dhe forcimin e lidhjeve té tyre me atdheun. Do té thoté, njé
ekspert i teknologjiseé mund té mbéshtetet financiarisht pér ta zhvilluar njé projekt né
institucionet e Kosovés apo né kompani private, i cili mund té prodhojé digka afatgjaté.

2.2. Pérmirésimi i cilésisé sé mésimdhénies né arsimin parauniversitar

Suksesi i nxénésve kosovaré né nivelin e arsimit fillor, sipas projektimeve té testit té
standardizuar PISA, éshté mé i uléti né rajon. Pamundésia pér té fituar njohuri dhe shkathtési né
nivelet mé té uléta té arsimit ndikon shumé né aftésiné e kétyre nxénésve pér té treguar sukses né

nivelet mé té larta.

CILAT JANE SHKAQET?

Studimet tregojné se cilésia e mésimdhénies éshté faktori mé i réndésishém pér pérmirésimin e
rezultateve té nxénésve né shkollé. Né kété drejtim, Kosova pérballet me sfida té médha. Rreth
gjysma e mésimdhénésve, té ciléet momentalisht jané né shérbim, nuk i plotésojné kualifikimet
minimale dhe as kérkesat normative pér té gené mésimdhénés, sepse nuk i kané pérfunduar
studimet e nivelit bacelor. Rritja e pagave nuk éshté shogéruar me rritje té cilésiné sé
mésimdhénies, ndérkohé gé vetém rreth 10% té shkollave e zbatojné kurrikulén e re. Shumica e

shkollave e ndértojné punén mbi libra gé nuk jané azhurnuar.
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2.3 Ndérlidhja mé e miré ndérmjet sistemit arsimor dhe tregut té punés

Mospérputhja e nevojave té tregut t€ punés me njohurité e fituara né arsimin e larté dhe
profesional éshté identifikuar si njé prej pengesave kryesore pér rritjen e punésimit dhe
zhvillimin ekonomik né vend. Rreth 25% e firmave né Kosové ende ankohen se fugia punétore
ka shkathtési t€ mangéta dhe té papérputhshme me nevojat e tyre. Né anén tjetér, mé shumé se
85% e investitoréve e nénvizojné cilésingé e fugisé punétore si faktor kryesor kur marrin vendime

pér investime.

CILAT JANE SHKAQET?

Né Kosové nuk ka sistem pér parashikimin e shkathtésive té kérkuara né tregun e punés. Procesi
i hartimit t& standardeve profesionale té kualifikimit éshté i ngadalshém, ashtu sikurse edhe
zbatimi i Kornizés kurrikulare. Niveli i shpenzimeve publike pér arsim dhe aftésim profesional
éshté shumé i ulét, ndérkohé qgé, té paktén, cereku i shkollave profesionale nuk ofrojné mundési
té punés praktike né shkollé apo jashté saj. Ndérmarrjet nuk kané stimuj pér té€ marré né puné
praktikanté. Shkollat nuk ofrojné orientim né karrieré e as mundési pér ndérlidhje me

ndérmarrjet népérmjet hulumtimeve dhe zhvillimeve té produkteve (R&D).

CILAT JANE ZGJIDHJET?

SKZH synon té forcojé ndérlidhjen ndérmjet programeve arsimore dhe nevojave té tregut té
punés népérmjet pércaktimit té standardeve profesionale dhe fushave prioritare, si dhe té zbatimit
té kurrikulave bérthamé dhe trajnimeve pér mésimdhénés. Sistemi i arsimit profesional do té
béhet sa mé praktik duke pérfshiré ndjekje t¢€ mésimit né ndérmarrje. Rol genésor do té luajé
edhe krijimi i njé sistemi pér parashikimin e nevojave pér shkathtési, si dhe ndérlidhja e punés

hulumtuese né universitete me industrité, me ané té specializimeve té ndryshme

e Aktivitetet konkrete té masés:
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1) Pérshpejtimi i procesit té zhvillimit té standardeve profesionale, né pérputhje me Kornizén
Evropiane té Kualifikimeve (KEK) dhe Kornizén Kombétare té Kualifikimeve (KKK), si dhe me
Sistemin e rishikuar Kombétar pér Klasifikimin e Profesioneve.

2) Pércaktimi i fushave me prioritet mé té larté né AAP, duke u konsultuar me politikat
zhvillimore té Kosovés dhe sektorét prioritaré. Zhvillimi dhe zbatimi i kurrikulave bérthamé né
njé format modular, sipas fushave prioritare t¢ AAP-sé, si dhe realizimi i programit pér trajnimin
e mésimdhénésve té AAP-sé pér ata sektoré, bazuar né standardet e profesionit.

3) Zbatimi i sistemit pilot i kombinuar i AAP-sé me elemente té mésimit té dyfishté (kombinimi i
té mésuarit né shkolla dhe né ndérmarrje), duke filluar me fushat prioritare né AAP dhe ndjekur
kurrikulén bérthamé.

Do té koordinohet sistemi i subvencionimit té pagave me fushat prioritare, né ményré qé té
mundésohet integrimi mé i miré i té diplomuarve té AAP-sé né tregun e punés.

4) Zhvillimi dhe zbatimi i Sistemit Kombétar i parashikimit té nevojave pér shkathtési. Kjo do té
béhet duke e siguruar ndérlidhjen me sistemin e orientimit né karrieré brenda shkollave dhe
shérbimet e punésimit/té mésuarit gjaté gjithé jetés. Do té krijohen kushtet pér shérbime dhe
studime pércjellése pér té gjurmuar pérparimin né karrieré.

5) Ndérlidhja e punés hulumtuese né universitete me industriné népérmjet gasjes sé
specializimeve t€ mencura né pérputhje me strategjiné Evropa 2020. Kjo nénkupton investime
publike dhe private pér hulumtim dhe zhvillim (R&D) né njé numér té caktuar sektorésh

industrialé.

2.4. Angazhimi afatshkurtér i ekspertéve dhe studentéve nga diaspora

Gjaté dekadave té fundit, né vende té ndryshme té botés, diaspora kosovare ka fituar njohuri dhe
shkathtési, té cilat do t€ ishin t€ dobishme pér t’u transferuar né ekonominé e Kosovés. Studimet
tregojné se té kthyerit nga diaspora, té cilét posedojné shkathtési, kané arritur té gjejné puné né
Kosové shumé mé lehté sesa té kthyerit qé nuk posedojné shkathtési, gjé gé tregon se ata jané njé
kapital njerézor shumé 1 vlefshém. Sidoqofté, deri mé tani, 1 ashtuquajturi “procesi i kthimit té
trurit”, &shté zhvilluar né ményré sporadike dhe pa mbéshtetje institucionale. Krijimi i

mekanizmave gé do té lehtésonin angazhimin e diasporés do té mundésonte jo vetém
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transferimin e shkathtésive, por edhe potencialisht do té ndihmonte né kthimin e pérhershém té
njé numri té caktuar té pjesétaréve té diasporés me shkathtési.

Shkalla e papunésisé ishte mé e larta pér personat e pashkolluar (73.9% e kétij grupi ishin té
papuné) dhe mé e uléta pér personat gé kishin pérfunduar arsimin terciar (19%). Shkollimi i ka
pérmirésuar perspektivat né tregun e punés, né vecanti pér meshkujt pasi 79.7% e meshkujve té

pashkolluar ishin té papuné, né krahasim me 13.7% té atyre qé kishin pérfunduar arsimin terciar.

2.5. Intervistimi i firmave

Njé prej potencialeve gé ka Kosova sot dhe ndér mé té réndésishmit éshté numri i madh i té
rinjve, e gé njé pjesé e madhe éshté e papuné dhe, ndoshta, e pashpresé pér njé té ardhme té
ndritur. Njé numér aq i madh i té papunéve, medoemos, do té thoté fuqi e liré punétore, pra
punétoré me paga té uléta, gé do té prodhonin produkte konkurruese né treg me kosto mé té ulet
né krahasim me vendet peréndimore, ku paga éshté deri né dhjetéra heré mé e larté. Eshté
interesant fakti pse njé fugi punétore kaq e re dhe e liré rri e pashfrytézuar, rri kot!

Ku éshté problemi?

Nése e hulumtojmé kété céshtje dhe nése pércjellim publikime té ndryshme pér kété céshtje,
mund té konkludojmé se njéra prej arsyeve kryesore pér kété gjendje éshté arsimimi jo adekuat,
apo jo i ndérlidhur miré me nevojat e tregut té punés né Kosové. Dihet se né Kosové niveli i
arsimit nuk éshté né gjendje té déshiruar, mirépo shkaget pér njé gjendje té tillé vijné nga shumé
faktoré: njé nga ta éshté se Kosova ende éshté shtet i ri dhe jo shumé kohé mé paré ka dalé nga
lufta. Para lufte Kosova bénte pjesé né Jugosllavi, pra né njé bashkési apo shtet me sistem té
kontrolluar té tregut nga shteti. Ishte njé shtet-federaté komunist, ku, medoemos, ka Iéné pasoja
né mentalitetin e popullsisé sé shtetit toné. Né krahasim me vendet e rajonit dhe té botes,
Universiteti i Prishtinés, si universiteti i paré i shqiptaréve té Kosovés, éshté themeluar shumé
voneé. Pra, éshté njé kohé shumé e shkurtér gé kemi universitet né krahasim me vendet e tjera.
Mirépo, pavarésisht kétyre rrethanave, mendojmé se gjendja ka pasur mundési té jeté shumé mé
ndryshe, pra shumé mé e avancuar.

Cilésia e kuadrove té dala nga universitetet e Kosovés, qofté ato publike apo private, I&é shumé
pér té déshiruar, gjendje kjo e deklaruar nga shumica absolute e firmave té intervistuara, t€ marra

si mostér pér kérkesat e tyre pér puné dhe ofertén aktuale né treg. Punétorét e rinj, doemos, né
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cdo firmé duhet té kalojné njé fazé provuese fillestare, né té cilén fazé llogariten praktikanté, e qé
paguhen, zakonisht, me paga mé té uléta. Periudha e praktikés ndryshon nga firma né firmé dhe
nga profesioni né profesion.

Punétorét e rinj té diplomuar kané njohuri té pérgjithshme pér profesionin e tyre, disa mé shumé
e disa mé pak, por nga konkurrenca e madhe gé ekziston né treg, punédhénésit, né té shumtén e
rasteve, kané mundési t¢é médha té zgjedhjes. Kriteret e zgjedhjes sé punétoréve, zakonisht,
pérgendrohen, ve¢ njohurive té fituara né universitet, edhe né kurset e ndryshme gé kandidatét
kané ndjekur pér t’u aft€suar. Né profesionet si, bie fjala, inxhinieré t& ndryshém, shembull, né
fabrikat e ngjyrave t€ cilat operojné né Kosové, firmave i nevojitet t’i aftésojné punétorét e rinj
pér njé kohé relativisht té gjaté, madje duke filluar nga gjérat elementare praktike. Kjo béhet
shkaku i mungesés sé praktikés dhe i lidhjes apo bashképunimit ndérmjet firmave dhe
universiteteve pér puné praktike té studentéve.

Profesionet e tjera té ndryshme, si: menaxherét e firmave, bankierg, financieré, né té shumtén e
rasteve, vendimin pérfundimtar pér ta pranuar apo jo njé punétor né puné, firma e merr pas njé
periudhe provuese, e cila zgjat mé shumé se njé muaj. Pra, pas njé aftésimi praktik té cilin e merr
kandidati n€ até firmé dhe té asaj se a arrin t’i kénaqé kérkesat e asaj firme.

Pér kontabilist cdo firmé kérkon gé kandidati té jeté i certifikuar né kontabilitet, sepse, né té
kundértén, vetém me aftésité e fituara nga universiteti éshté pothuajse e pamundur kryerja e njé
pune té tillé.

Profesionet e tjera, si: kreator apo dizajner, né firmat e pérpunimit té drurit, jané profesione té
kérkuara né masé té madhe, nga té cilat profesione éshté duke u varur shumé suksesi i kétyre
firmave. Krijimi i dizajneve té reja dhe té pélgyera e mban firmén né treg dhe i siguron shitjen e
produktit, duke i siguruar késhtu njé sukses té garantuar firmés.

Firmat gé merren me shitjen e teknologjisé, e gé duhet t¢ merren edhe me servisimin e
produkteve gé i shesin, kané kérkesé pér punétoré pér servisimin e késaj teknike, ku ka raste qé
njé serviser paguhet nga firmat deri né 1200 euro né muaj. Dhe, zakonisht, kéta serviseré vijné
nga shkollat profesionale apo ka raste kur kété zanat e kané marré duke punuar vetém puné
praktike, pa e ndérlidhur fare me teori. Eshté interesant fakti se shumé té diplomuar me bachelor
dhe master nuk arrijné ta kryejné kété puné, edhe pse jané té diplomuar né fushé té tillé.

Njé numér i madh i té punésuarve punojné si shités dhe pjesa dérmuese e tyre nuk jané té

diplomuar né ndonjé fushé té caktuar. Né vendin toné mungon njé shkollé e tillé pér kété 1émi, e
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gé do té ishte ndihmesé e madhe pér firmat né vendin toné, kur dihet se shitja éshté njéri ndér
elementét mé té réndésishém té suksesit té firmave.

Njé numér i madh i té punésuarve éshté né markete té ndryshme, ku menaxherét dhe pronarét e
kétyre marketeve deklarojné se punétorét e rinj, pas njé praktike té shkurtér, arrijné ta kryejné
punén pa problem, megenése njé puné e tillé nuk kérkon aftési shumé speciale.

Né hoteleri shumica e firmave si problem paragesin profesionin e kuzhinierit kryesor, ku, sipas
tyre, ka kérkesé té vazhdueshme pér ta dhe paga e tyre arrin dyfishin, madje né shumé raste edhe
trefishin e pagés mesatare neto né Kosove.

Né pyetjen gqé u kemi béré firmave prodhuese, pra atyre té cilat merren me prodhimin e
produkteve pér treg, se cilat kushte u nevojiten pér rritjen e biznesit té tyre dhe qé té jené
konkurrent né tregun ndérkombétar, pérgjigjja nga firmat pérpunuese té drurit, firmat e prodhimit
té ngjyrave dhe fasadave té ndryshme, firmat pérpunuese té llamarinés, firmat e prodhimit té
dyerve dhe dritareve dhe firma té tjera mé té vogla né industriné ushgimore, del se njé nga
problemet e tyre éshté rritja e kapaciteteve né aftésiné e fuqisé punétore pér pérdorimin e
makinerisé sé re, e gé nevojitet pér prodhimin e produkteve né treg. Mirépo, arsyet e tjera, e qé
pérmenden nga ta jané véshtirésité pér t’i plotésuar standardet e kérkuara nga tregu evropian, e
gé pér arritjen e tyre kérkohet investim shumé i madh, gofté né makineri e edhe né stafin punues.
Sipas tyre, pér té sjellé makineri té re né Kosové, medoemos, duhet té sjellim né Kosové edhe
eksperté pér pérdorimin e atyre makinerive, e q€ firma duhet t'u paguajé paga t€ majme
ekspertéve pér njé kohé relativisht té gjaté, derisa té aftésohet stafi vendor pér pérdorimin e atyre
makinerive. Firmat e lartcekura shumicén e punétoréve i marrin nga shkollat profesionale. Né
fillim té vitit 2015 kané pasur probleme jashtézakonisht t&¢ médha, ku njé numér i madh i
punétoréve té tyre kané shkuar emigranté né shtetet evropiane, e edhe mé larg, kryesisht shkaku i
pagave té uléta né firmat ku ishin, e gé paga, kryesisht né ato firma, nuk arrin as 300 euro né
muaj.

Vetém njé numér i vogél nga ato firma, prej afér 10%, ka deklaruar se do bashképunonin me
universitete dhe shkolla profesionale pér puné praktike té studentéve. Pjesa tjetér konsideron se
njé gjé e tillé do té shkaktonte probleme né ato firma.
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2.6. Bizneset mé té médha né Kosoveé sipas pasurisé dhe té ardhurave

Tabela 1. Bizneset mé t& médha né Kosové sipas pasurisé dhe té ardhurave

Emri i kompanisé Pasuria totale Té ardhurat bruto ~ Numri i punétoréve  Pagesa pér paga

1. ELKOS 159.704.805 250.155.000 3200 11.610.000
2. DUKAGJINI  73.250.000 57.150.000 1200 3.430.000
3. DEVOLLI 66.580.000 49.500.000 610 2.600.000
4. SHARR CE  55.275.855 39.960.000 650 3.628.000

5. HIB PETROL 51.403.274 116.500.000 670 2.425.000

Burimi: Autori

Sipas raporteve té Auditorit té Pavarur, kéto jané bizneset mé té médha né Kosové. Si¢ shihet
edhe nga tabela, ELKOS i priné késaj liste si pér nga pasuria ashtu edhe pér nga té ardhurat, por,
gjithashtu, edhe me numrin mé té madh té té punésuarve.

Kompanité nga vendi i dyté e deri te i pesti, kané dallime té vogla ndérmjet veti. VVérehet se
SHARR CEM é&shté njéra ndér kompanité gé tregon kujdesin mé té madh pér punétorét, si pér
paga ashtu edhe né siguriné né puné dhe trajnimin apo aftésimin e tyre. SHARR CEM organizon
programe té vecanta pér trajnimin dhe aftésimin e punétoréve té tyre, si né shéndet e siguri,
pastaj kurse té anglishtes: menaxhment, shkathtési teknike dhe mjedis mesatarisht 40 oré trajnimi
pér ¢do punétor.

Por, njé gjé té tillé nuk mund ta themi edhe pér kompanité e tjera, pasi ato nuk kané programe té
vecanta aftésimi apo trajnim té punétoréve té tyre. Sistemimin e punétoréve, kryesisht, e béjné
duke u dhéné kohé gé té krijojné provojé pune né fushat e caktuara. Sidoqofté, bizneset e médha,
duke par€ gjendjen né tregun e punés dhe papunésiné e madhe né vend, kané luksin g€ t’1 marrin
punétorét mé té pérgatitur, kryesisht prej bizneseve mé té vogla, té cilét paraprakisht i kané
trajnuar apo pérgatitur nga punémarrésit né 1émi té ndryshme.

Si¢ cekém edhe mé lart, né bazé té hulumtimeve del se bizneset e médha jané mé pak té prira pér
t’i aftésuar apo trajnuar punétorét e tyre. Pérkatésisht, vetém 28% e tyre kané deklaruar se kané
programe trajnime. Pér dallim nga bizneset e vogla dhe té mesme, té cilét kané njé pérgindje

solide, bizneset e vogla - 55%, pérkatésisht 45% pér bizneset e mesme.
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2.7 Raporti ndérmjet zhvillimit ekonomik té rajoneve dhe fuqisé puné

Né njé kohé tranzicioni né té cilin po kalon Kosova, e sidomos gjaté njé procesi privatizimi, kur

-3

 Rritja ekanomike EJLE (%, majtas)

=——Papunesia e EJLE (%, djathtas)

18

Burimi: Evropa juglindore, Raporti i zhvillimeve Ekonomike

18 dhjetor 2012

asetet shtetérore (fabrikat, tokat) u
privatizuan né njé kohé shumé té shpejté
dhe pa ndonjé plan konkret mbi ecuriné e
punés pas privatizimit, sot éshté mjaft
véshtiré té béhet njé matje adekuate e
zhvillimit kur shumé prej kétyre aseteve
nuk kané filluar fare me puné apo kané
ndryshuar destinimin e punés. Shembull,
nga njé fabriké prodhimi  jané
shendérruar né markete tregtare apo
restorante, té cilat Kosovén e béné té
varur, kryesisht, nga taksat doganore,
sepse importi karshi eksportit éshté

shuméfish mé i larté. Né mungesé té ndonjé plani geverisés e zhvillimor konkret pér t’i

zévendésuar produktet e eksportit me ato vendore, e né disa nuanca duke i démtuar ato edhe

népérmjet politikave fiskale, té cilat nuk e favorizojné produktin vendor, do té kalojé edhe shumé

kohé pa ndonjé stabilitet ekonomik, i cili do té garantonte rritje té prodhimit, e ku me prodhim do

té rritej punésimi dhe Kosova nuk do té ishte njé vend ku paraté kalojné vetém tranzit pér vendet

e tjera, e gé pérfituesit mé té médhenj té késaj mungese té prodhimi jané shtetet fqinje, si, Serbia

dhe Magedonia. Pra, né mungesé té njé raporti mbi rajonin né kéto vitet e fundit, duhet té

bazohemi né raportin e Banké&s Botérore té vitit 2012, e cila merret me zhvillimet ekonomike té

Evropés Juglindore dhe analizat e ndryshme, té cilat parashohin ndryshime né vitet né vazhdim.
(Raporti Final,2012)
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RRITJA EKONOMIKE NE EJL6—NJE RECESION | DYFISHTE

Pas njé rritje mesatare vjetore prej vetém 2 pér gind né vitin 2010 e 2011, por edhe duke
reflektuar zhvillimet e Eurozonés, vendet e EJL-se hyné pérséri né recesion né gjysmén e paré té
vitit 2012. Aktiviteti ekonomik rajonal, i udhéhequr nga Serbia, e cila pérbén pothuajse gjysmén
e PBB té EJL6, u dobésua pjesérisht shkaku i dimrit té ashpér, por edhe shkaku i zvogélimit té
ndjeshém té kérkesés sé jashtme dhe té brendshme (tabela 2).

Tabela 2 . Evropa Juglindore Gjashté: Rritja reale ekonomike, 2009-2012

2012 2012 Gj2 2012

2009 2010 2011 Gjl [proj) [proj)

ALB 3.3 3.5 3.0 1.0 0.6 o8
BIH -2.9 o.7 1.3 -0.2 0.2 o.0
KOS 29 3.9 5.0 36 3.6 3.6
MKD -0.9 2.9 2.8 -1.1 1.0 0.0
MAZI 5.7 2.5 2.5 -0.9 1.0 0.2
SRB -3.5 1.0 1.6 -1.6 -2.3 -2.0
EILG -1.8 1.8 2.2 -0.6 -0.5 0.6
BE10 2.0 3.1 1.3 .. 0.9

Burimi: Zyrat kombétare té statistikave té vendeve té EJL6 dhe stafi i Bankés Botérore. Mesataret jané té
ponderuara me PBB.

Pavarésisht recesionit té rajonit, rritja ekonomike né vendet individuale té EJL6 kishte ndryshime
té médha. Serbia dhe IRJ e Magedonisé kishin rénien mé té madhe ekonomike me rreth 1.6 dhe 1
pér gind, respektivisht né gjysmén e paré té vitit 2012. Kosova pérbén njé pérjashtim, prodhimi i
sé cilés vazhdon té nxitét nga investimet e larta publike né autostrada dhe ekonomia e Shqipérisé
u rrit me 1 pér qgind, e mbéshtetur né kérkesén e brendshme. Kéto zhvillime u diktuan nga ulja e
eksporteve dhe investimeve; papunésia e larté nuk lejoi rritjen e konsumit. Me gjithé
rimékémbjen graduale té pritur né gjysmén e dyté té vitit, EJL6, si grup, do té mbetét né recesion
pér vitin 2012. Papunésia — niveli mé i larté i papunésisé rajonale né Evropé, mesatarisht me
rreth 25 pér qind (duke pérjashtuar Kosovén, papunésia e sé cilés kalon 40 pér gind, pjesérisht e
zbutur prej punésimit informal) — do té vazhdojé té rritet. (Zyra e statistikave e Ejl,2009-2012).

Rimékémbja éshté ngadalésuar nga performanca e dobét industriale. Né gjithé rajonin prodhimi
industrial ka gené né rénie té vazhdueshme né tre tremujoré rresht, nga T4 2011 deri né T2 2012.
Rénia ishte mé e madhe né gjysmén e paré 2012, kur shumé fabrika duhet t&¢ mbylleshin pér disa

javé shkaku i dimrit jashtézakonisht té ftohté; thatésirés né dimér dhe mungesés sé fuqisé hidrike
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si rezultat i saj; si dhe
rénia né kérkesén pér
Si

eksportet industriale.

Figura 4: EJL6: Inflacioni-1ICK dhe Ushgimet
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Tabela 3. EJL6: Rritja reale e 2010 2011 202
prodhimit industrial sipas Burimi: Zyrat kombétare té statistikave t& EJL6
tremujoréve (né % vit mé
vit)
2011 2012
Vendi® Tl T2 T3 T4 Tl T2
Shqipéria 111 -5.4 56 -9.7 -20.3 6.4
Bosnja dhe Hercegovina 11.1 6.2 6.0 29 9.4 -4.1
Kosova 138 5.3 1.4 4.7 -85 5.6
Magedonia, FYR -10.2 -21.0 36 -11.6 -14.7 1.9
Serbia 5.7 38 -1.8 0.4 -65.4 -3.1
Mesatarer
E thjeshie 6.3 -2.2 3.0 -4.6 -11.8 -0.9
E ponderuar me PBB T8 1.6 1.8 =21 =101 -1.7

Burimi: Zyrat kombétare té statistikave dhe pérllogaritjet e stafit té Bankés Botérore

Pérveg problemeve té industrisé, té korrat jashtézakonisht té kégija né gjithé Ballkanin, kufizuan

prodhimin bujgésor, duke kontribuar né recesionin e pérgjithshém, si dhe né presionet

mbi¢cmimet e ushgimeve vendase (tabela 3).

Prodhimi bujgésor né gjithé rajonin pésoi gjaté gjithé vitit nga moti ekstrem. Sé pari,
temperaturat e dimrit arritén né nivel té ulté rekord, shogéruar me thatésiré. Pastaj, né veré

rajoni, si edhe shumé pjesé té tjera té botés, u pérball me thatésiré té réndé. Si rezultat, prodhimi
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bujgésor u zvogélua shumé. Rezultatet pér tremujorin e treté mund té jené, vecanérisht, té kégija
pér vendet gé kané pérgendruar aktivitetet e tyre bujgésore né prodhimin e drithérave dhe té
frutave. Serbia dhe deri diku Bosnja e Hercegovina u goditén mé réndé. Né gjysmén e paré té
vitit Serbia pat rénie té vlerés sé shtuar bujgésore me 18 pér qind. Si rezultat, inflacioni i

ushgimeve dhe i ICK né SEE6 ndérpreu prirjen rénése gé kishte filluar né mars 2012 (figura 4).

2.7.1 Tregjet e punés

Né kushtet e recesionit té dyfishté, papunésia né EJL6 vazhdon té rritet. Tre vjet pasi gé kriza
globale goditi rajonin, tregjet e punés, né shumicén e ekonomive té saj, vazhdojné ende té
pérkeqgésohen.

Papunésia né Serbi dhe Bosnjé e Hercegoviné né vitin 2012 éshté shumé mé e larté se né vitin
2008 (figura 5). Niveli i papunésisé né Serbi u rrit me 11 piké pérgindjeje-njé humbje e
pashembullt e vendeve té punés (kutia 2) - ndérsa né Bosnjé e Hercegoviné niveli u rrit me gati 5
piké pérgindje.

Nga té gjitha vendet né zhvillim té Evropés dhe Azisé Qendrore, vetém tre shtetet baltike kané
shénuar njé rritje té nivelit té papunésisé deri né 11-12 piké pérgindjeje gjaté krizés globale, por
né vitin 2011 té tre vendet arritén té ulin nivelet e papunésisé me 2.5-4.5 piké pérgindjeje. Pér mé
tepér, humbja e vendeve té punés né vendet baltike erdhi si rezultat i recesionit té forté ekonomik
dhe rénies dyshifrore né prodhim. Né té kundértén, tkurrja e prodhimit né Serbi dhe Bosnjé e
Hercegoviné ka gené shumé mé e buté, por pérkegésimi i tregut té punés ka gené shumé me i
zgjatur.

Niveli i papunésisé né Mal té Zi éshté edhe mé i larté se né periudhén para krizés, edhe pse
ndikimi ka gené mé pak i zymté. Shqipéria, ndoshta, bén pjesé né té njéjtin grup, me kthimin e
disa emigrantéve nga Gregia qé shtojné papunésing, por té dhéna nga anketat e fuqisé punétore
nuk disponohen. Magedonia dhe Kosova kané pasur performancé mé té miré, pasi rritja e kétyre

ekonomive né vitet e fundit ka gené e moderuar.
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Figura5. Ndryshimet né nivelet e papunésisé Figura 6. Nivelet e papunésisé, EJL6 dhe BE10
né EJL6. 2008 dhe 2012 né (%)
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té disponueshme pér Kosovén dhe Shgipérinég. té disponueshme; té dhénat pér Shgipéring nga burime

administrative. BE1Q pérfshin Bullgaring, Republikén
Ceke, Estoning, Hungarnné, Letoning, Poloning,
Rumaniné, Republikén Sllovake, dhe Sllovening. BE1 1
pértshin gjithashtu Kroacing.

Papunésia e larté mbetét ende njé sfidé e madhe ekonomike dhe sociale pér rajonin (figura 6).
Kosova me nivel té papunésisé 45 pér gind, Magedonia 32 pér gind, Bosnja e Hercegovina dhe
Serbia me rreth 28 pér qgind, béjné pérjashtim jo vetém pér Evropén né térési, por edhe né rang
global. Sipas treguesve té zhvillimit botéror té Bankés Botérore, vetém pak vende né boté kané
nivel papunésie mé té larté se 25 pér gind. Si¢ é&shté pérmendur né botimet e méparshme té kétij
raporti, papunésia e moshave té reja dhe ajo afatgjaté jané probleme, vecanérisht, shgetésuese pér
rajonin. Njé rénie e tej zgjatur ekonomike do té rriste problemin tashmé kronik té papunésisé
afatgjateé.

Té dhénat nga burimet administrative mbi numrin e regjistruar té t& papunéve mbéshtesin
analizén e mésipérme dhe lejojné monitorimin e prirjeve pér vitin 2012 né té gjitha vendet EJL6
(figura 7). Té dhénat nga burimet administrative pér personat e regjistruar si té papuné (zakonisht
zyrat e punésimit), jané mé pak té besueshme se té dhénat AFP dhe nuk jané té krahasueshme
brenda rajonit. Megjithaté, kéto té dhéna tregojné njé divergjencé né performancé té ngjashme
me ato té AFP. Numri i té papunéve té regjistruar né vitin 2012 né Bosnjé e Hercegoviné dhe
Shqipéri éshté mé i larté se né vitin 2011. Megjithaté, numri i té papunéve té regjistruar né
Magedoni, Mal té Zi dhe Kosové ka pésuar ulje né vitin 2012, megjithése njé pjesé e ndryshimit
mund té shpjegohet pjesérisht prej ndryshimeve né rregulloren e punés né Magedoni dhe
Kosove.
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Figura 7. Numri i t€ papunéve té regjistruar Figura 8. Nivelet e punésimit né EJL6(2011-2012) né

gjaté vitit 2011(Janar 2011=100 (%)
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Né pérgjithési, norma e pjesémarrjes né tregun e punés né vendet EJL6 ka gené mé e ulét se né
vendet e BE-sé, duke filluar nga 44 pér gind né Bosnjé dhe Hercegoviné né 56 pér gind né
Magedoni4. Norma e pjesémarrjes mbeti relativisht e pandryshuar ndérmjet viteve 2011 dhe
2012. Ndryshimi mé i madh u vu re né Mal té Zi: njé rritje prej 0.5 piké pérgindjeje, e pasqyruar
nga rritja e nivelit té punésimit. Nga ana tjetér, Serbia ka pasur rritje té pjesémarrjes né tregun e
punés gjaté tre viteve té fundit. Kjo térhegje e fuqisé punétore tregon pér njé "papunési té
fshehur" pértej shifrave zyrtare. Té dhénat e punésimit té AFP, té disponueshme pér vitin 2012,
japin njé panoramé té pérzier né rastin mé té miré (figura 8). N& nivel rajonal nivelet e punésimit
jané mé té larta né Mal té Zi dhe mé té uléta né Bosnjé dhe Hercegoviné. Punésimi vazhdon té
rréshgasé né Serbi dhe né Bosnjé e Hercegoviné. Serbia ka humbur rreth 680.000 vende pune gé
nga viti 2008, gé pérbén 30 pér gind té punésimit té pérgjithshém né vitin 2012. Kéto humbje
duket se jané té pérgendruara né sektorét e bujqgésisé, financés dhe ndértimit, té cilét jané goditur
vecanérisht réndé nga faktoré cikliké dhe strukturoré. Nga ana tjetér, pas humbjes sé vendeve té
punés gjaté tremujorit té paré té vitit 2012, Mali i Zi ka pasur rikuperimin mé té madh né
punésim gjaté tremujorit té dyté, megjithése kjo vjen pjesérisht nga pérgatitja pér sezonin turistik
dhe té dhénat vjetore tregojné luhatje té vazhdueshme.

Sfida e krijimit té vendeve té punés kérkon & qeverité té shkojné pértej reformave té
institucioneve té tregut té punés dhe politikave aktive té tregut té punés. Si¢ trajtohet edhe né
raportin ¢ Bankés Botérore “Vendet e punés né Evropén Lindore dhe Aziné Qendrore” dhe
“Raporti 1 Zhvillimeve Botérore 2013 pér vendet e punés”, tregu i dobét i punés dhe nivelet e

uléta té pérfshirjes sociale jané rrjedhojé e faktoréve té shumté, té ndérlidhur si struktura e
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kérkesés pér fugi punétore, mospérputhja e aftésive, pengesat né lévizshméring e fugisé
punétore, efektiviteti i kufizuar i mekanizmave ndérmjetésues té tregut té punés, fokusimi i dobét
I arsimit té larté.

Kriza ekonomike, me t€ cilén po pérballen shumica e vendeve, vazhdon t’i réndojé problemet
strukturore gé ekzistonin mé paré, me rénien e pjesémarrjes sé fugisé punétore dhe me rritjen e
papunésisé dhe varférisé. Pér mé tepér, me plakjen e popullsisé, né shumicén e vendeve té
rajonit, numri i pensionistéve né krahasim me popullsiné né moshé pune po rritet me shpejtési,
duke shtuar presionin mbi tregjet e punés dhe ndaj gjithé modelit shogéror. Né mungesé té
politikave imediate, situata ka gjasa té pérkegésohet. Zgjidhja e kétyre problemeve mund té cojé
né rritjen e standardeve té jetesés, produktivitetit dhe kohezionit social, me ndérmarrjen e njé
séré masash pér nxitjen e rritjes ekonomike, konkurrencés dhe krijimin e vendeve té punés. Ato
mund ta forcojné dhe kohezionin social né rastet kur mundésité ekonomike u jepen té gjitha

grupeve socio-ekonomike dhe demografike.

2.8.1 Ligji mbi pagat

Ligji Nr. 03/L-147, i hyré né fugi né gershor té vitit 2010, posedon 30 nene. Qé&llimi i kétij ligji
éshté pércaktimi i sistemit dhe i strukturés sé pagave, shtesave dhe kompensimeve té tjera pér

népunésit civilé, sipas pérkufizimit té Ligjit pér Shérbimin Civil té Republikés sé Kosovés.

Po i marrim shembuj disa nga nenet:

Neni 3

1. E drejta e népunésve civilé pér pagé té drejté dhe té rregullt éshté e garantuar né bazé té
kushteve té pércaktuara me kété ligj dhe me Ligjin e Shérbimit Civil.

2. Institucionet e administratés publike té Republikés sé Kosovés jané té detyruara té paguajné
pagé té njéjté pér punén me vleré té njéjté.

3. E drejta pér marrjen e pagés sé rregullt mund té pezullohet vetém né pérputhje me kushtet e
pércaktuara né Ligjin e Shérbimit Civil.

4. Népunésit civilé kané té drejté né pagén e garantuar, né pérputhje me dispozitat e
pérgjithshme té punés. (Ligji Nr. 03/L-147, 2011)
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Neni 5. Paga bazé

1. Paga bazé, sipas kétij ligji, éshté rezultat i cmimit té punés, pérkatésisht vlerés pér punén e
thjeshté dhe koeficientet e caktuar pér ¢do grup e néngrup, si dhe shumat e rritura té pérvojés sé
punés, pér ¢cdo vit té ploté, né pérgindje té caktuar.

2. Paga bazé, sipas keétij ligji, éshté rezultat i angazhimit dhe pérkushtimit té népunésit civil né
pozitén e tij té punés, né raport me térésiné e pozitave té tjera té punés, té pércaktuar me akt

nénligjor nga Qeveria e Republikés sé Kosovés.

Neni 6. Klasifikimi i pozitave té gradave té pagés né shérbimin civil

1. Me qéllim té pércaktimit té pagés bazé, pozitat né shérbimin civil ndahen né katér kategori
funksionale dhe klasifikohen né njérén nga katérmbédhjeté (14) gradat e pagés. Raporti ndérmjet
pagés minimale dhe maksimale té népunésve civilé, sipas kétij ligji, &shté né proporcion njé (1)
me pesé (5).

2. Katér kategorité funksionale jané:

2.1. népunés civilé té nivelit té larté drejtues;

2.2. népunés civilé té nivelit drejtues;

2.3. népunés civilé té nivelit profesional;

2.4. népunés civilé té nivelit tekniko-administrativ.

3. Népunés civilé té nivelit té larté drejtues konsiderohen kéto pozicione:
3.1. drejtues i larté tre (3) - grada e pagés njé (1);
3.2. drejtues i larté dy (2) - grada e pagés dy (2);
3.3. drejtues i larté njé (1) - grada e pagés tre (3).

4. Népunés civilé té nivelit drejtues konsiderohen kéto pozicione:
4.1. drejtues katér (4) - grada e pagés katér (4);

4.2. drejtues tre (3) - grada e pagés pesé (5);

4.3. drejtues dy (2) - grada e pagés gjashté (6);

4.4. drejtues njé (1) - grada e pagés shtaté (7).
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5. Népunés civilé té nivelit ekzekutues dhe profesional konsiderohen kéto pozicione:
5.1. ekzekutues dhe profesional tre (3) - grada e pagés teté (8);

5.2. ekzekutues dhe profesional dy (2) - grada e pagés nénté (9);

5.3. ekzekutues dhe profesional njé (1) - grada e pagés dhjeté (10);

6. Népunés civilé té nivelit administrativ konsiderohen kéto pozicione:
6.1. administrativ katér (4) - grada e pagés njémbédhjeté (11);

6.2. administrativ tre (3) - grada e pagés dymbédhjeté (12);

6.3. administrativ dy (2) - grada e pagés trembédhjeté (13);

6.4. administrativ njé (1) - grada e pagés katérmbédhjeté (14).

7. Gradat e pagés njé (1), dy (2), tre (3) dhe katérmbédhjeté (14) kané nga pesé (5) hapa té pagés,
ndérsa gradat e pagés nga katér (4) deri né trembédhjeté (13) kané nga dymbédhjeté (12) hapa té

pageés.

8. Klasifikimi i gradés sé pagés béhet varésisht nga:
8.1. pérgjegjésia;

8.2. ndérlikueshméria;

8.3. aftésité komunikuese ndérpersonale;

8.4. kualifikimet disponuese;

8.5. kushtet né puné.

9. Pér klasifikimin e pozités né gradén pérkatése, pérshkrimi i detyrave pér até pozité krahasohet
me njé pérkufizim té gradave, té cilat pércaktojné, pér secilén gradé, shkallén e pérgjegjésisé,
kompleksitetin, aftésité ndérpersonale, si dhe kualifikimet dhe pérvojén e nevojshme pér até

grade.

10. Klasifikimi i pérgjithshém i pozicioneve té punés né Shérbimin Civil, standardet dhe
procedurat pér klasifikimin e secilés pozité né gradén pérkatése, né bazé té pérshkrimit té punés,
si dhe pércaktimi i hapave té pagés, pércaktohen nga Qeveria me akte nénligjore, pas propozimit

té ministrisé pérgjegjése pér administratén publike dhe ministrisé pérgjegjése pér financa.
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KREU IV: KOMPENSIMI I PAGES DHE PAGESAT E TJERA

Neni 20. Kompensimi i pagés

1. Népunésit civilé kané té drejté té marrin kompensim té pagés né kéto raste:

1.1. kompensim pér puné jashté orarit té rregullt gjaté ditéve té punés;

1.2. kompensim pér puné jashté orarit gjaté fundjavés;

1.3. kompensim pér puné jashté orarit gjaté festave zyrtare;

1.4. kompensim pér pushim vjetor;

1.5. kompensim pér kohén e paaftésisé sé vértetuar té pérkohshme pér shkak té sémundjes;
1.6. kompensim gjaté shtatzénésisé dhe lehonisg;

1.7. kompensim né rast té shfrytézimit té pushimit té vecanté me pagesé;

1.8. kompensim né rast té perfeksionimit profesional té specializuar pér nevojat e organit ose té
shtetit.

2. Népunésit civilé kané té drejté né kompensimin e shpenzimeve té kryera gjaté ushtrimit té
detyrés, si vijon:

2.1. shpenzimet e udhétimit dhe té géndrimit gjaté njé udhétimi apo vizite zyrtare brenda ose
jashté Kosovés;

2.2. shpenzimet e shkaktuara me rastin e shfrytézimit té automjetit personal pér puné zyrtare;
2.3. shpenzimet e shkaktuara gjaté punés né terren;

2.4. shpenzimet e shkaktuara me rastin e zhvendosjes sé pérkohshme ose té pérhershme né njé

vend tjetér pune.

3. Kushtet dhe metoda pér llogaritjen e kompensimeve té shpenzimeve pér rastet e caktuara
pércaktohen me akt nénligjor, té nxjerré nga Qeveria, pas propozimit té ministrisé pérgjegjése

pér administratén publike dhe ministrisé pérgjegjése pér financa.

Neni 21. Kompensimi pér punén jashté orarit
1. Népunésit civilé kané té drejté té marrin kompensim me pagesé pér punén jashté orarit ose
kohé té liré kur institucioni punédhénés kérkon nga ta gé té punojné jashté orarit, né rrethanat e

pércaktuara me Ligjin e Shérbimit Civil.
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2. Népunésit civilé, pér puné jashté orarit, kané té drejté té marrin kompensim me pagesé ose
kohé té liré nése:

2.1. mbikéqyrési i drejtpérdrejté ka autorizuar paraprakisht me shkrim numrin e oréve té punés
jashté orarit;

2.2. méditje pér udhétim jashté vendit;

2.3. pas plotésimit té kétyre oréve, mbikéqyrési i drejtpérdrejté i vérteton me shkrim orét faktike
té plotésuara.

3. Pagesa pér punén jashté orarit llogaritet pér ¢do oré té ploté pune, duke i shtuar edhe vlerén si
vijon:

3.1. 30% shtesé té pagés bazé pér oré té ploté pér punén jashté orarit té rregullt gjaté ditéve té
punés;

3.2. 50% shtesé té pagés bazé pér oré té ploté pér punén gjaté fundjaveés.

3.3. 100% shtesé té pagés bazé pér oré té ploté pér punén jashté orarit gjaté festave zyrtare.

4. Koha e liré pér ¢cdo oré pune jashté orarit llogaritet sipas kritereve té pércaktuara me
paragrafin 3 té kétij neni.

5. Kompensimi pér puné jashté orarit béhet me pagesé.

6. Népunési civil pér punén jashté orarit, né vend té kompensimit me pagesé, ka te drejté té
kérkojé kompensim me kohé té liré.

Njé ndér problemet kryesore té ligjit né fjalé &shté mungesa e trajtimit té miré té punémarrésve
né sektorin privat, ku nevoja pér mbrojtjen e késaj shkalle té té punésuarve éshté e
domosdoshme.

Né vitin 2012 ligjit né fjalé iu shtuan edhe dy akte nén-ligjore me ndryshimet, té cilat jané té
pércaktuara me:

Rregullorja nr. 33/2012 pér shtesat né pagé dhe kompensime té tjera té népunésve civilé, si dhe
Rregullorja nr. 05/2012 pér klasifikimin e vendeve té punés né shérbimin civil.

Paga minimale n€ Kosové, sipas ligjeve né fuqi, €shté 170€. Ndér problemet kryesore qé
pérballen té punésuarit né Kosoveé jané politikat fiskale dhe mbrojtja e tyre né ményré té drejté.
Buxheti i Kosovés mbushet nga taksat e klasés sé mesme dhe té varfér dhe éshté e domosdoshme
té ndryshohen politikat fiskale. Tatimi né té ardhurat personale pér momentin jané:

- t€ hyrat nga 0€ deri né 80€=0% tatim
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- t€ hyrat nga 170€ deri né 250= 4% tatim

- t€ hyrat nga 250€ deri né 450€=8% tatim

- t& hyrat mbi 450€=10% tatim.

Pra, edhe né bazé té kétij ilustrimi shihet se kemi nevojé pér ndryshime, ku duhet té ruhet mé
shumé klasa e varfér dhe e mesme, sepse efekti 4 apo 8% pér pagat deri né 170€, respektivisht
450¢€, éshté mé 1 madh karshi njé page 1000€, e cila ka tatim 10%.

NEé rast se t& hyrat deri 250€ euro do t€ liroheshin nga tatimet, e kjo pjesé n€ buxhetin e shtetit do
té rimbursohej duke e rritur tatimin n€ té hyrat mbi 450€ nga 10% n& 20%, do té rritet buxheti,
gé té mbrohet klasa mesatare dhe e varfér, e cila éshté dominante pér nga pérgindja né Kosové.

Né té njéjtén kohé do té rritej mesatarja e mirégenies pér koké banori.

2.8.2 Sindikatat

Para se té fillojmé me analizat mbi gjendjen dhe veprimtariné e sindikatave né Kosove,
parashtrohet pyetja: C’éshté sindikata?

Sindikata éshté njé grup i vetorganizuar individésh, kompanish, korporatash apo entitetesh té
tjera, qé kané géllim ndjekjen e njé interesi té pérbashkét. Mé shpesh interesi éshté rritja e
fitimeve té anétaréve gé béjné pjesé né sindikaté.

Né Kosové organizata kryesore sindikaliste &shté BSPK-ja (Bashkimi i Sindikatave té Pavarura
té Kosovés).

2.8.2.1 Historiku i BSPK-sé

Sindikatat e Pavarura té Kosovés, mé voné Bashkimi i Sindikatave té Pavarura t& Kosovés
(shkurt BSPK), si asociacion jopartiak, u themelua né periudhén e vlimeve té médha politike, né
kohén kur béhej fjalé pér rrénimin e autonomisé sé Kosovés dhe kércénimet serioze té genies
shqiptare né trevat etnike brenda kufijve té shtetit jugosllav. Né até periudhé kohore zhvillimet
politike ishin té atilla sagé té drejtat e punétoréve ishin vetém njé segment i té drejtave gé po i
humbiste populli shqgiptar i Kosovés, prandaj, né radhé té paré, nevojé imediate e kohés ishte
mbrojtja e genies kombétare. Konform kétyre zhvillimeve, misioni i kétij subjekti sindikal ishte

mbrojtja e identitetit kombétar né kuadér té sé cilés do té béhej mbrojtja e sé drejtés pér puné.
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Pra, mbéshtetur né kéto gé thamé, mund té thuhet se BSPK-ja asokohe kishte ngjyrime politike,
pér cfaré e dokumenton edhe motoja e pérhershme e késaj sindikate me sloganin: "Pa liri
kombétare nuk ka as liri sindikale". Edhe pse tubimi i paré i veprimtarisé sindikale u mbajt né
objektin e Institutit Albanologjik té Prishtinés, ku edhe u zgjodh Késhilli Nismétar, BSPK-ja, si
subjekt sindikal, u formésua né Kongresin e Paré, i cili u mbajt né Pallatin e Kulturés né
Gjakové, duke filluar me punime mé 30.6.1990 deri mé 1.7.1990, me pjesémarrjen e rreth 600
delegatéve. Né até kongres sindikal, Hajrullah Gorani u zgjodh kryetar. Pra, kryetari i paré i
sindikatave té Kosovés.

Sipas vendimeve té Kongresit, po ashtu, me aklamacion u zgjodh trupi punues me emértimin
"Keéshilli koordinues"”, gé, né fakt, e pérbénin anétaré nga lista e Késhillit nismétar dhe pér detyré
kishin themelimin e degéve sindikale. Ky késhill luajti rolin e Kryesisé sé BSPK-sé deri né
Kuvendin e Paré zgjedhor. BSPK-ja, si asociacion sindikal, me aktivitetet e veta do t'u prijé té
gjitha zhvillimeve politike gé ndodhén né até periudhé, si¢ ishte: shpallja e Deklaratés
Kushtetuese mé 2 korrik 1990, greva e pérgjithshme e punétoréve mé 3 shtator 1990, miratimi i
Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés né Kaganik nga delegatét e Kuvendit t&¢ Kosovés mé 7
shtator 1990.

Pos késaj, BSPK-ja do té keté njé rol té réndésishém edhe né zhvillimet e tjera politike.
Veprimtarét sindikalé dhané kontribut t€ ¢cmuar edhe né luftén pér clirimin e Kosovés, duke u
inkuadruar né Ushtriné Clirimtare té Kosovés, e qé ndér té parét u radhit Hamzé Jashari, i cili mé
herét ishte edhe anétar i Kryesisé sé Sindikatés sé Pavarur té Metalistéve té Kosovés.

BSPK-ja edhe pas clirimit do té luajé njé rol té fugishém, vecanérisht né rindértimin dhe

zhvillimin e té gjitha segmenteve pér formésimin e shtetit té Kosovés.

2.8.2.2 Legjislacioni pér organizimin sindikal

Né Kosové puna e organizimit sindikal éshté e rregulluar edhe me ligj, pra né bazé té ligjit Nr.
04/ L-011. Brenda Kétij ligji jané 33 nene, té cilat e rregullojné punén e themelit, formimit apo
bérjes sé organizimit té organizatave sindikale. Pér té pasur mé shumé informacione lidhur me

kété ligj, marrim shembuj disa nene:
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Neni 3. E drejta pér bashkim

1. Té punésuarit kané té drejté, sipas vullnetit té tyre, té themelojné organizata sindikale dhe té
anétarésohen dhe bashkohen né to sipas kétij ligji, statutit sindikal dhe standardeve
ndérkombétare sindikale dhe konventave ndérkombétare t¢ ONP-sé;

2. Té punésuarit kané té drejté, sipas vullnetit té tyre, té formojné organizata sindikale dhe té
bashkohen né federata dhe konfederata, sipas kushteve dhe parimeve té pércaktuara né aktet e
organizatés sindikale;

3. Organizatat sindikale, sipas paragrafit 1 dhe 2 té kétij neni, mund té themelohen pa kurrfaré

pélgimi nga autoritetet geveritare dhe punédhénésit.

Neni 4. E drejta pér anétarésim né organizaté sindikale

1. I punésuari vendos lirisht pér anétarésim né organizaté sindikale;

2. Askush nuk duhet t€ jeté i diskriminuar, apo t’i cenohet e drejta e té punésuarit pér shkak té
anétarésimit a mos anétarésimit né organizaté sindikale, pér aktivitet sindikal né organizatén
sindikale;

3. Autoritetet geveritare nuk mund té ndérhyjné né kufizimin e té drejtave dhe lirive sindikale
ndaj té punésuarve apo té pengojné ushtrimin e lirshém té aktiviteteve né sindikata.

Neni 7. Krijimi i kushteve pér veprim sindikal nga punédhénési

1. Punédhénési duhet té krijojé kushte e lehtési té€ nevojshme pér pérfagésuesit e zgjedhur té
organizatave, pér veprimin sindikal té té punésuarve apo punémarrésve.
Pér krijimin e kushteve té volitshme pér veprim sindikal, punédhénési duhet té béjé:
1.1 lejimin e garkullimit né mjediset e ambientit té punés;
1.2 lejimin e shpérndarjes sé njoftimeve, broshurave, publikimeve dhe dokumenteve té
tjera té organizatés sindikale pér aktivitete sindikale;
1.3 sigurimin e kohés sé nevojshme pér aktivitetet sindikal brenda dhe jashté vendit;
1.4 Kkrijimin dhe ofrimin e lehtésive pér grumbullimin e mjeteve té koutizmit, si dhe
krijimin e kushteve optimale pér funksionimin e sindikatés, duke pérfshiré

organizmin e mbledhjeve dhe takimeve té ndryshme sindikale.
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Neni 12. Kushtet dhe kriteret pér regjistrimin e sindikatave

1. Organizatat e punétoréve (shoqata, federata dhe konfederata sindikale) pér zyrtarizimin e
fushéveprimit té tyre, duhet té aplikojné pér regjistrim né organin pérgjegjés té ministrisé
pérkatése pér Puné dhe Mirégenie Sociale.

2. Shoqgata sindikale, si njési themelore organizative, mund té regjistrohet né MPMS nése ka sé
paku dhjeté (10) anétaré sindikalé.

3. Federata sindikale mund té regjistrohet né MPMS nése né kuadér té saj ka, sé paku, dy (2)
shogata sindikale té veprimtarive té njéjta ose té ngjashme, anétarésia e té cilave éshté, sé paku,
10% e té punésuarve né nivel té sektorit pérkatés.

4. Konfederata sindikale mund té regjistrohet né MPMS nése né kuadér té saj veprojné, sé paku,
dy (2) federata sindikale té veprimtarive té ndryshme, anétarésia e té cilave éshté, sé paku, 10% e
té punésuarve né nivel té vendit.

5. Sindikatat mund ta fillojné dhe zhvillojné aktivitetin e vet vetém pasi té jené regjistruar né
MPMS.

2.8.2.3 Sindikatat dhe gjendja momentale

Né Kosoveé sindikatat nuk jané duke funksionuar né ményrén e duhur, ato jané politizuar dhe né
kontroll té politikés. Ato nuk po e luajné rolin kryesor né pérmirésimin e gjendjes apo mirégenies
sé té punésuarve, por mé shumé po merren me organizimin e evenimenteve, ekskursioneve,
shétitjeve, ahengjeve, té cilat mé shumé sjellin pérfitime pér organizatorét sesa pér punétoret, e
gé vetém sistemi i shitjeve apo privatizimi i aseteve publike né Kosové la mijéra punétoré pa
puné e shumé familje pa mirégenie. Ményra e privatizimit ishte shkaku kryesor gqé shumé
familje, né ményra té ndryshme, u larguan nga Kosova, duke e shitur edhe pasuriné e tyre. Pra,
Ky proces vrau shpresén e shumé gytetaréve.

Andaj, po ta analizojmé rolin e BSPK-sé, shihet garté se nuk béri asgjé né kété drejtim, pra né té
miré té punétoréve apo béri shumé pak...

Né Kosové kemi njé gjendje jo t& miré té respektimit t€ punémarrésve nga punédhénésit,
sidomos té atyre né sektorin privat. Kemi njé mos barazi né paga dhe kemi politika fiskale té

cilat e démtojné réndé jetén e klasés sé mesme dhe té varfér. Kemi shumé raste dhe 1éndé té
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problemeve té natyrés sé mosrespektimit té kontratave té punés apo shkeljeve té drejtave té
punétorit, e qé zvarritén me vite né gjykata e shumé rrallé gjendet zgjidhje apo vihet drejtésia né
kohé.

Andaj, kéto probleme, por edhe shumé té tjera, si, bie fjala, mos regjistrimi i té punésuarve né
organet tatimore nga punédhénésit pér t’i ikur pages€s s¢ tatimit dhe pensionit, do t€ ishte e
domosdoshme gé BSPK-ja té ishte mé funksionale, e qé sot nuk éshté apo ndihet gjallé vetém né
ndonjé kérkesé pér rritje pagash té ndonjé sektori publik, si, pér shembull, puna e arsimit. Por,
pér njé punémarrés apo pér njé punétor paga nuk éshté gjithcka, sepse shéndeti éshté mbi té
gjitha. Késhtu, po ge se BSPK-ja do e shtonte pérpjekjen apo, né njéfaré ményre, rezistencén mbi

kérkesén e sigurimeve shéndetésore, kjo gjé do té vlente shumé.

2.9 Roli i geverisé né pércaktimin e pagés minimale

Para se té fillojmé mbi diskutimet pér rolin e geverisé, ligjin e punés dhe krahasimet mbi pagén
minimale né Kosové dhe vendet e tjera, duhet t€ dimé se ¢’éshté paga minimale.
Paga minimale éshté paga mé e ulét orare, ditore apo mujore gé punédhénésit mund t'u japin té
punésuarve pér t'i pasur ata né marrédhénie pune ligjore. Théné shkurt, paga minimale éshté paga
mé e vogél e mundshme, me té cilén punétorét mund/lejohen ligjérisht ta shesin punén.
Marrédhéniet ndérmjet punémarrésit dhe punédhénésit rregullohen me ligjin e punés Nr.03/L

212. Njéri ndér nenet, i cili tregon se si rregullohet paga minimale, éshté:

Neni 57. Paga minimale

1. Qeveria e Kosovés né fund té ¢do viti kalendarik pércakton pagén minimale sipas propozimit
té Késhillit ekonomiko-social.

2. Gjaté pércaktimit té pagés minimale duhet té merren parasysh kéta faktoré:

2.1. kostoja e shpenzimeve jetésore;

2.2. pérgindja e shkallés sé papunésisé;

2.3. gjendja e pérgjithshme né tregun e punés;

2.4. shkalla e konkurrencés dhe produktivitetit né vend.

3. Paga minimale pércaktohet né bazé té oréve té punés pér periudhén njévjecare, e cila
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publikohet né Gazetén Zyrtare té Republikés sé Kosovés. (Kuvendi i Kosoves,2011)

4. Paga minimale mund té pércaktohet me marréveshje né nivel kombétar, né nivel dege dhe né
nivel té ndérmarrjes, por gé nuk duhet té jeté mé e ulét se paga minimale e paraparé né

paragrafin 1. té kétij neni.

Vendimi i parafundit me té cilin vendim éshté pércaktuar paga minimale né Kosové éshté
vendimi i datés 29.4.2011, e gé pas njé mbledhje té jashtézakonshme té Késhillit ekonomiko-
social éshté pércaktuar paga minimale 170€.

Por, pas kérkesave nga FMN-ja, éshté ndryshuar pércaktimi i pagés minimale, duke béré njé
ndarje né pagén minimale né bazé té moshés sé njeriut. Pra, tash, nén moshén 35 vjec paga
minimale éshté 130 euro/muaj, ndérsa pér moshén 35-65 vje¢ paga minimale éshté 170
euro/muaj.

Megjithaté, pér njé jeté mé té miré nuk éshté shumé e réndésishme paga minimale, por ¢cka mund
té blesh me até shumé parash. Né Kosové kosto e jetés, pér dallim nga paga minimale dhe ajo
mesatare, éshté shumé e larté dhe e papérballueshme pér njé jeté té miré. Kosova edhe ashtu
konsumin e saj e pércakton rreth 80% nga importi, shumé nga artikujt bazé pér jeté jané me
¢mime mé té larta se né shumicén e vendeve té Bashkimit Evropian, ku atje paga minimale éshté
rreth 750€. ( Eurostat, 2015)

Pér ilustrim marrim disa shembuj té pagés minimale té shteteve té ndryshme.

Grafiku 9. Pagat minimale né shtetet ballkanike
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Burimi: Eurostat
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Tabela 4. Pagat minimale né Ballkan

Paga minimale né

Vendi euro/muaj Data e fundit e pérditésimit té té dhénave

Greqia 684€ 01.01.2014
Kosova 130€ 17.08.2011
Kroacia 405€ 01.01.2014
Mali i Zi 193€ 01.05.2013
Magedonia 178€ 01.01.2013
Serbia 188€ 01.07.2013
Shqipéria 156€ 01.07.2013
Turgia 425€ 01.01.2014

Burimi: Burimi: Eurostat, Instituti i statistikave té vendeve pérkatése

Grafiku 10: Paga minimale né vende té Evropés
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Burimi: Eurostat, Instituti i statistikave té vendeve pérkatése

Paga minimale né Data e fundit e pérditésimit té té
Vendi euro/muaj dhénave
Belgjika 1502€ 01.01.2014
Britania e Madhe 1217€ 01.01.2014
Bullgaria 174€ 01.01.2014
Estonia 355€ 01.01.2014
Franca 1445€ 01.01.2014
Gjermania 1344€ 01.01.2013
Greqia 684€ 01.01.2014
Holanda 1485€ 01.01.2014




Hungaria 344€ 01.01.2014
Irlanda 1462€ 01.01.2014
Kosova 130€ 17.08.2011
Kroacia 405€ 01.01.2014
Luksemburgu 1921€ 01.01.2014
Mali i Zi 193€ 01.05.2013
Magedonia 178€ 01.01.2013
Polonia 387€ 01.01.2014
Portugalia 566€ 01.01.2014
Republika Ceke 328€ 01.01.2014
Rumania 191€ 01.01.2014
Serbia 188€ 01.07.2013
Shqipéria 156€ 01.07.2013
Sllovakia 352€ 01.01.2014
Sllovenia 789€ 01.01.2014
Spanja 753€ 01.01.2014
Turgia 425€ 01.01.2014

Pér krahasim, paga minimale né Shtetet e Bashkuara t& Amerikés né janar té vitit 2015 ishte
1.035 euro. Né Turgi paga minimale pér gjashté muajt e paré té kétij viti éshté 1.202 lira turke,
pérkatésisht 434 euro, ndérsa pér pjesén tjetér té vitit 1.274 lira ose 460 euro.
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KAPITULLI I
PAPUNESIA NE KOSOVE DHE MIGRIMI

Hyrje

Papunésia ka té béjé me numrin e fugisé punétore té njé shteti. Si¢c cekém edhe mé lart, rritja
ekonomike éshté prioritet i politikébérésve té ¢cdo vendi té botés, andaj edhe shfrytézimi optimal
i faktoréve té prodhimit duhet té jeté prioritet gjaté ndértimit té politikave ekonomike. Njéri ndér
faktorét e prodhimit mé me réndési té njé shteti pér rritje ekonomike éshté kapitali njerézor,
mosshfrytézimi optimal i té cilit nuk siguron perspektivé ekonomike té njé vendi. Trendét e
papunésisé dhe Bruto-produkti vendor (GDP) i vendeve tregojné njé lidhje té ngushté. Dihet se
né periudhat e uljes sé papunésisé GDP-ja shénon rritje. E, né periudhat e rritjes sé papunésisé
produkti bie né shkallé dramatike. Lidhshméria ndérmjet papunésisé dhe inflacionit jané fakt
evident né ekonomité e té gjitha vendeve. Kjo d.m.th., né periudhat e rritjes sé inflacionit
papunésia bie ndjeshém dhe e kundérta - né periudhat e uljes sé inflacionit papunésia rritet.
Prandaj, duke marré parasysh faktet e diskutuara mé lart, né seksion e ardhshém do té diskutojmé
pér nivelin dhe gjendjen e té papunéve né Kosové, duke u bazuar né disa karakteristika, si dhe né

disa faktoré e kushte té cilat jané specifike pér papunésiné.

3. Dinamika e papunésisé né Kosové (politikat e punésimit dhe korniza e nevojshme

makroekonomike)

Rezultatet e kétij hulumtimi dhe té analizave té tjera tregojné se shkalla e larté e papunésisé dhe
struktura e saj pasqyrojné problemin kryesor social, e cila duhet té drejtohet nga ana e hartuesve
té politikave dhe e Ministrisé sé Punés e Mirégenies Sociale. Meqgé papunésia né Kosové éshté,
kryesisht, pasojé e shkallés sé trashégimisé sé zhvillimit ekonomik, problemi kryesor éshté
krijimi i njé politike té shéndoshé makroekonomike, gé do té mund té sigurojé njé kornizé dhe
kushte pér funksionimin e tregut t¢ punés né vend, i cili éhté n€ gjendje t’i mbajé vendet
ekzistuese té punés dhe, posacérisht, té krijimit té vendeve té reja té punés. Politika e tregut té

punés nuk mund té zhvillohet me sukses nése nuk merret parasysh situata e punésisé/papunésiseé.

84



Politikat e krijimit t€ vendeve té punés, gé nénkupton rritjen e mundésisé sé kosovaréve pér puné
produktive, duhet té jené si objektiv i strategjisé sé zhvillimit ekonomik social. Kjo strategji ende
nuk éshté zhvilluar dhe éshté pengesé serioze pér ndértimin mé logjik té lidhjeve reciproke
ndérmjet politikés ekonomike, politikés sé punésimit dhe politikés sociale. Kjo mund té ¢oj né

njé ambient migésor té punésimit, si dhe rritje té trendeve né punésim.

Politika e tregut té punés ka pér géllim rritjen e mundésive individuale pér punésim dhe té
zgjerojé kérkesén pér fuqi punétore. Integrimi dhe koordinimi i aktiviteteve té akteréve té
ndryshém dhe pérmasat politike, jané ¢éshtje kryesore pér t’'u diskutuar dhe pér t’u ndértuar,
posacérisht nga Ministria pér Puné dhe Miréqgenie Sociale, si dhe agjencité e ndryshme
geveritare.

Republika e Kosovés gjendet né mes té Evropés Juglindore (EJ), e cila ka sipérfage tokésore
10.908 km2 dhe 1.739.825 banoré (Regjistrimi i popullsisé, 2011) rezidenté, pa i pérfshiré tri
komunat né veri t& vendit. Kryeqyteti i Kosovés éshté Prishtina, me popullsi rreth 200 mijé
banoré. Sipas té dhénave makroekonomike, Kosova, né krahasim me shumé vende té Evropés,
ka pésuar mé pak nga kriza ekonomike. Kosova dhe Shqipéria jané té vetmet vende né EJ gé
kané shénuar rritje t¢ GDP-sé pér banor gjaté vitit 2009. Megjithaté, Kosova mbetét ekonomia
mé e varfér né rajon dhe pérballet me nivele té larta té varférisé, papunési masive (gé né
mesatare llogaritet té jeté 45%, pér dallim, pér shembull, nga Magedonia me 37% dhe Shqipéria
me 14%), varésia e réndé nga importet dhe me sektoré shumé té vogél té eksportit, si dhe me
mungesé té energjisé elektrike. Bruto té hyrat kombétare (GDP) pér koké banori llogariten né
3.520%. Andaj, Kosova radhitet né vendin 93 né boté, prapa Magedonisé, Shqipérisé, Serbisé dhe
Bosnjé e Hercegovinés. Numri i pérgjithshém i té papunésuarve né fund té vitit 2013 ishte
268.104.

Pér shkak té pérmasave té médha té ekonomisé informale, shifra e papunésisé sé regjistruar
mund t& mos pasqyrojé plotésisht situatén e punésimit né sektorin privat. Sektori financiar né
Kosové mbetét né gjendje t& miré, pérkundér krizés globale financiare. Aktualisht, né Kosové
funksionojné shtaté banka komerciale, nénté kompani sigurimi dhe dy fonde pensionale.
Pérdorimi i euros, si valuté zyrtare, kontribuon né stabilitetin e ekonomisé sé Kosovés dhe mban
inflacionin né normé té pranueshme, duke siguruar, késhtu, njé bazé té shéndoshé pér politikén

monetare.
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Kosova ka rezultate t& dobét té€ punésimit, ku shkalla e papunésisé ka arritur né 45 pér gind dhe
shkalla e punésimit éshté jashtézakonisht e ulét - 26 pér gind.

Varféria né Kosové mbetét mjaft aktuale. Rreth 29 pér gind e popullsisé jetojné né varféri té
pérgjithshme dhe 8 pér gind e popullsisé jetojné né varféri ekstreme (Banka Botérore). Krijimi i
vendeve té punés éshté edhe mé i réndésishém pér faktin se popullsia e Kosovés éshté e re, po ta
krahasojmé me vendet e tjera né rajon. Aférsisht gjysma e popullsisé sé Kosovés éshté nén
moshén 24 vje¢ dhe vetém 6 pér qind e popullatés éshté mbi moshén 65 vjeg .

Papunésia paraget pérgindjen e té papunésuarve nga téré kapaciteti i fuqgisé punétore né njé
territor té caktuar brenda njé vendi apo né téré vendin. Pra, ky indikator ekonomik tregon nivelin
e fugisé punétore té pashfrytézuar né proceset ekonomike né njé territor gjeografik. Sipas
klasifikimit t¢ Bashkimit Evropian, té papunésuar jané ata pjesétaré té fuqisé punétore, té cilét
nuk kané pasur puné gjaté javés kur éshté béré studimi, aktivisht kané kérkuar puné gjaté asaj
jave dhe jané té gatshém té nisin njé puné gjaté dy javéve té ardhshme. Shkalla e papunésisé
éshté njé tregues i miréqgenies ekonomike, né pérgjithési. Njé shkallé e ulét éshté tregues i njé
ekonomie té forté, ku ata gé kérkojné puné mund ta gjejné até shpejt, ndérsa njé shkallé e larté
mund té tregojé njé ekonomi mé té dobét. Nga ana tjetér, punédhénésit mund té gjejné mé lehté

punonjés kur shkalla e papunésisé éshté e larté.

Pra, njé ndér problemet shgetésuese né shoqériné e sotme éshté papunésia. Pércaktimi pér
nocionin papunési mbéshtetet né pérkufizimin e dhéné nga Organizata Ndérkombétare e Punés
(ONP - ang. ILO): "Té papuné konsiderohen té gjithé personat né moshé pune té bazuar né
matjen e popullsisé ekonomikisht aktive, té cilét gjaté periudhés referuese i plotésojné kérkesat:

jang pa puné, té gatshém pér puné dhe kérkojné puné”. (Instituti Riinvest,2003)

3.1 C’éshté papunésia?

Pérgjigjja e késaj pyetje mund té duket evidente: njé person i papuné éshté personi gqé nuk ka njé
vend pune. Por, ne, si ekonomisté, duhet té jemi té pérpikté dhe té kujdesshém né pérkufizimet
tona té kategorive ekonomike. Né gofté se ju jeni né arsim me kohé té ploté, pér shembull, ju nuk
keni njé vend pune me kohé té ploté né kuptimin e zakonshém té fjalés. Domethéné, nuk jeni né
njé punésim té paguar pér kohé té ploté. Dhe, ekziston njé arsye e miré: ju po studioni. Q& kétej

del se ju nuk jeni né dispozicion pér puné. E, né gofté se nuk do ishit student e vuani nga ndonjé
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sémundje afatgjaté, do té thoté se jeni i papérshtatshém pér puné. Por, megjithése nuk keni njé
vend pune, nuk do thoshim se ju do té ishit i papuné shkaku se jeni jo i gatshém pér puné. Nga
kéta dy shembuj duket garté se duhet té kualifikojmé pérkufizimin toné fillestar té njé personi té
papuné nga “dikush qé nuk ka njé vend pune” n€ “dikush qé nuk ka njé vend pune dhe &shté 1

gatshém pér puné”.

Por, duhet té€ jemi t€ garté se ¢faré kuptojmé me “t€ gatshém pér puné”. Supozojmé se nuk do té
ishit i punésuar me kohé té ploté dhe po kérkoni njé vend pune si asistent studimesh pér 50 euro
né dité. A do ta zgjidhnit até?

Né qofté se nuk e pérfillni pér njé cast ndérlikimin gé studimet ekonomike jané aq shumé
interesante, sagé ky éshté shpérblimi i atyre, ju, ndoshta, nuk do pranoni vendin e punés, sepse
niveli i pagés sé ofruar éshté shumé i ulét. Né ekstremin tjetér, supozoni se keni fituar shumé
para né lotarin€ kombétare, aq sa keni vendosur t’i lini studimet e universitetin dhe ta jetoni me
paraté e fituara pjesén e mbetur té jetés suaj. A do ishit i papuné? Jo, sepse nuk do té ishit ende i
gatshém pér puné, pavarésisht cfaré niveli page do u ishte ofruar. Pra, té genét i papuné varet
edhe nése jeni 1 gatshém t€ punoni (nése jeni “i disponueshém pér puné” me nivelet ekzistuese té
pagés (Mankiw N. Gregory & P. Taylor Mark, 2012)

Tani jemi né gjendje té japim njé pérkufizim mé té pérpikté se ¢faré do té thoté té jesh i papuné:
numri i té papunéve né njé ekonomi éshté numri i njerézve né moshé pér puné, té cilét jané té
afté dhe té gatshém pér té punuar me nivelet ekzistuese té pagave dhe gé nuk kané njé vend
pune. Normalisht, ekonomistét e gjejné té pérshtatshme té flasin pér normén e papunésisé. Ky
shpreh numrin e té papunéve si pérgindje e forcés sé punés, e cila nga ana e vet mund té
pérkufizohet si numri total i njerézve, té cilét do t¢ mund té punésoheshin né ekonomi né ¢cdo
cast té dhéné té kohés. Né qofté se mendoni pér kété, ai duhet té jeté i barabarté me numrin total

té njerézve té cilét jané punésuar, plus numri total i njerézve té cilét jané té papuné.

3.2 Papunésia né Kosové ndér vite (2000-2014)

Me papunési kuptojmé numrin e té papunéve nga forca punétore. Papunésia konsiderohet njé

ndér sémundjet mé té médha ekonomike, si njé simptomé e fazés sé recensionit ekonomik.
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Prandaj, analiza teorike e saj merr njé réndési té vecanté, sepse na lejon té pércaktojmé drejt edhe

“ medikamentet”, politikat pérkatése pér t’i shéruar kéto s€émundje.
Norma e papunésisé (%) = té papunét/forca punétore

Papunésia i ka kostot e veta si nga piképamja ekonomike ashtu edhe nga piképamja sociale. Nga
piképamja ekonomike njé papunési e larté do té thoté GDP mé e ulét. Sipas ligjit t¢ Okunit, né
¢cdo 1% té rénies sé punésimit do té ndikojé né 2% né rénien e bruto-produktit kombétar.
Ndérkaqg, rénia e bruto-produktit kombétar do té thoté rénie e mirégenies sé popullatés, né

pérgjithési.

Pérvec kostove ekonomike, papunésia shogérohet edhe me kosto sociale. Kostot sociale té
papunésisé éshté véshtiré té shprehen né vleré monetare. Kéto kosto mund té paragiten né disa
forma. Papunésia e zhvleréson kapitalin human, kurse rritja e papunésisé pérbén njé bazé shumé
té favorshme pér rritjen e kriminalitetit etj. Njé problem i tillé vazhdon té mbetét ndér problemet
kryesore ekonomike né Kosové prej vitesh. Norma e papunésisé né Kosové vazhdon té mbetét e

larté, edhe pse, si¢ theksuam mé lart, nuk ka statistika té sakta.

Tabela 5. Shkalla e papunésisé nga burime té ndryshme gjaté viteve

BURIMI VITI | REFERENCES SHKALLA E PAPUNESISE
IOM 05/2000 DHS 2000 50%
ESK 03/2004 AFP 2001 2001 S57%
UNDP UNDP KHDR 2001 50-55%
ESK LFS 2002 2002 55%
RIINVEST 01/2003 AFP 2002 39-49%
ESK 03/2004a DHS 2003 53%
ESK 2005 AFP 2003 2003 50%
UNDP 2004 KHDR/HDS 2003 2003 44%
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MPMS 03/2004 2003 43%
BANKA BOTERORE 2003 23-33%
FMN 2004 2003 30%
MPMS 03/2005* 2004 42%
ESK 2005a AFP2004 2004 40%
MPMS 05/2006* 2005 42-44%
ESK 2006 AFP 2005 2005 41 %
MPMS 06/2007* 2006 39-42%
ESK 2007 AFP 2006 2006 44,9%
ESK 2008 AFP 2007 2007 43,6%
MPMS 04/2009* 2007 38-41%
MPMS 03/2009* 2008 38-41%
MPMS DPP 06/2010 2008 39-41%
MPMS DPP 05/2010 2009 37-40%

Burimi: Raporti i performancés MPMS/DPP 06/2010.
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Nga tabela shohim se papunésia né vitin 2002 ishte 53.2%, né vitin 2003 ajo u rrit pér afro 2%,
kurse né vitin 2004 papunésia ra né 49%, pra pér 6%. Rénia vazhdoi edhe né vitin 2005 né
39.7%, pra rénie pér 10%, mirépo né vitin 2006 u ngrit né 41.4%. Ndérkaqg, tash vazhdon té sillet
afér 40%.

Kéto shifra té larta tregojné se papunésia do té mbetét edhe pér njé kohé té gjaté sfida kryesore e
ekonomisé dhe e shogérisé kosovare, né pérgjithési. Sipas njé studimi té departamentit té

makroekonomisé né kuadér té Ministrisé sé Ekonomisé dhe té Financave, gé papunésia té mbetét




né nivele té tanishme, duhet té keté njé rritje reale e bruto-produktit kombétar prej 4.7%, ndérkaq
rritja reale e bruto-produktit kombétar prej 7.3% do té mund ta pérgjysmonte papunésiné deri né
vitin 2020.

Kosova, vend i dal pas luftés sé vitit 1999, éshté pérballur me shumé probleme jetésore té té
gjitha natyrave, kurse njé problem i tillé éshté edhe me punésimin, megé shumica e ndérmarrjeve
jané démtuar nga lufta né ményra té ndryshme (djegur, plackitur, démtuar nga bombardimet etj.),
e njé pjesé e madhe e tyre, e gé u kané mbijetuar kétyre problemeve, e kané humbur tregun e tyre
dhe teknologjiné prodhuese, té cilén e kishin né posedim. Andaj, mé té tillét nuk ishin
konkurrenté né tregun rajonal dhe nuk mund ta pérballonin sistemin e ri té ekonomisé sé tregut.
Si pasojé e gjithé kétyre problemeve gé u cekén mé lart, edhe punésimi ka filluar té paraqitet si
problem dhe éshté krijuar njé armaté e madhe e té papunéve dhe papunésia ka arritur né shifra té
larta. E, kur késaj i shtohet edhe procesi i privatizimit, i cili né vend se té gjenerojé vende té reja
té punés, ai proces u pércoll me shumé probleme dhe nuk ndikoi né rritjen e vendeve té punés,
por ndihmoi né rritjen e papunésisé, duke u mbyllur shumé vende té punés, meqé ndérmarrjet e
privatizuara e ndérruan veprimtariné e biznesit dhe shumica e tyre nga prodhimi kaluan né tregti

apo shumica e tokave té blera u shfrytézuan pér ndértimtari.

Grafiku. 11. Shkalla erritjes sé Regjistrimeve
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Grafiku 11. Burimi: Raport i performancés/puna dhe punésimi 2013, MPMS

Numri i pérgjithshém i té regjistruarve si té papuné nga shérbimet publike té punésimit (SHPP)
té Kosovés deri né fund té vitit 2013 éshté 268.104 persona. Té dhénat e paragitura tregojné
ngritje té vogél prej 3.4% pér 12 muaj, gjé qé éshté indikator mjaft domethénés, duke krahasuar

me rezultatet e rénies pér 12 muaj nga viti 2012 (-20.3%), (shih grafikun 11).
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Tabela 6. Papunésia e regjistruar 2007-2013

Hyrjet 12 mujore 23279 21979 19462 19914 20125 24879 17984
ShH mesatarja mujore  0.58% 0.55% 0.35% 0.49% 050% 0.77% 0.56%
Daljet 12 mujore 14710 20632 16509 23549 30124 90799 9221

ShD mesatarja mujore  0.37% 0.51% 041% 058% 0.75% 2.81% 0.29%

Rritja 12 mujore 260% 0.40% 0.90% -1.10% -3.00% 20.30% 3.40%

Burimi: Raporti i performancés/puna dhe punésimi 2013, MPMS

Akumulimi i hyrjeve pér 12 muaj né papunési té regjistruar ka rénie mjaft té larté prej-27.7%,
krahasuar me rezultatet e vitit 2012. Né té njéjtén kohé, dalja e akumuluar e papunésisé sé
regjistruar ka treguar rénie té theksuar me mé shumé se -89.8%.

Sa i pérket shkallés sé hyrjeve, shih tabelén 1, e cila konfirmon trendin e pérgjithshém té tregut
té punés prej vitit 2007. Mirépo, shkalla e daljeve tregon shifra mjaft té larta, duke treguar njé
garkullim té ulét dhe dinamiké té kufizuar té krijimit té vendeve té punés dhe té ri-integrimit té té
papunéve né punésim.

Papunésia né Kosové né vitin 2014 éshté rritur rreth 18 pér gind, krahasuar me vitin 2013.
Shprehur né shifra konkrete, numri i té papunéve éshté rritur pér 31.914 persona. Agjencia e
Statistikave e Kosovés ka publikuar anketén e fuqisé punétore gé tregon se papunésia né Kosové
né vitin 2014 ishte 35.3 pér gind.

Né vitin 2013 niveli i papunésisé ishte raportuar né shkallén prej 30 pér gind. Kjo ngritje prej 5.3
piké té pérgindjes, apo rreth 18 pér gind, éshté béré shkaku i rénies sé numrit té punésuarve, si
dhe i rritjes sé personave aktive.

Vitin e kaluar Agjencia e statistikave kishte marré kritika nga shogéria civile dhe partité
opozitare pér uljen artificiale t& numrit té papunésisé népérmjet rritjes sé numrit té personave
joaktivé. Persona joaktivé konsiderohen até té cilét nuk ishin as té punésuar e as té papuné, si dhe
gé nuk kishin kérkuar puné e nuk ishin as té gatshém té fillonin njé puné me pagesé.

Raporti pér nivelin e papunésisé pér vitin 2013 ishte publikuar disa dité para zgjedhjeve té 8

gershorit té vitit té kaluar. Edhe Banka Botérore kishte shprehur rezerva pér vonesat e publikimit
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té raportit pér papunésing, pér shkak té nivelit té larté t& papunésisé gé kishte rezultuar nga
anketat e vitit té kaluar.

Né raportin e Agjencisé pér vitin 2014, gé éshté publikuar, jané disa faktoré gé kané ndryshuar
krahasuar me raportin e vitit 2013. Né vitin 2014 ASK-ja thoté se numri i personave aktivé ka
gené mé 1 larté pér 1.1 pér qind. “Nga 41.6% e popullsisé, qé &shté ekonomikisht aktive, 35.3%
jané t€ papuné”, thuhet né€ raportin pér papunésin€ né€ vitin 2014. Né vitin 2013 papunésia ka
gené 30 pér qind.

Shprehur né shifra konkrete, né vitin 2014 numri i personave té papuné, sipas té dhénave zyrtare,
jané 176.743. Pra, né vitin 2014 ka 31.914 persona mé shumé té papuné se né vitin 2013, kur
edhe ishin vetém 144.829 sish. Rritja e numrit té€ papunésisé, sipas té dhénave té ASK-sé, ka
ardhur nga disa faktoré. Faktori i paré éshté rénia e numrit té personave gé jané té punésuar,
pérkatésisht humbja e vendeve té punés. Té dhénat flasin se né vitin 2014 numri i personave té
punésuar ka gené 323.508 persona apo vetém 26.9 pér qind e personave té afté pér puné. Né vitin
2013 numri i té punésuarve ka gené 338.364 apo 28.4 pér gind e personave né moshé pune. Kjo
shifér tregon se né vitin 2014 punén e kané humbur 14.856 persona, té cilét kané gené né
marrédhénie pune né vitin paraprak.

“Gjaté periudhés trevjecare (2012-2014) shkalla e punésimit ka ndryshuar me njé rritje prej rreth
3% nga 2012-2013 dhe rénie prej 1.5% nga 2013-2014”, thuhet né raportin e ASK-sé.

Faktori tjetér qé ka ndikuar né rritjen e shkallés sé papunésisé ka gené aktivizimi i personave gé
kané gené té déshpéruar né vitet e kaluara. Né vitin 2014 llogaritet se 58.4 pér gind e popullsisé
né moshé pér puné nuk kané gené ekonomikisht aktiv. Kjo do té thoté, ata nuk jané té punésuar
dhe nuk kané gené aktiv né kérkim té punésimit gjaté katér javéve té kaluara ose nuk jané té
gatshém té fillojné puné brenda dy javésh. Né vitin 2013 niveli i popullsisé joaktive ishte 59.5
pér qgind.

Né pjesé e personave joaktivé, pérvec shkallés sé larté té femrave dhe nxénésve, jané edhe njé
shtresé e qytetaréve té afté pér puné, por gé jané déshpéruar shkaku i pamundésisé né té kaluarén
pér té gjetur njé vend pune.

“Nga 58.4% e popullsis€ né moshé pune, qé &shté joaktive, 18.2% (128.400 persona) nuk
kérkonin puné, sepse besonin se nuk ka puné. Punonjésit e dekurajuar pérbéjné 10.7% té
popullsis€ né moshé pune, me nivele t€ ngjashme pér femrat dhe meshkujt”, thuhet né raportin e

ASK-sé pér vitin 2014,

92



Numri i personave té dekurajuar ka réné pér 15.300. Kaqg éshté numri i personave gé né vitin
2013 jané llogaritur si té déshpéruar, por gé né vitin 2014 kané nisur sérish té kérkojné puné dhe,
rrjedhimisht, jané cilésuar si té papuné. Té dhénat e fundit té fuqisé punétore té ASK-sé tregojné
njé pasqyré mé reale té papunésisé sesa ajo e disa viteve mé paré, por prapéseprapé té dhénat se
papunésia éshté 35.3% nuk jané reale. Madje, nése lexohet né térési raporti i ASK-sé, edhe aty
shihet se metoda e kalkulimit té papunésisé nuk e tregon papunésiné reale né Kosové.

Si éshté e mundur gé njé shogéri me stad té zhvillimit si Kosova té keté mbi 58% té personave né
moshé té punés, t€ cilét nuk jan€ persona aktivé, apo persona qé “nuk e duan punén”? Kjo ndodh
shkaku se metodologjia e ASK-sé pérjashton njé numér té madh té atyre gé jané té afté pér puné,
por té cilét nuk klasifikohen si té papuné. Né kété hyjné studentét, ata gé gjaté javés sé fundit té
anketés jané pérfshiré né ndonjé puné té familjes, ata té cilét jané lodhur nga aplikimet e shumta
pér puné, si dhe ata té cilét nuk mbajné shpresé se nése regjistrohen né gendrat e papunésisé
mund té gjejné puné.

Prandaj, themi se edhe niveli i punésimit tregon pér gjendjen e véshtiré té sektorit privat.

“Duke marré parasysh se t€ punésuar jané rreth 323 mijé persona dhe kur dihet se né sektorin
publik jané té punésuar rreth 100 mijé, atéheré del se afro 1/3 e punésimit béhet né sektorin
publik. Pra, njé shifér shqetésuese q€ e déshmon gjendjen déshpéruese té sektorit privat”.
Prandaj, cereku i té punésuarve kané puné té pagéndrueshme.

“Po ashtu, edhe ASK-ja pranon se jo té gjithé kéta, mbi 323 mijé té punésuar, jané té punésuar té
rregullt. Mbi 81 mijé, nga kéta gé konsiderohen té punésuar, kané punésim té pagéndrueshém,
punésim pa kontraté, me ndérprerje kohore dhe me té ardhura té cilat nuk i mbulojné shpenzimet
mujore té t&€ punésuarit”.

Raporti i ASK-sé pér anketén e fuqisé punétore tregon pér njé dallim t& madh gjinor né mesin e
té punésuarve. Vetém 1 né 5 femra né moshé pune jané aktive né tregun e punés, apo 21.4 pér
gind. Konkretisht, vetém 12.5 pér gind e femrave né moshé pune (15-64 vjec) jané té punésuara.
Pjesa mé e madhe e femrave kané deklaruar se jané joaktive shkaku i obligimeve familjare.

“Kjo shkallé¢ shumé e ulét e papunésisé s€ femrave rrjedh nga kombinimi i1 pjes€marrjes shumé té
ulét né fuginé punétore dhe papunésisé sé larté. Pérgjegjésité familjare ishin arsyet kryesore pér
jo aktivitetin e femrave né tregun e punés. 38.8% e femrave té intervistuara kané dhéné kété
arsye”, thuhet n€ raportin e ASK-Sé.

Por, i njéjti raport flet pér shkallé shumé té larté té papunésisé te té rinjté.
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“Neé vitin 2014 té rinjté€ n€ Kosové kishin gjasa dy heré mé shumé té jené té€ papuné krahasuar me
té rriturit. Né mesin e personave té moshés 15-24 vje¢ dhe né fuqiné punétore, 61.0% ishin té
papuné. Papunésia éshté mé e larté te femrat e reja (71.7%) sesa te té rinjté meshkuj (56.2%)”,
thuhet né raportin e ASK-sé.

“Pothuajse njé e treta (30.2%) e personave t€ moshés 15 deri 24 vje¢ né Kosové nuk ishin né
shkollim, punésim apo trajnim. Kjo shifér éshté 34.0% pér femrat e reja krahasuar me 26.6% pér
meshkujt e rinj”.

Personat gé kané fatin té punojné llogaritet se kané njé pagé ndérmjet 300 dhe 400 euro.

“Pagat neto t€ shumicés s€ punonjésve ishin ndérmjet 300 deri né 400€ né muaj. Jané€ vérejtur

dallime shumé té vogla gjinore”, thuhet né raportin e ASK-sé.

3.3 Papunésia sipas moshés

Sa i pérket papunésisé sé regjistruar sipas grup-moshés, shumica e té papunéve (126.836) né

shifra té akumuluara ende i referohen moshés prej 25-39 vjec ose 47%.

Grafiku 12. Shkalla e rritjes sé papunésisé sipas moshés
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Burimi: Raporti i performancés/Puna dhe punésimi 2013, MPMS

Si né vitet paraprake, presioni mé i larté sa i pérket papunésisé éshté prapé grupi mé i ri pér nga
mosha, e né vecanti sa i pérket rritjes né regjistrime me 3.6% (shih figurén). Né pérgjithési, duke
shikuar tendencat e pérgjithshme, por duke konfirmuar sipas rezultateve té vitit 2013, t& papunét
e moshave 25-39, pastaj 40-54, si dhe 55-64 vje¢ tregojné njé rritje né regjistrime, e cila éshté
3.2%, 3.7% dhe 1.9%) né vitin 2013.
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3.4 Papunésia e regjistruar sipas gjinisé

Numri i pérgjithshém i personave té regjistruar si té papuné né shérbimet publike t& punésimit né
Kosoveé deri né fund té vitit 2013 ishte 124.369 femra dhe 143.735 meshkuj. Numri i femrave té
regjistruara éshté né rritje prej 4.2% gjaté vitit 2013, sikurse edhe numri i meshkujve té

regjistruar si té papuné qé ka rritje rreth 2.7%.

Grafiku 13. Papunésia e regjistruar sipas gjinisé
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Burimi: Raporti i performancés /Puna dhe punésimi 2013, MPMS

Megjithaté, zbrazétia e gjithémbarshme gjinore éshté me vleré té theksuar me 1.5 pika
pérgindjeje (pp) né shkallén e rritjes. Pé&r mé shumé, te femrat e papuna shihet njé ngritje e
shkallés sé daljeve nga papunésia. Si rrjedhojé, pjesa e femrave né dalje té pérgjithshme né vitin
2013 éshté rritur né nivel prej mé shumé se 38.2% (krahaso fig. 5). Duke marré né konsideraté
relacionin e divergjencave gjinore me ‘“rrezikun”, grupet e té rinjve (15-24) dhe té
pakualifikuarve té papuné, ekziston njé zhvillim negativ. Sa i pérket shifrave t&é meshkujve té
papuné té té njéjtit grup moshe (15-24), tregojné rritje prej -14.4%, sa ishte né vitin e kaluar,
né3.1%. Ndérsa, femrat e papuna (15-24) me moshé té re, né vitin 2013 si té papuna tregojné njé
shkallé té rritjes prej -12.7% né 4.1% (shih. tabelén).
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Tabela 7. Papunésia sipas gjinisé

I O - O T

Pérshkrimi Femra Meshkuj Femra  Meshkuj Femra Meshkuj
Shkalla mujore e hyrjeve 0.52% 0.48%  0.70% 0.83% 0.58% 0.55%
Shkalla mujore e daljeve 0.67% 0.82% 329% 2.40% 0.24% 0.33%
Rritja 12 mujore -2934 -7065 -38548 -27372 4995 3768
Shkalla e rritjes 12 mujore -1.80% -4.10% 24.40% -16.40% 4.20% 2.70%
Papunésia 157922 167339 119374 139967 124369 143735
Proporcioni 48.60%  51.40% 46.00% 54.00% 46.40%  53.60%
Rritja 12 mujore e té pa -

kualif. -1.60% -4.10% 27.70% -18.60% -17.10%  28.70%
Regjistrimi i té pa kualifik. 113722 81672 82260 66489 68164 85557

Proporcioni i té pa kualifik. 58.20%  41.80% 55.30% 44.70% 44.30%  55.70%

Rritja 12 mujore 15-24 vjeg 2.10% 0.60% 12.70% -14.40% 4.10% 3.10%
Té regjistruar 15-24 53172 53950 46423 46192 48338 47607
Proporcioni 15-24 49.60%  50.40% 50.10% 49.90% 50.40%  49.60%

Burimi: Raporti i performancés /Puna dhe punésimi 2013, MPMS

Shikuar né nivelet e kualifikimit sipas gjinisé, paraqgitet njé zbrazéti e reduktuar gjinore, e cila
éshté e bazuar né njé shkallé né rénie pér femrat (shih tabelén), ku femrat kané reduktuar piké
negative té pérgindjes prej -27.7%, sa ishte né vitin e kaluar, né -17.1% pér vitin 2013. Ndérsa,
meshkujt e pakualifikuar kané tendenceé rritjeje, ku né vitin 2012 ishte -18.6%, ndérsa né vitin
2013 éshté 28.7%.

Sa u pérket femrave té papuna té pakualifikuara, vlen té pérmendet prapé procedura gé aplikohet
pér asistencé sociale, e cila né Kosoveé u jepet mé shumé se 40.000 familjeve. Njé kérkesé bazike
pér kété éshté té déshmohet se nuk marrin té ardhura té tjera. Pér té béré njé gjé té tillé, ia vlen té

regjistrohen té gjithé anétarét e familjes me moshé madhore té njé shtépie si té papuné.
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Edhe pse njé analizé e hollésishme pér kété ka mangési té té dhénave dhe zbrazéti, éshté mjaft
bindése se u éshté referuar regjistrimeve té shumta té femrave pa puné, té cilat né formé
administrative jan€ “shtyré” nga definimi i statusit personal si “jo aktive ekonomikisht” né status
té t€ “regjistruarit si t€ papuné”.

Vlerésimet e njéanshme do té cilésonin kéto raste mé sé paku 30.000-40.000 persona, té cilét
duhet marré parasysh sa i pérket numrit té tanishém té femrave té regjistruara, si dhe aktivitetet e
métejme té promovimit té& punésimit, né bazé té analizave té zbrazétive aktuale gjinore (shih
MPMS-DPP 2010, 2011, 2012 shih BB 2003, 2004, shih ESK 2009).

3.5 Punésimi sipas sektorit

Gjaté vitit 2013, sa i pérket Kklasifikimit klasik té sektoréve ekonomiké, si né vitet e méparshme,
shumica e vendeve té lira té ofruara i referohen sektorit terciar (shérbimet 70%), ndjekur nga
sektori sekondar (prodhimi 21%) dhe sektori primar (bujgésia 9%).

Sektori terciar tregon njé rritje modeste né numrin e vendeve té lira té punés té raportuara gjaté
késaj periudhe raportuese prej 56%, sa ishte né vitin 2012, né 70% né vitin 2013. Ndérsa, sektori
sekondar tregon vlera né rénie prej 32%, sa ishte né vitin 2012, né 21% gjaté kétij viti. Njéjté

edhe sektori primar tregon rénie prej 12%, sa ishte né vitin e kaluar, né 9% pér vitin 2013.

Grafiku 14: Vendet e lira sipas sektorit né 12 muaj
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Burimi: Raporti i performancés /Puna dhe punésimi 2013, MPMS

Sektori i shérbimeve (terciar) né vazhdimési, si né periudhat e méhershme raportuese, po
ashtu edhe né vitin 2013, i ka realizuar vlerat maksimale né kérkesén e pérgjithshme (shih

figurén).
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Grafiku 15. Vendet e lira sipas pronésisé
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Burimi: Raporti i performancés /Puna dhe punésimi 2013, MPMS

Sa i pérket zhvillimeve né tregun e punés né Kosové, té ndara sipas sektorit té pronésisé, numri
pérgjithshém i vendeve té lira i &shté referuar sektorit privat. Sipas rezultateve té pérgjithshme,
né vitin 2013 sektori privat ka realizuar rénie té vogél prej -4.4%, sa ishte né vitin 2012, né -
13.5% gjaté Kkétij viti raportues. Ndérsa, sektori publik ka shénuar rénie shumé té theksuar, duke
pasur parasysh se gjaté vitit 2012 rénia ka gené -1.7%, ndérsa gjaté kétij viti raportues éshté -
51% (shih figurén).

3.6. Migrimi i fuqisé punétore

Nga teoria e migrimeve dhe hulumtimet empirike mésohet se né migrimet ndérkombétare ndikon
njé varg i téré i faktoréve té ndérlikuar dhe shpeshheré reciprokisht té lidhur e té kushtézuar, ku,
né njé ané, jané push faktorét (repulzivé) dhe, né anén tjetér, pull faktorét (atraktivé). Skema e
pérgjithshme e determinanteve te kéto migrime né té dy drejtimet mund té pérmblidhet né ato té
natyrés ekonomike, politike, historike, fetare, raciale, klasore etj.

Né njé vend si Kosova, ku dominohet me njé mesatare té popullsisé pér nga mosha e re dhe njé
papunésie t¢ madhe, e ku kérkesa pér puné éshté e larté, pra mé madhe sesa mundésia pér
punésim, pa dyshim, té jesh i punésuar éshté privilegj. Dhe, kur késaj i shtohet fakti se edhe ata
té cilét jané té punésuar, shumica prej tyre paguhen rreth 170€-400€, krahasimi karshi
shpenzimeve dhe kostove éshté mé se e sigurt se siguria ekonomike né familjet né Kosové

mungon.
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Vazhdimésia e mungesés sé sigurisé sé mirégenies, mungesa e hapjes sé vendeve té reja té
punés, mungesa e luftés sé krimit dhe korrupsionit, si dhe mungesa e politikave fiskale adekuate
e zhvillimore, kané béré gé shumé gytetaré té Kosovés té ikin nga vendi gé me mundésiné e paré
gé u jepet. E, njé embargo e jashtézakonshme ishte, pikérisht, né vitin 2015, edhe 16 vite pas
lufte.

Raporti mbi migrimin kosovar, si i tillé, pérgatitet pér heré té paré nga Agjencia e Statistikave té
Kosovés. Raporti paraget té dhénat pér migrimin ndérkombétar (emigrimin-imigrimin), si dhe
até kombétar (emigrimin). ASK-ja kété raport e ka pérgatitur dhe e publikon né bazé té
pérgjegjésive gé dalin nga Ligji pér Statistikat Zyrtare té Republikén e Kosovés, Nr. 04/L-036,
konkretisht né bazé té nenit 16 dhe 28 té kétij ligji.

3.7 Migrimi kombétar

Bazuar né té dhénat e regjistrimit té popullsisé sé vitit 2011, popullsia e Kosovés mund té pérshkruhet si
popullsi migruese. Té dhénat pér migrimin, té mbledhura gjaté regjistrimit t& popullsisé, kané té béjné me
ndryshimin e fundit té vendbanimit/komunés, kurdo gé té keté ndodhur ai. Nga numri i pérgjithshém prej
1.739.825 personave té regjistruar, né regjistrimin e popullsisé (prill 2011), prej tyre 517.992 persona, apo
rreth 30% e tyre, kané pérjetuar, té paktén, njé migrim.

Njé numeér i tillé i migrimit (rreth 30%) paraget njé pérvojé té madhe sa i pérket pérshtatjes ndaj
kushteve té ndryshme jetésore dhe pasurim té kulturés sé pérgjithshme té njé personi gé mund té

jeté pasuri pér téré vendin.

Tabela 8. Imigrimi ndérkombétar/kombétar né Kosové

Migrimi kombé&tar (i brendsh&m)

Gjithsej Imigruan né Kosowa - =
Gjinia / p&rgindja - Mlg'rua:j::_; I 1= I::‘r;mne s Migruan brenda njé komune

517,992 128,808 196,429 182,755
Meshlkuj 176,826 79,187 52,597 44,642
% 34.1 61.5 27.0 232
Femra 341,166 49,621 143,432 148,113
% 65.9 385 73.0 76.8

Burimi: Raporti i zhvillimit ekonomik né Kosové, 2011

Tabela 9. Arsyet kryesore té migrimit kombétar (brenda dhe jashté komunés sé tyre), té shprehur né
pérgindje.



Arsyet e migrimit Gjithse]

Punésimi 58

Arsimi & géllime trajnimi 28
Familjare 734

Luftés 1998-"99 4.5
Tiera 135

Burimi:Raporti i zhvillimit ekonomik né Kosovg, 2011

3.8 Trendet e migrimit né Kosové

Kosova ka njé nga normat mé té larta té€ emigracionit né Evropén Lindore (shih figurén ). Sipas
anketés sé migrimit 2009 (Banka Botérore 2010), ¢do e katérta familje ka, sé paku, njé anétar gé
jeton jashté Kosovés. Shkalla e emigrimit pér Kosovén nuk tregon emigrimin neto, sepse
imigrantét nuk zbriten, mirépo emigrimi neto nuk ndryshon shumé nga ai bruto, sepse shumica e
imigrantéve né Kosové jané banoré té pérkohshém qgé kthehen né vendin e tyre sapo té
pérfundojé detyra e tyre ( Raporti nr. 60590 — XK, 2011)

Pér mé tepér, interesi pér té migruar éshté i larté. Rreth 2.1 pér gind e té anketuarve deklaruan se
ata kané gjasa pér té migruar brenda pesé viteve té ardhshém (edhe pse té dhénat e
vetéraportuara pér té migruar shpesh mbivlerésojné rrjedhat né té ardhmen dhe shpesh ka
korrelacion shumé té vogél ndérmjet géllimit pér migrim dhe migrimit aktual). Né vitin 2008
rreth 0.6 pér gind e popullsisé gé punon u bé emigranté. Edhe né vitin 2007, kur emigrimi arriti

maksimumin, vetém rreth 11.000 kosovaré u larguan (rreth 1 pér gind e popullsisé gqé punojné).
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Grafiku 16. Neto emigrimi né Evropén Peréndimore, 1983-2003.
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Burimi: Zyrat statistikore kombétare; Anketa e migrimit né Kosové, 2009. Vérejtje: Té dhénat e Kosovés nuk
pérfshijné imigrimin. Té dhénat e Kosovés i referohen periudhés 1989-2009, ndérsa pér shtetet e tjera
periudha e cituar éshté 1983-2003.

Tradicionalisht, pothuajse 60 pér gind e migruesve nga Kosova kané shkuar né Gjermani dhe né
Zvicér. Numri i migruesve nga Kosova nuk ka ndryshuar shumé gé nga viti 2005. Megjithaté,
vendet e tjera evropiane, gjithashtu, jané béré destinacion (figura 3). Krahasuar me vitin 2005, né
vitin 2009 mbi 10 pér gind e migruesve u drejtuan pér né destinacione té tjera né Evropé,
veganérisht né Itali (pér té njéjtin model, shih, gjithashtu, UNDP 2010). Ky trend tregon se
kosovarét jané duke ndértuar rrjete né vende té tjera evropiane, gé kontribuon né diversifikimin e

métejshém. Vendet e destinacionit jané té ngjashme me ato té vendeve fqinje té Ballkanit.

Grafiku 17. Ndarja e migruesve sipas destinacionit (1959-2009).
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Burimi: Anketa e migrimit 2009 (Banka Botérore, 2010).

Mosha mesatare e migruesve ka gené né rritje gé nga vitet 1990, kur ishte 19, megé né vitin 2009
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ishte 29 (shih figurén). Kjo ndodhi, ndoshta, shkaku se gjaté viteve té luftés shumé prej atyre qé
emigronin ishin refugjaté té rinj politiké (ESI 2006). Qékur konflikti u getésua né vitin 1999,
prindérit dhe anétarét mé té vjetér té familjes kané migruar pér t'u bashkuar me emigrantét e
méhershém (Raporti Nr. 60590 — XK, 2011)

Grafiku 18. Mosha mesatare e migruesve
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Burimi: Anketa e migrimit 2009 (Banka Botérore, 2010).

Ky ndryshim né moshén e migruesve mund té keté gené i nxitur pjesérisht nga politikat e
migrimit té vendeve té destinacionit. Pér shembull, Gjermania futi njé skemé té bashkimit, duke
u lejuar anétaréve té familjeve té emigrantéve né Gjermani, por duke kufizuar té pamartuarit gé
kérkojné puné. Njé trend i ngjashém moshe éshté véné re né Shqipéri (Azzari & Carletto 2009).
Qé nga viti 2000 mosha mesatare ka gené pak mé e larté pér graté migruese sesa pér burrat. Mé

paré, nga 1991-1993, graté migruese ishin 3-5 vjet mé té reja.

3.9. Modelet e analizés sé kostove dhe pérfitimeve nga migracioni

Né vendet nga té cilat ka migrim té konsiderueshém, integrimi i politikave té& lidhura me
migrimin né strategjité kombétare té zhvillimit mund té kontribuojé né zhvillimin ekonomik dhe
social. Marrédhéniet ndérmjet migrimit dhe zhvillimit kané gené njé temé e réndésishme e
diskutimit shkencor. Pér disa kjo éshté marrédhénie shkakésore, kurse disa mendojné se migrimi

éshté njé efekt anésor i zhvillimeve ekonomike, ndérkaq té tjeré mendojné té kundértén. Disa
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mendojné se shkaget jané té dyanshme dhe njé perspektivé e fundit éshté se migrimi éshté
thelbésor pér zhvillimin e njé shogérie - njé komponent i ndértimit té zhvillimit ekonomik. Pér
shembull, Hain de Haas argumenton se "migrimi nuk éshté njé variabél e pavarur gé shpjegon
ndryshimin, por éshté njé variabél endogjene, njé pjesé pérbérése e vet ndryshimit né té njéjtén

shkallé sa ai mundéson ndryshimin e métejmé. ( De Haas, 2008 )

Cilado piképamje té merret, nuk ka dyshim se politikat publike forcojné efektet pozitive té
migrimit né zhvillim. Politikat mund té synojné ¢do fazé né procesin e migrimit: para se
emigrantét té largohen nga vendi, gjaté géndrimit té tyre jashté vendit dhe pas kthimit té tyre né
vendlindje. Pérfitimet e mundshme té politikave té tilla do té kishin efekte té pérhapjes né gjithé
ekonominé, jo vetém né emigrantét dhe familjet e tyre.

Situata e emigrantéve, kualifikimet, statusi ligjor dhe i punésimit, kur ata hyjné né vendin prités,
né masé té madhe, pércakton suksesin e tyre profesional atje, qé, nga ana tjetér, pércakton se sa
ndikim ata mund té kené kur té kthehen né vendlindje. Emigrantét me status té kufizuar apo
joligjoré jashté vendit vuajné nga mungesa e mundésive ose kané mundési té kufizuara punésimi.
Pér shembull, ata gé largohen nga shtépia pa leje formale té punés kané mé shumé gjasa pér té
fituar té ardhura mé pak, pérballen me mé shumé véshtirési pér té gjetur puné, jané objekt i
stereotipave sociale dhe pérballen me mundésité e kufizuara té ngritjes né profesion. Dhe, té
gjitha kéto e ulin mundésiné e tyre pér té dérguar para né shtépi dhe pér té fituar aftési té reja.
Mirégenia ekonomike e emigrantéve pércaktohet edhe me aftésité e tyre dhe sa ata jané té
informuar pér mundésité e punésimit né vendin e destinacionit. Ata gé kané aftési mé té mira
dhe diné mé shumé pér perspektivat e tyre té punés, fitojné mé shumé dhe jané mé té lidhur me
vendin e tyre. Kéta emigranté kané mé shumé gjasa pér té pérdorur sektorin financiar pér
transferet e parave dhe kursimet, gé, nga ana tjetér, i motivojné familjarét e tyre pér té pérdorur
shérbime té tilla.

o [Faktorét shtytés dhe térheqés té migrimit

Kosova vazhdon té vuajé nga korrupsioni sistemik, qé shpeshheré éshté i pérkeqgésuar nga
mitosja e zyrtaréve té larté geveritaré, nepotizmi né punésim dhe nga mjedisi i pasigurt pér
biznese. Sipas Transparency International, Kosova éshté ranguar e 110-ta me rezultat prej 33
pikésh né indeksin e perceptimit té korrupsionit, gé até e vé né té njéjtin nivel me vendet mé sé

paku té zhvilluara, si: Etiopia, Guatemala, Ekuadori, Malavi etj.
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Né rajon Kosova mbetét e fundit kur krahasohet me Serbiné, Ish-Republikén Jugosllave té
Magedonisé dhe Malin e Zi. Pér mé tepér, Kosova vazhdon té mbizotérohet nga politizimi i
sektorit publik dhe mungesa e mundésive té barabarta né punésim, gé shpesh qytetarét i bén té
veprojné si té tjetérsuar nga shteti.

Administrata publike vazhdon té jeté tejet e politizuar nga dy partité kryesore politike né pushtet.
Punésimi né€ sektorin publik vazhdon t’i joshé shumé t€ punésuar, duke ofruar njé€ mjedis té pa
konkurrencé pér sektorin privat. Sektori publik vazhdon té ofrojé paga mesatare mé té larta se
sektori privat (paga mesatare né sektorin publik &shté 441€, kurse né sektorin privat shté 228€).

Mundésité e kufizuara né punésim e pérkeqgésojné mjedisin edhe ashtu té pasigurt pér bizneset e
vogla kosovare. Korrupsioni, nepotizmi dhe mundésité e kufizuara vazhdojné té ndikojné edhe
né investimet e huaja né Kosové. Pér shembull, Banka Qendrore e Kosovés ka raportuar se né
gjysmén e paré té vitit 2014 investimet e huaja direkte né Kosové ishin 110.1 milioné €, qé &shté
32.9 pér gind mé pak krahasuar me shifrén pérkatése pér vitin 2014, 46%. Pérvec korrupsionit
sistemik, nepotizmit dhe mundésive té kufizuara, Kosova mund té pérballet edhe me mundésiné
e trazirave sociale. Disa nga pérfagésuesit ndérkombétaré pritén shpérthime té dhunshme dhe jo
stabilitet né Kosové, té nxitura nga kéta faktoré (Instituti KIPRED,2015). Né janarin e vitit 2015
ndodhén protesta masive né Prishting, pas njé kércénimi té vazhdueshém gé shpérthyen befasisht
pas vendimeve té geverisé sé zgjedhur rishtas. Protestat pérfunduan dhunshém, ku numri i té
lénduarve ishte 170 qytetaré, 107 policé, 53 protestues dhe 10 kalimtaré té rastit. Kjo “bombé e
kurdisur sociale” mbetét mbi qgeveriné e zgjedhur rishtas, krahas numrit t¢ madh té té
migruaréve, té cilét kané braktisur Kosovén kohéve té fundit.

Kthimi masiv i mundshém i atyre gé migruan nga disa shtete t€ BE-sé, vetém sa do ta acarojé
gjendjen edhe mé tutje. Duke pasur parasysh faktin se ata qé migruan kané paguar shuma té
konsiderueshme té parave pér té ikur nga Kosova dhe gé Qeverisa e Kosovés éshté ngurruese pér
té ofruar asistenc€ financiare pér t€ kthyerit, situata do t€ vazhdojé€ t€ jeté me rrezik pér t’u
pérshkallézuar né jo stabilitet.

Pér mé tepér, sipas Bankés Botérore, zhvillimi i Kosovés mbetét i pamjaftueshém, me njé
papunési té pérhapur gjerésisht dhe me mungesé té vendeve cilésore té punés, gé i kontribuojné
varférisé dhe té ardhurave té pasigurta. Edhe strategjia pér migrim e Qeverisé sé Kosovés e
pérmendé papunésiné si shkaktarin kryesor té migrimit té qytetaréve té Kosovés dhe shkalla e

papunésisé e cituar nga Agjencia e Statistikave éshté 45%.
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Sidoqofté, Kosova vazhdon té keté shkallén e punésimit nga mé té dobétat né Evropé. Duke u
bazuar né kufirin e vijés sé varférisé sé brendshme té Agjencisé sé Statistikave pér vitin 2011
prej 1.72€ né dité, Banka Botérore konsideron se 29.7 pér qind e popullatés (nga 1.8 milioné
banoré sa llogaritet té keté Kosova) jané té varfér. Profili i migrimit i Ministrisé sé Punéve té
Brendshme pér vitin 2013, i citon arsyet e migrimit si ekonomike dhe ato té bashkimit familjar.
Edhe njé faktor tjetér shtytés i pérmendur géndron né shérbimet e dobéta shéndetésore, si pasojé
e té cilit gytetarét kérkojné shérbime mé té mira shéndetésore né vendet rajonale, mé sé shumti
né Magedoni dhe gjetiu. Kjo situaté véshtirésohet edhe mé tutje nga fakti se qytetarét e Kosovés
ende nuk gézojné sigurim shéndetésor gé nga viti 1999.

Né mesin e faktoréve térhegés kané gené vendimet e disa shteteve evropiane, si, Gjermania,
Franca dhe Austria, gé té mos e konsiderojné Kosovén si vend té sigurt, shkaku i shkeljeve té
ndryshme politike, ligjore, si dhe té té drejtave t& njeriut né vend. Koncepti i vendeve té sigurta
né Bashkimin Evropian ndryshon nga vendi né vend. Pér shembull, sipas ligjit gjerman vend i
sigurt konsiderohet ai “... né t& cilin, né bazé€ t& ligjeve té tij, t€ praktikave t&€ zbatimit dhe t&
rrethanave té pérgjithshme politike, mund té pérfundohet me siguri gé nuk ekzistojné as
persekutime politike dhe as dénime ose trajtime jonjerézore dhe degraduese”. Nga ana tjetér, né
gjysmén e paré té vitit 2013, autoritetet hungareze hogén doré nga praktikat e ndalimit té
azilkérkuesve, duke hapur késisoj mundési t&€ médha pér kontrabandistét pér t’i drejtuar qytetarét
e Ballkanit Peréndimor, pérfshiré kétu edhe kosovarét, né vendet e tjera anétare té BE-sé. Kjo
mundési nuk u humb nga kontrabandistét kosovaré dhe serbé, gjé kjo gé, né fundin e vitit 2014
dhe né fillimin e atij 2015, coi né njé rritje té kalimeve té paligjshme té kufirit dhe té aplikimeve
pér azil nga qytetarét kosovaré. Kéta faktoré u shfryt€ézuan nga kontrabandistét pér t’i
keginformuar qytetarét dhe pér ta rritur rrjedhén e migrimit pér né shtetet e BE-sé. Mediet u
shfrytézuan pér té pérhapur informata jo faktike dhe té pagarta, pér até se si disa nga shtetet e
BE-sé kishin filluar t’u jepnin azil kosovaréve. Késisoj, shtetet kryesore t¢ BE-sé, qgé u
shfrytézuan si destinacion, ishin Gjermania, Franca e Austria dhe tranziti kryesor ishte népérmjet
Serbisé pér né Hungari.

Kosova éshté, po ashtu, vendi i vetém gé éshté 1éné jashté marréveshjes pér lehtésimin e vizave,
e cila éshté nénshkruar me vendet e tjera té rajonit, para fillimit té procesit té liberalizimit té
vizave. Marréveshja pér lehtésimin e vizave do t’i zbuste procedurat pér aplikim pér viza.

Shkaku i mungesés sé lehtésimit té vizave, gjaté viteve 2010-2012 pér viza Shéngen aplikuan
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217.862 kosovaré. Mbi 17% té aplikimeve pér viza u refuzuan nga shtetet e zonés sé Shengenit,
ku kosovarét shpenzuan rreth 15 milioné euro pér procedurat e aplikimit pér viza. Né vitin 2013
né vendet e BE-sé, me numrin mé té larté té azilkérkuesve nga Kosova, shkalla e refuzimit ishte
20 apo 625. Né vitet 2012 dhe 2013 numri i qytetaréve té Kosovés, té ciléve iu refuzua hyrja né
shtetet anétare té BE-s&, u rrit nga 625 né 1.400. Kjo rritje e shkallés sé refuzimit u vijua nga
rritja e numrit té gytetaréve té Kosovés gqé géndronin né ményré té paligjshme né BE, nga 5.200
né 7.870 sish. Bazuar né shifrat e viteve 2010-2012, vetém njé né dhjeté kosovaré e kishte
Iévizshmériné pér té udhétuar lirshém né BE.

Dhe, té ndodhur ndérmjet kétyre faktoréve shtytés dhe térhegés, gytetarét e Kosovés mbetén
peng té mungesés sé vullnetit politik té shteteve té BE-sé pér té pérshpejtuar liberalizimin e
vizave pér Kosovén.

Vetém kohéve té fundit, né mars té vitit 2015, Rezoluta e Parlamentit té BE-sé pér Procesin e
Integrimit Evropian té Kosovés votoi me 64 vota kundér kétij izolimi, duke nxitur Komisionin e
BE-s€ pér t’1 béré pérpjekjet mé t€ médha pér pérshpejtimin e liberalizimit t€ vizave pér
Kosovén. Me njé perspektivé té pasigurt lidhur me anétarésimin né BE, si dhe me Kosovén si i
vetmi vend pa liberalizim té vizave né rajon, qytetarét e Kosovés vazhdojné té pérballen me kété
izolim qé i ka kontribuuar migrimit masiv té parregullt t€ kosovaréve kohéve té fundit. Nga ana
tjetér, pérfituesit e vetém nga Ky izolim vazhdojné té jené kontrabandistét dhe grupet e

organizuara kriminale té rajonit, si nga Kosova ashtu edhe nga Serbia ( Instituti KIPRED, 2015)

3.10. Sa éshté kosto e emigrantéve qé po e léshojné Kosovén dhe cila éshté mundésia e

parandalimit té emigrimit?

Tash mé aktualja né Kosové éshté emigrimi ilegal pér né shtetet e BE-sé. Po u ule né ndonjé
kafiteri né cilindo gytet té Kosovés, tema kryesore éshté si té gjendet rruga pér né Peréndim.
Rinin€ e Kosovés e ka kapluar njé depresion dhe njé zhgénjim q€ n€ Kosové s’ka mé
perspektivé. Dhe, perspektiva e vetme jané rrugét ilegale pér né vendet e BE-sé. Struktura e
popullsisé, e cila po emigron éshté, kryesisht, grupmosha 25-44, e qé pérbén 47.2% té popullsisé
emigruese. Pra, dominon grupmosha 30-34 me 12.7% (ASK, 2014). Mirépo, sa po i kushton

Kosovés kjo dhe sa po u kushton personave gé po dalin té kérkojné njé mirégenie me té miré?
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Sé pari, parashtrojmé pyetjen: Si ka mundési qé aq lehté té kalohet kufiri pér né vendet e BE-sg,
konkretisht nga Serbia pér né Hungari, e mé pas edhe deri né destinacionet tjera népérmjet
Austrisé né Francé, né Gjermani a Zvicér? Pérgjigja éshté: pérfitimi financiar i kontrabandistéve
nga vendet gé po i organizojné kéto emigrime ilegale.

e Kosto financiare arrin afér 17 milioné euro

Duke iu referuar statistikave nga Agjencia e Statistikave té Kosovés, numri i emigrantéve
kosovaré gjaté vitit 2013 ishte gjithsej 20.246 (1 janar-31 dhjetor 2013). Ndérsa, sipas
EUROSTAT-i jané rreth 20.000 azilkérkues nga Kosova. Kur i shtojmé fluksin e madh né
gjashtémujorin e fundit, mund té konkludojmé se numri éshté dyfishuar. E dimé gé pér té marré
rrugén ilegale pér né vendet e BE-sé nevojitet njé shumé e konsiderueshme e parave. Sipas disa
burimeve, pér njé person kosto pér té arritur né njé nga vendet e BE-sé, mesatarisht, éshté rreth
700 euro. Nése thirremi né statistikat zyrtare t¢ EUROSTAT-it dhe ASK-sé, del se Kosovés jo
vetém gé i ka emigruar fugia punétore, por bashké me ta edhe diku rreth 14 milioné euro (20.000
x 700€). Nése nga statistikat zyrtare i shtojmé dhe 20% té emigrantéve ilegalé, si numér té rritur
né gjashtémujorin e fundit, del se 24.000 emigranté kané emigruar dhe kosto arrin shumén prej
16,8 milioné euro (24.000 x 700€). Pra, éshté njé kalkulim i thjeshté, duke mos i pérfshiré
investimet e tyre qé kané béré né shkollimin e deritashém.

Humbjet pér Kosovén jané edhe mé té médha nése hyjmé né analiza mé té thella. Dhe, po ge se e
bashkojmé shumén prej 16.8 milioné euro népérmjet aksioneve a letrave me vleré pér ta

shndérruar né investim, sa vende té reja té punés do té ishin hapur!

Burimi kryesor i financimit té emigrantéve ilegalé &shté népérmjet kredive personale né bankat e
Kosovés ose té té aférmve gé kané né Peréndim. Mirépo, ka raste edhe kur personat shesin pasuri
gé ka vleré. Kjo éshté edhe njé barré e madhe pér Kosovén, duke rritur pasiguriné e kthimit té

kredive. E, me pasiguriné e kthimit té kredive kemi edhe rritjen e kamatave.
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3.10.1 Cila éshté mundésia pér parandalimin e emigrantéve?

Sipas vlerésimeve té ASK-sé, Kosova né vitin 2014 ka 1.811.372 banoré, ku popullsia né moshé
pune[1] éshté 1.191.630. Nga fugia punétore[2] gé konsiderohen persona aktivé, e qé pérbéhen
nga mosha mesatare 15-64 vjeg, jané 483.193. Kurse, personat joaktivé[3] té moshés 15-64 vjec
jané 708.436. Nga fugia punétore jané té punésuar 338.364 té numrit té pérgjithshém, kurse té
rinj 35.476 (Agjencia e Statistikave té Kosovés, 2014). Ky éshté njé tregues se shkalla e
papunésisé né Kosové éshté e larté dhe duhet té krijohen modele dhe forma té reja pér nxitjen e

rritjes sé punésimit, sidomos te té rinjté.

Nga tabela shihet se shkalla e papunésisé né Kosové éshté 30%, ndérsa shkalla e papunésisé te té
rinjté (15-24 vjec) éshté edhe mé e larté - 55.9%.

Tabela 10. Indikatorét kryesoré té tregut té punés né %

Meshkuj Femra | Total

Shkalla e pjesémarrjes né fuqi punétore 60.2 211 40.5
Shkalla e jo aktivitetit 38.8 78.9 59.5
Raporti punésim ndaj popullsisé (shkalla e papunésisé) 44.0 12.9 28.4
Pérgindja e punésimit té cenueshém ndaj punésimit té | 25.0 18.9 23.6

pérgjithshém

Shkalla e papunésisé 26.9 38.4 30.0

Shkalla e punésimit te té rinjté (15-24 vjec) 50.4 68.4 55.9

Burimi: Agjencia e Statistikave té Kosovés, Rezultatet e fuqisé punétore né Kosovg, 2013.

Nése thirremi né kéto statistika, shohim se né Kosové nuk ka ndonjé perspektivé t€ madhe, meqé
papunésia éshté mjaft e larté. Dhe, nése shohim se emigrantét kosovaré, qé dalin né disa vende té
BE-sé, si, pér shembull, né Gjermani, marrin vetém nga 370 euro né muaj, del se kjo éshté
shumé e vogél pér té mbijetuar.

Andaj, duhet gqé Qeveria e Kosovés té hartojé njé strategji urgjente gé té parandalojé emigrimin e
kosovaréve, duke ruajtur resurset njerézore, si njé pasuri té madhe qé ka Kosova dhe, gjithashtu,

té krijojé mundési vetépunésimi.
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3.10.2. Hartimi i njé strategjie pér parandalimin e migracionit népérmjet bujqésisé

Mundésia mé e miré pér té dalé nga kjo gjendje e krijuar éshté zhvillimi i bujgésisé apo hartimi i
njé strategjie pér parandalimin e migracionit népérmjet bujqgésisé. Vecoria e Kosovés, si njé vend
me njé pjesé té madhe té popullsisé sé re, éshté edhe né sektorin e bujgésisé, ku brezi i moshés
15-29 vjec pérbén pjesén mé té madhe té popullsisé bujgésore me 29 %. Ndérkag, personat mbi

65 vjec pérbéjné vetém rreth 7% té popullsiseé.

Shumica e pronave bujgésore (56%) kané 5-8 anétaré, gé tregon se familjet bujgésore né Kosové
jané mjaft t¢ médha. Mesatarja e ekonomive bujgésore éshté 7.3 anétaré. Me potencialin gé ka
Kosova né sektorin e bujgésisé, mundet gé me ané té subvencioneve né kété sektor, té keté
shpresa pér njé jeté mesatare né vendin e tyre dhe té mos bredhin kampeve té Evropés pér té
marré njé “social” prej 370 eurosh. Sektori i1 bujqésisé ofron njé zgjidhje té tillé, duke
riaktivizuar tokat bujgésore, e té cilat nuk éshté duke i punuar askush. Po ashtu, népérmjet
aplikimit té tatimit né proné té klasifikohen pronarét e tokave, té cilét e punojné tokén dhe ata té
lirohen nga tatimi, ndérsa pronarét q€¢ nuk e punojné tokén dhe e mbajné shterpé t’u shtohet
norma e tatimit, ashtu q€ t’i japin me qira ose t’i punojné veté. Kjo do t’i stimulonte fermerét dhe
té gjithé ata gé kané toké té punueshme, gé té fillojné ta punojné dhe té krijojné té ardhura
mesatare pér familjet e tyre.

3.11. Migrimi i brendshém (kombétar)

Bazuar né té dhénat e regjistrimit té popullsisé 2011, popullsia e Kosovés mund té pérshkruhet si popullsi
migruese. Té dhénat pér migrimin, té mbledhura gjaté regjistrimit té popullsisé, kané té béjné me
ndryshimin e fundit té vendbanimit/komunés, kurdo gé té keté ndodhur ai. Nga numri i pérgjithshém, pra
1.739.825 persona té regjistruar né regjistrimin e popullsisé (prill 2011), prej tyre 517.992 persona apo
rreth 30% e tyre kané pérjetuar, té paktén, njé migrim. Njé numér i tillé i migrimit (rreth 30%) paraget njé
pérvojé té madhe sa i pérket pérshtatjes ndaj kushteve té ndryshme jetésore dhe pasurim té kulturés sé

pérgjithshme té njé personi gé mund té jeté pasuri pér téré vendin.
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Tabela 11. Imigrimi ndérkombétar/kombétar né Kosové

Imigruan né Migrimi kombétar(i brendshém)
Gjinia/pérgindja | Gjithsej Kosové Migruan nga nj¢ | Migruan brenda
komuné né njé komune né
tjetrén tjetrén
517,992 128,808 196,429 192,755
Meshkuj 176,826 79,187 52,997 44,642
% 34,1 61,5 27,0 23,2
Femra 341,166 49,621 143,432 148,113
% 65,9 38,5 73,0 76,8

Burimi: ASK, Kosové

Né kété numér hyjné vetém personat qé kané migruar dhe jo anétarét e tjeré té familjes gé kishin
lindur né vendbanimin e ri.

Pér sgarim té shfrytézuesve té té dhénave: njé person i lindur né Gjilan, gé ka emigruar
(shpérngulur) pér té jetuar né Prishtiné para 1, 5, 10, 20, 30 apo mé shumé viteve, gjaté
regjistrimit té popullsisé 2011 éshté llogaritur si popullsi rezidente né Prishtiné dhe jo né vendin
e tij té lindjes (né kété rast jo né Gjilan). Dhe, fémijét e tyre té lindur né Prishtiné nuk ishin
imigranté, pasi ata nuk kishin imigruar nga asnjé vend, por si vendbanim té lindjes apo si
vendbanim té zakonshém rezident kishin Prishtinén. | linduri né Gjilan éshté migrant kombétar,
né kété rast emigrant (i larguar) nga Gjilani dhe imigrant (i ardhur) né Prishtiné ( Raporti i ASK,
2014)

Ky migrim né Kosové ndikoi edhe né mbipopullimin e disa zonave urbane dhe té atyre ndér
urbane dhe shpopullimin e zonave rurale, e kryesisht atyre kodrinore-malore. Té dhénat tregojné
se viteve té fundit kemi njé rishpérndarje té re té popullsisé brenda né Kosové dhe veté
komunave.

Faktorét e ndryshém gé u pérmendén mé lart (shih: pse njerézit migrojné) ndikuan né njé l8vizje
té tille, pérfshiré edhe mungesén e infrastrukturés bazé né vendbanimet rurale (rrugét,
kanalizimi, ujésjellési) pér njé kohé té gjaté, kurse viteve té fundit dukshém jané pérmirésuar

kushtet e infrastrukturés.
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Tabela 12. Arsyet kryesore té migrimit kombétar (brenda dhe jashté komunés sé tyre) té shprehur né

pérgindje.
Arsyet e migrimit Gjithsej

Punésimi 5.8
Arsimimi &géllime trajnimi 2.8
Familjare 73.4
Lufta 1998-99 4.5
Té& tjera 135

Burimi: ASK

Né pyetésorin e aplikuar gjaté regjistrimit té popullsisé ishin parashtruar 5 arsyet kryesore gé
kishin ndikuar te popullsia gé té€ migrojé nga njé vendbanim né njé vendbanim tjetér. Pérgjigjet

ishin si né tabelén e mésipérme.

3.11.1 Faktorét gé shtyjné apo térheqin (faktorét pull-push) lévizjen e popullsisé nga njéri

rajon i Kosovés né tjetrin, si dhe nga Kosova jashté saj

Faktorét q€ 1 shtyjné kosovarét t€ 1€vizin nga njé€ vend 1 Kosovés né tjetrin, jan€ qé t’u ofrohen
mé shumé gendrave kryesore, sepse mundésia pér punésim éshté mé e madhe. Arsye tjetér
éshté shkollimi mé i lehté i fémijéve. Po ashtu, edhe aspekti mjekésor éshté faktor shtytés.

Gjithashtu, faktor tjetér éshté se njé pjesé e popullsisé nuk déshirojné té merren me bujqési,

kurse e déshirojné jetén né qytet.

Njé gasje tjetér e studimit éshté identifikimi i arsyeve pér largimin nga Kosova (faktorét shtytés).
Faktori mé i réndésishém qé ka nxitur emigracionin né vendka gené faktori ekonomik, ku 72% u
pérgjigjén se véshtirésité ekonomike (p.sh., varféria, problemet ekonomike, papunésia) ishin
arsyeja e paré pér largim. Mirépo, duhet theksuar se faktor tjetér shtytés ishte edhe siguria né té
ardhmen, gé, d.m.th., edhe ata gé jané duke punuar po migrojné si shkak i pasigurisé. Pra, edhe
ata gé po punojné né shkollé, né komuné e né biznese private, po ikin nga vendi, sepse shohin se
pér fémijét e tyre kétu nuk ka ardhméri. Me ndérrimin e pushtetit, edhe gjithcka rrénohet, andaj
edhe mbesin pa puné. Faktoré té tjeré me réndési jané kushtet e kégija té jetesés né vend dhe

mundésia pér jetesé mé té miré né Evropén Peréndimore dhe né vendet e tjera.
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Faktori ekonomik - Kosovarét largohen, kryesisht, pér arsye ekonomike, si¢ jané: mungesa e
mundésive pér punésim, kushtet e véshtira té jetesés, vecanérisht né disa zona ku mungojné
kushtet elementare, si, bie fjala, energjia elektrike, uji dhe strehimi. Niveli i larté i papunésisé, si
pasojé e reformave né ekonominé shqiptare pas rénies sé komunizmit, ka gené faktori kryesor

pér flukset masive té emigracionit pas viteve 99 e kétej.
» Faktorét shtytés

Mungesa e mundésive té punésimit né Kosové, e gérshetuar me kérkesat e tregut té punés né
vendet pritése, pér krah té liré pune né fusha, si: ndértimtari, bujgési etj., &shté njé faktor i madh

nxités pér emigracionin e personave té pakualifikuar.

Nga ana tjetér, shumé shqiptaré té kualifikuar, pra me diplomé universitare, kané emigruar si
rezultat i mungesés sé mundésive té pérshtatshme té punésimit né Kosové dhe jané punésuar

jashté vendit né vende pune larg kualifikimit té tyre.

Kosova éshté pérballur me flukse masive emigracioni, si pasojé e nivelit té ulét té sigurisé
publike apo té trazirave né vend. Njé numér i madh i personave té kualifikuar, me kushte té mira
ekonomike, jané larguar nga vendi pér njé té ardhme mé té sigurt pér veten dhe familjen e tyre.
Kjo dukuri ka ndodhur, veganérisht, pas vitit 2004, gé u shogérua me njé valé té eksodit masiv.
Institucionet e dobéta ¢ojné né mungesén e besimit te gytetarét pér pérmirésimin e situatés né
vend, ku korrupsioni dhe krimi i organizuar paralizojné funksionimin normal té institucioneve
shtetérore. Institucionet e dobéta dhe véshtirésité né zbatimin e ligjit, gjithashtu, ndikojné né
pérpjekjet dhe perspektivat e emigrantéve pér t’u kthyer dhe vendosur né vend, vecanérisht kur
ata hasin véshtirési né ndértimin e aktiviteteve private apo né marrédhénie me administratén

shtetérore.
Ndér faktorét nxités, e qé pérmendén gjerésisht né studime té ndryshme, jané:

 rritja e ulét ekonomike, e kombinuar me njé pabarazi té dukshme né shpérndarje té té

ardhurave;
»  mbipopullimi;

« niveli i larté i papunésisé;
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« nepotizmi (lidhjet familjare né institucionet shtetérore).

Abuzimet me té drejtat e njeriut, diskriminimi dhe trajtimi ¢njerézor dhe degradues, persekutimi
apo frika nga persekutimi pér shkak té bindjes politike, fesé apo pérkatésisé né njé grup social,

katastrofat natyrore dhe degradimi ekologjik, keqgeverisja.
Ndér faktorét térhegés pérmendén:
« siguria dhe zhvillimi ekonomik né vendin e destinacionit;
* mundésia e punésimit;
« mundésia pér legalizim té dokumentacionit;
* mundésité e integrimit;
« distancat me vendin e destinacionit dhe ekzistenca e rrjeteve migruese.

Ndér shkaget e lévizjeve migruese té viteve té fundit, renditen: pagat mé té larta, mbéshtetja
financiare e familjes, kushte mé té mira pune, kushte mé té mira jetese, kushte mé té mira
arsimimi pér vete apo pér pjesétarét e tjeré té familjes, si dhe, né periudha té caktuara, niveli i
sigurisé dhe i rendit né vend. Ndérsa, pérzgjedhja e vendit té destinacionit ka té béjé me faktorét,
si: lehtésia pér té gjetur puné, aférsia gjeografike, lehtésia e hyrjes né vendin prités, njohja me
mundésité pér arsimim dhe pérmirésimi i aftésive profesionale, mundésia pér té punuar né

profesionin e tyre dhe paga mé té mira né krahasim me vendet e tjera.

3.12. Pasojat e migrimit

Do i cekim edhe pasojat e migrimit, ku edhe i kemi pérkufizuar dy pasoja kryesore:
Né vend té paré jané démet imediate e negative té ikjes masive; efektet e té cilave ve¢se mund té
shihen.

Sé pari, njé largim enorm si ky, domosdoshmérish do té preké nivelin e kérkesés sé brendshme
né Kosové; népérmjet prekjes sé konsumit e investimeve. Rénia e konsumit né Kosoveé do té keté
dy implikime imediate; fillimisht do té bien importet (megé konsumi yné né to bazohet), kurse

mé pas do té bien edhe té hyrat buxhetore, si rezultat i rénies sé importeve dhe veté kérkesés.
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Rénia e konsumit, pérveg té tjerash, do té pércillet edhe me rénie té investimeve te njé zinxhir i
téré operuesish né Kosové. Té theksojmé se njé blerje, tek kushdo qofté ajo, nxit njé séré
sjelljesh ekonomike té agjentéve té ndryshém; nga buképjekési te bujku, nga bujku te mésuesi,
nga mésuesi te punédhénési; té gjithé, pra, preken nga secila I8vizje regresive e konsumit.
Sé dyti, do té keté lévizje té shpejta né tregun e parasé; pra né kredité bankare. Sérish, kjo pér dy
arsye. Fillimisht, sepse njé pjesé e bankave tanimé vecse ballafagohen me kredi té kéqija, té
individéve gé kané marré kredi té vogla e gé kané ikur — njé fenomen i shpérndaré gjithandej,
sidomos né ditét e para té eksodit; e mé pas, sepse né kohé té paqgartésive shogérore si kéto, do té

rritet risku i kredidhénies, rrjedhimisht do té rritet gmimi i parasé.

Sé treti, do té keté implikime té menjéhershme né tregun e banimit e giradhénies; njérin ndér
sektorét mé ekspansiv té Kosovés. Sidomos, do té preken regjionet periferike té qyteteve té
médha, té cilat do té kené — né terma margjinalé — shumé mé té véshtiré pérballjen me njé fluks

té tillé ikésish masivé.

Sé katérti, rastet e Iéshimeve kolektive té Kosovés, nga individé e punétoré madje, do té kené
pasoja pér bizneset vendoré, t€ cilét do t& duhet tash t’i zE€vendésojné t& njéjtét me force t& re
punétore té paaftésuar, vecanérisht né sektorét e prodhimit. Kjo, natyrshém, do té ndikojé né
aftésiné konkurruese té tyre, ashtu-késhtu té réndé. Né terma afatgjaté, gjithmoné duke tjetérsuar
moralitetin e pranimin e ikjes masive si normale. Dhe, mbi té gjitha, duke besuar se ikésit qé do
té akomodohen népér Evropé do gjejné puné e krijojné vleré. Andaj, edhe efekti i ikjes do té jeté
mé i lehté pér Kosovén. Né fakt, né disa raste ai edhe mund té jeté pozitiv (gjithmoné pértej

stabilitetit social qé pakésimi krijon).

Pér té ndodhur njé gjé e tillé, natyrisht, largimi do té duhej té ishte selektiv, e jo e téré familja,
si¢ ishte rasti i njé familjeje prej 113 anétarésh! Pra, né rastet kur i gjithé nukleusi i familjes
iké, e s’mbetét kush pas, éshté e pamundur t€ ndértohet ndonjé beneficion remitance nga
krijimi i gjeneratés sé re té diasporés. Por, né raste té tjera, kjo diasporé e re do té shérbejé pér
mirémbajtjen e mbarévajtjen e njé vendi té téré. Sepse, pér ag kohé sa punojné ata, do té
krijohen té ardhura té reja, potenciale té reja e (né rastin mé t& miré) edhe investime té reja.
Normalisht, rastet e tilla do té duhej té trajtoheshin, né rend té paré, népérmjet programeve
ndérgeveritare té punésimit; pra duke dérguar fuginé toné punétore né puné sezonale

afatshkurtér.
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Sidoqofté, zbrazja mbetét tragjedi. Dhe, né gjithé kété tragjedi arsyetimet ekonomike e sociale
mbesin té zbehta. Por, pér té ndalur kété tragjedi, pér té zévendésuar eksodin me puné, vleré e
energji, duhet ta ndryshojmé gjithé paradigmén toné ekonomike, sociale e politike.
Paraprakisht duhet té ndryshojmé digka...
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KAPITULLI IV

POLITIKAT E PUNESIMIT

Hyrje

Stabiliteti makroekonomik mund té themi se é&shté kusht pér njé rritje ekonomike té
géndrueshme. Eksperienca e vendeve né tranzicion déshmon pér kété. Né mungesé té stabilitetit
té cmimeve dhe té politikave makroekonomike mbéshtetése, investitorét do té jené té rrezikuar té
kryejné investime afatgjata dhe kjo do té sjellé véshtirési né rritjen ekonomike. Stabiliteti
makroekonomik éshté i nevojshém, por jo njé kusht i mjaftueshém pér rritjen ekonomike.
Institucione té forta, té drejta, t€ pronésisé sé pércaktuar sakté, njé sistem gjygésor efektiv, pa

dyshim, jané té pashmangshme pér njé funksionim té miré té sistemit té tregut.

4.1 Indikatorét makroekonomik té Kosovés

Nése u referohemi koncepteve makroekonomike, ekonomiksi konsiderohet si njé i téré, ku
pérfshihen: bruto-produkti kombétar, rritjet dhe réniet e ciklit té prodhimit, inflacioni, papunésia,

bilanci i pagesave etj.

Makroekonomia, si shkencé, merret edhe me pérpunimin dhe hartimin e politikave té
pérshtatshme ekonomike, si¢ jané: politikat monetare-kreditore, politikat fiskale, politikat e té
ardhurave, politikat e marrédhénieve me jashté etj. Politikat e tilla kané pér géllim té pérballen
dhe t’i evitojné dukurité e tilla, si: papunésia, inflacioni, deficiti i bilancit t€ pagesave, rénia
ekonomike etj. Pra, makroekonomia shpjegon papunésiné dhe jep zgjidhje, ményra dhe rrugé pér
uljen e saj, shpjegon inflacionin dhe ofron zgjidhje se si té sigurohet stabiliteti i gmimeve, e, po
ashtu, tregon si té arrihet rritja ekonomike, e qé éshté faktori kryesor, i cili siguron rritje té

punésimit dhe mirégenie sa mé té madhe pér té gjithé.
Indikatorét kryesoré makroekonomiké jané:
1. GDP-ja,

2. Papunésia,
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3. Inflacioni.

Kéto jané tri ¢céshtje themelore me té cilat merret makroekonomia, e, sé kéndejmi, edhe kérkimi
yné. Synimi yné éshté té japim pérgjigje né kéto pyetje:
1. Si shpjegohen periudhat e papunésisé sé larté dhe té géndrueshme?

2. Kush e pércakton rritjen ekonomike?
3. Si ta shpjegojmé inflacionin?

Dihet se Kosova trashégoi njé ekonomi socialiste, qé shquhej pér njé nivel té pazhvilluar té
forcave prodhuese dhe joefigente. Dhuna dhe aparteidi dhjetévjecaré (1989-1999), si dhe lufta e
viteve 1998-99, e shkatérroi pjesén dérmuese té potencialit ekonomik qé ishte akumuluar deri né
até kohé, edhe pse ishte i pakét.

Viti 1999 ishte fundi i kétyre zhvillimeve dramatike pér Kosovén dhe fillimi i njé epoke té re
drejt demokratizimit, si dhe transformimit t€ ekonomisé nga njé ekonomi e tipit centralist drejt

njé ekonomie té liré té tregut.

Ky transformim ka té bé&jé me krijimin e njé shogérie demokratike me sistem pluralist politik dhe
me Krijimin e ekonomisé té tregut me pluralizém té pronés. Duke i pasur parasysh problemet
ekonomike, shogérore dhe politike, realizimi i kétyre synimeve ishte dhe vazhdon té jeté mjaft
kompleks.

Si¢ theksuam edhe mé sipér, bruto-produkti kombétar éshté mé i uléti né rajon dhe sillet afér
2.000 euro pér koké banori, gé éshté sa gjysma e vlerés mesatare té bruto-produktit kombétar té
vendeve té rajonit. Ndérkag, rritja mesatare ekonomike gjaté viteve té fundit ishte afér 5%. Kjo
rritje ekonomike, edhe pse né parim konsiderohet si njé rritje e madhe ekonomike, kur merret
parasysh niveli 1 ulét 1 zhvillimit t€ Kosovés, nuk mund t’i adresojé problemet kruciale
ekonomike me té cilat ballafagohet Kosova, si: papunésia, varféria, niveli i ulét i zhvillimit té

arsimit, kujdesi i pamjaftueshém shéndetésor etj.

Zgjidhja e kétyre sfidave, me té cilat ballafagohet ekonomia dhe shogéria né Kosové, kérkon njé
rritje mbi 7%. Ndérkag, bazuar né trendin e zhvillimeve aktuale ekonomike, politikave dhe

parashikimeve té geverisé, njé gjé e tillé éshté e paarritshme. Pas vitit 1999, deri tani, Kosova ka
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pasur njé bilanc tregtar té tillé, ku raporti eksport-import éshté 95-5%, raport ky shumé i

disfavorshém pér zhvillimin ekonomik.

Njé nga problemet ekonomike dhe shogérore esenciale pas vitit 1999 vazhdon té jeté papunésia.
Megjithése nuk ka statistika té garta rreth normés sé papunésisé, sipas shumé studimeve, qofté té
institucioneve vendore apo té atyre ndérkombétare, papunésia né Kosové éshté afér 40%.

Bruto-produkti kombétar (GDP) éshté koncept ky¢ makroekonomik. “Bruto-produkti kombétar
(GDP) pérfagéson vlerén e té gjitha t€ mirave dhe shérbimeve pérfundimtare té prodhuara né
vend brenda njé periudhe t€ dhéné”’(Dornbusc, Rudiger & Fisher, Stanly 2003). Ky produkt
pérfshin vlerén e té mirave té prodhuara (shtépité, makinerité, ndértesat etj.), si dhe vlerén e
shérbimeve (udhétimet, shérbimet e kontabilitetit, leksionet ekonomike etj.)

Si indikatori kryesor makroekonomik, i cili tregon dhe pércakton zhvillimin ekonomik té njé
vendi, GDP, historikisht, ka gené i ulét né Kosové. Ndérkaq, periudha e aparteidit 1989-1999, si

dhe lufta, i shkatérroi edhe ato potenciale ekonomike té cilat i kishte Kosova.

Bruto-produkti kombétar né Kosoveé sillet afér 2.000 euro, me njé rritje mesatare ekonomike né

vitet e fundit prej afér 5%.
Tabela 13. Bruto-produkti vendor 2004-2009.

BPV me ¢mime aktuale 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Shpenzimet e konsumit 3212.7 | 336.7 3466.2 3810.6 | 3344.6 | 4279.99
final

Shpenzimet e konsumit 2487.6 | 2638.4 | 2770.8 31459 | 3646.7 | 3584.3
final té ekonomive

shtépiake

Shpenzimet e konsumit 7015 705.5 670.6 641.6 674.4 670.5

final té geverisé

Qeveria e Kosovés 355.5 329.2 340.8 327.3 372.6 409.7

Donatorét 346.0 376.3 329.8 314.3 301.8 260.8
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Té punésuarit e huaj 247.8 258.4 213.8 169.9 196.9 178.7

Té punésuarit vendoré 98.2 117.9 116.6 117.4 104.9 82.1

Shpenzimet e konsumit 23.5 23.7 24.8 23.1 23.6 25.0

Final IJPESHESH

Formimi bruto i 701.2 722.2 798.3 892.5 1093.9 | 116.5

kapitalit

Formimi bruto i 583.6 592.8 657.1 744.7 937.9 1026.5

kapitalit fiks

Ndryshimet né 117.7 129.4 141.2 48.3 156.0 140.0

inventar

Eksporti neto -1,001.4 -1,086.9 | -1,1441 | -1,3094 | - -
1,587.1 | 1534.1

Eksporti i 310.6 332.8 441.4 512.2 569.0 611.8

mallrave dhe

i shérbimeve

Eksporti i 63.8 67.8 112.5 177.2 217.5 177.2

mallrave

Eksporti i 246.8 265.0 319.0 335.0 351.6 334.6

shérbimeve

Importi i mallrave | 1312.0 1419.7 | 1585.5 1281.7 2156.1 | 2145.8

dhe i shérbimeve

Importi i mallrave | 1046.9 1146.3 1295.6 1545.2 1885.7 | 1850.6

Importi i 265.1 273.3 289.9 276.5 2705 | 295.1

shérbimeve

Popullsia 2041 2070 2100 2130 2153 2180

BPV pér koké 1427 2451 1486 1593 1789 1799

banori

Burimi: MEF, 2009
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Me inflacion kuptojmeé rritjen e pérgjithshme té nivelit t€ cmimeve.
Norma e inflacionit (t)= niveli i gmimeve (t)- niveli i cmimeve (t-1)/ niveli i gmimeve (t-1)

Inflacioni pérbén njé ndér sémundjet mé té rénda makroekonomike dhe konsiderohet si njé
problem shqgetésues pér ekonoming, né térési, dhe pér firmat e konsumatorét, né vecanti. Pér kété
arsye ¢do geveri problemin e inflacionit e konsideron si njé ndér politikat kryesore stabilizuese
makroekonomike (S. Qirici, S. Hadéri, Dh. Kule, A. Mangellari, 2000 ) Pas luftés sé vitit 1999
Kosova adaptoi si valuté té saj né pérdorim markén gjermane, ndérsa pas hyrjes né fuqi té euros,
si valuté unike né eurozoné, Kosova prapé e adaptoi euron si valuté té saj zyrtare né pérdorim.
Kosova éshté njé ekonomi e euroizuar. Ky fakt e ka ndihmuar mjaft pér té siguruar njé stabilitet
financiar dhe makroekonomik, né pérgjithési. Q& nga paslufta e vitit 1999, né pjesén dérmuese té

kohés, ka pasur inflacion, por ai ka gené i moderuar.

Tabela 14. Norma e inflacionit BQK 2003-2009

VITI 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Norma 1.3% -1.1% -1.3% 0.6% 4.6% 9.4% -2.4%
Burimi BQK

Sic shihet nga tabela, Kosova né vitin 2003 ka pasur inflacion té lehté prej 1.3%, i pasuar me
deflacion né dy vitet pasuese, konkretisht né vitet 2004 dhe 2005 me -1.1%, pérkatésisht -1.3%.
N¢ vitin 2006 prapé shfaqget inflacioni jashtézakonisht i moderuar prej 0.6%, pér t’u ngritur né
4.3% né vitin 2007. Ndérkaq, viti 2008 ishte njé vit specifik sa i takon inflacionit. Ky vit u
shogérua me njé inflacion mjaft té larté prej 9.4%. Njé shkallé kaq e larté e inflacionit ishte

rrjedhojé e krizés botérore té ushgimeve.

Njé ekonomi e mbéshtetur né treg nénkupton, pérveg té tjerash, njé lidhje té ngushté ekonomike
ndérmjet ekonomive té vendeve té ndryshme. Kéto lidhje realizohen népérmjet kanaleve tregtare
dhe financiare. Ekzistojné disa arsye qé tregojné pse ekzistojné marrédhénie tregtare ndérmjet dy

vendeve. Disa nga arsyet e tilla jané:

1. Kushtet e ndryshme té prodhimit,
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2. Ekonomizimet e shkallés,
3. Ndryshimet né shije etj.

Bilanci tregtar éshté njé koncept kyc i pérgjithshém, i cili shpreh totalin e té gjitha
transaksioneve tregtare té njé vendi me té gjitha vendet e tjera. Né Kosové bilanci tregtar éshté
tejet negativ, prandaj paraget njé nga problemet kryesore me té cilat pérballet ekonomia e vendit.

Kété mund ta shohim mé sé miri népérmjet disa té dhénave qé do i paragesim né vazhdim...

Tabela 15. Bilanci tregtar né Kosové

Viti 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Eksporti neto -1,001.4 -1,086.9 -1,1441.1 | -1,309.4 | -1,587.1 | -1,534.0
Eksporti i mallrave 310.6 332.8 441.4 512.2 569.0 611.8
dhe shérbimeve

Eksporti i mallrave 63.8 67.8 112.5 177.2 217.5 177.2
Eksporti i 246.8 265.0 319.0 335.0 351.6 334.6
shérbimeve

Importi i mallrave 1312.0 1419.7 1585.5 1281.7 2156.1 2145.8
dhe shérbimeve

Importi i mallrave 1046.9 1146.3 1295.6 1545.2 | 1885.7 1850.6
Importi i shérbimeve | 265.1 273.1 289.9 276.5 270.5 295.1

Burimi: MEF, 2009

Si¢ shihet nga tabela e mésipérme, deficiti tregtar i Kosovés éshté jashtézakonisht i larté. Né
vitin 2002 Kosova importoi 1 miliard e 312 milioné euro, ndérsa eksportoi ishte vetém 310
milioné euro. Nga ky raport tejet disbalancues ndérmjet importit dhe eksportit rezultoi me njé

deficit tregtar prej 1 miliard e 1.4 milioné euro.

Njé deficit i tillé tregtar kaq i larté vazhdoi t& mbetét edhe né vitet pasuese. Ai, vazhdimisht,
mbeti mbi 1 miliard euro. Por, kulmin e arriti né vitin 2008 me 1 miliard e 587.1 milioné euro,

kurse né vitin 2009 pat njé rénie té lehté né 1 miliard e 534 milioné euro.
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4.2. Politikat pér rritjen e punésimit né Kosové

Punésimi, né pérgjithési, &shté njé sfidé mjaft komplekse. Rritja e punésimit éshté ¢éshtje
multisektoriale, gé pérfshin politika makroekonomike, funksionimin e shtetit ligjor, politika
arsimore dhe politika sociale. Kéto politika jané t€ domosdoshme pér krijimin e njé terreni té

pérshtatshém pér investime, e si rrjedhojé e késaj pér rritjen e punésimit.

Papunésia konsiderohet si sémundja mé e madhe ekonomike dhe sociale. Né rast té shfagjes té
saj, institucionet e njé vendi fokusohen né hartimin e politikave dhe marrjen e masave konkrete
gé do ndikonin né rritjen e punésimit. Kjo éshté njé ndér sfidat kryesore me té cilén pérballen
pothuajse té gjitha shtetet, e sidomos ato gé jané né tranzicion. Né kéto shtete dizajnimi i
politikave té tilla éshté njé ndér géllimet kryesore. Pér mé tepér, ato u bén té nevojshme me
géllim té sigurimit té njé pérkrahjeje nga punétorét dhe masa e gjeré pér procesin e ristrukturimit

té ish-ndérmarrjeve shogérore-shtetérore.

Megjithaté, nuk kishte njé politiké té garté gé do té mund té zbatohej pa pasur efekte anésore
negative. Qeverité e kétyre vendeve do té duhej té gjenin njé balans ndérmjet reduktimit té
intervenimit té shtetit né ekonomi, té trashéguar nga sistemi i méparshém, dhe lejimit té€ veprimit
té lirive t€ tregut e formimin e politikave sociale, g€ do t’u siguronte pérkrahje pér procesin e
tranzicionit (Hoti, Avdullah., 2008). Duke pasur parasysh faktin se papunésia né Kosové éshté
mjaft e madhe, punésimi mbetét, pikérisht, njé ndér sfidat mé t¢ médha pér institucionet dhe

shogériné kosovare.

e Kjo papunési, kag e larté, shtron si detyré parésore para institucioneve té Kosoveés
krijimin e politikave ekonomike favorizuese pér investime, politika kéto gé do té
ndikonin né rritjen e bruto-produktit kombétar dhe rrjedhimisht né zvogélimin e normés

SE papunésise.

Si¢ theksuam edhe mé lart, politikat dhe masat pér rritjen e punésimit jané komplekse dhe

multisektoriale, ashtu si¢ éshté komplekse dhe multisektoriale edhe céshtja e punésimit.

Politikat gé ndikojné né rritjen e punésimit mund té jené:
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e Politikat fiskale, gé duhet té jené politika favorizuese pér investime, si té brendshme

ashtu edhe té jashtme;

e Politikat monetare-kreditore, qé duhet té jené té dizajnuara, né até ményré gé bizneset té

furnizohen me para me kushte té volitshme;
e Politikat tregtare, gé duhet té favorizojné zhvillimin e biznesit;

e Politikat arsimore, té cilat duhet té dizajnohen, né até ményré gé té ndikojné né ngritjen e

njé sistemi arsimor gé do u pérgjigjej nevojave té tregut té punés;

e Politikat e tregut té punés, té cilat duhet té krijojé kushte té favorshme pér tregun e punés

etj.

4.2.1 Politikat fiskale té Kosovés

Politikat fiskale kané té béjné me pérdorimin e shpenzimeve geveritare dhe politikat e tatimeve.
Qéllimi i kétyre politikave éshté menaxhimi i kérkesés agregate pér té mbajtur rritje té
géndrueshme ekonomike me punésim relativisht té larté, pa gjenerim té inflacionit, pa rritje té

borxhit publik dhe me bilanc té kénagshém té pagesave.

Qéllimet e politikave fiskale ndahen né tri kategori: alokative, shpérndarése dhe stabilizuese
(S, Hadéri., Qiric, S., Kul, Dh., Mangellari, A., 2000) Qéllimet alokative kané té béjné me
ndikimin e politikave buxhetore té geverisé né alokimin e resurseve té shogérisé. Qeveria ofron
té mira publike, rregullon eksternalitetet dhe mund té ndikojé né shpenzimet private, népérmjet
inkurajimeve gé pérmban sistemi tatimor. Qé&llimet shpérndarése kané té b&jné me ndikimin e
politikave buxhetore né shpérndarjen e té ardhurave té shoqérisé. Politikat geveritare kané
ndikime té ndryshme ndérmjet grupeve té ndryshme té popullsisé. Qéllimet stabilizuese kané té

béjné me ndikimin e geverisé mbi inflacionin, papunésiné dhe rritjen ekonomike.

Buxheti geveritar i pasqyron shpenzimet dhe té ardhurat e parashikuara brenda njé periudhe
njévjecare. Shteti i realizon té ardhurat nga taksat dhe tatimet, por edhe nga kredité, ndérsa kéto

té hyra i shfrytézon pér financimin e arsimit, shéndetésisé, mbrojtjes, ngritjes sé infrastrukturés
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etj. Né Kosové sistemi fiskal filloi té ndértohet pas vitit 1999, me themelimin e Administratés

Tatimore dhe Shérbimit Doganor.

Politikat fiskale paslufte kané gené mé shumé té orientuara né mbushjen e buxhetit sesa né
pércaktimin dhe zbatimin e instrumenteve té saj, gé do té ishin né funksion té biznesit kosovar,
posacérisht té atij prodhues, si dhe né nxitjen e investimeve té huaja, shumé té nevojshme dhe té

domosdoshme pér zhvillimin ekonomik té Kosovés.

Sé kéndejmi, politikat fiskale kishin disa té meta. Ato nuk ishin gjithépérfshirése, d.m.th., nuk u
pérfshiné té gjitha format dhe instrumentet né kété fushé. Disa instrumente ishin kundér
produktive, si¢ ishin doganat, té cilat, né disa raste, kishin edhe efekte negative pér prodhuesit
vendoré, sepse géllimi i tyre kryesor ishte té krijojné té hyra buxhetore. Prandaj, té gjitha kéto
veprime biznesin vendor e vuné né pozité inferiore me prodhimet e importuara. (Limani, Musa.,
2006). Politikat fiskale t&¢ Kosovés paslufte kané ndryshuar né disa drejtime. Me rregulloren e
UNMIK-ut 2004/13 pércaktohen:

a) reduktimi i tarifave doganore pér lIéndé té paré pér agro-biznes dhe disa sektoré té tjeré

prodhues nga 10% né 0%;
b) reduktimi i tarifave doganore pér té mirat kapitale nga 10% né 0%;

c) reduktimi i tarifave doganore té substancave té ndérmjetme pér pérpunim té métejshém
nga 10% né 0%.

Ndryshimet tatimore vazhduan edhe mé tutje. Me rregulloren e UNMIKU-ut 2007/12
pércaktohen pérjashtime nga tarifat doganore pér disa Iéndé té para t¢ domosdoshme pér
procesin e prodhimit. Sipas Rregullores 2007/1 asnjé tarifé doganore nuk kérkohet pér Iéndé
djegése dhe produkte té Iéndéve djegése té destinuara pér aktivitetet e prodhimit. Ndérkag, sipas
Rregullores s&¢ UNMIK-ut 2007/31, nuk kérkohen taksa doganore pér importin e grurit dhe té
misrit. Por, reformat tatimore té vitit 2009 sjellin reduktime né tatimin né fitim nga 20% né 10%,
reduktime né té ardhurat personale, mirépo sjellin njé ngritje té lehté t¢ TVSH-sé nga 15% né
16%. Reformat gé u ndérmorén gjaté viteve té kaluara ishin disa hapa té réndésishém pér bérjen

e politikés tatimore mé té favorshme pér biznesin dhe investimet vendore, por edhe té huaja.
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Megjithaté, mbetét ende shumé puné pér t’u béré, qé té krijohen politika fiskale edhe mé té

favorshme, e té cilat do té ishin njé mbéshtetje e madhe pér zhvillimin ekonomik té Kosovés.

Politikat e tilla né Kosové duhet té ndryshojné, si né kompozicionin e té hyrave, ashtu edhe té
shpenzimeve, ashtu qé kérkesa agregate té menaxhohet né ményré mé efektive dhe té realizohet

punésim mé i larté pa gjenerim té inflacionit .

4.2.2 Politika monetare-kreditore e Kosovés

Politikat monetare-kreditore luajné njé rol té réndésishém né kuadér té politikave
makroekonomike. Kéto politika jané térésia e té gjitha rregullave, dispozitave, masave dhe
instrumenteve, té cilat, né sferén monetare-kreditore té riprodhimit kombétar, i ndérmerr shteti
pér rregullimin e nivelit strukturor dhe té dinamikés sé masés monetare me té cilat rregullon
garkullimin monetar, nivelin strukturor dhe dinamikén e kredisé, likuiditetin e ekonomisé, me
géllim té ruajtjes dinamike té ekuilibrit monetar dhe té stabilitetit ekonomik (Komoni,
Sabahudin., 1976).

Me fjalé té tjetra, népérmjet politikave monetare-kreditore, si instrumente té politikés

ekonomike, shteti angazhohet pér arritjen e géllimeve té ekonomisé kombétare.
Disa nga synimet parésore té politikés monetare-kreditore jané:

e Rritja ekonomike;

e Rritja e punésimit;

e Ruajtja e stabilitetit t&é cmimeve;

o Ekuilibri i bilancit té pagesave etj.

Sistemi monetar-kreditor né Kosové pésoi njé shkatérrim té madh gjaté viteve 90, ndérkaq filloi
té rilindé vetém pas vitit 1999. Kjo kohé konsiderohet si fillimi i ngritjes sé njé sistemi financiar
modern, i cili do té jeté boshti kurrizor i ekonomisé sé liré té tregut, té cilin Kosova pretendon ta
ndértojé. Me gjithé dobésité e shumta, sistemi financiar i Kosovés ka arritur rezultate té

konsiderueshme. Fillimisht u formua Autoriteti Qendror Bankar dhe i Pagesave, ndérsa pas
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Pavarésisé sé Kosovés, né shkurt té vitit 2008, ky autoritet u transformua né Bankén Qendrore té
Republikés sé Kosovés. Aktualisht, né Kosové veprojné 7 banka komerciale dhe disa institucione
mikrofinanciare. Banka Qendrore e Republikés sé Kosovés i kryen té gjitha funksionet e Bankés
Qendrore, pérvec emetimit té parasé.

Meqgenése Kosova éshté pjesé e Eurozonés, funksioni i emetimit té parasé éshté kompetencé
ekskluzive e Bankés Qendrore Evropiane. Sistemi financiar, gé nga themelimi i tij e deri mé sot,
ka realizuar rritje té vazhdueshme. Ky sistem ka arritur vlerén e aseteve 2.8 miliardé euro.

Shumiceén e vlerés sé kétyre aseteve e pérbén sektori bankar me 2.2 miliardé euro.

Tabela 16. Struktura e aseteve té sektorit bankar (né milion)

Pérshkrimi 2007 2008 2009
Paraja e gatshme 189.0 218.2 322.7
dhe bilanci né BQK

Bilanci né bankat 208.1 283.9 405.6
komerciale

Letrat me vleré 78.9 40.5 97.0
Kredité dhe lezingu | 892.1 1183.4 1289
Asetet fikse 27.2 39.0 43.1
Asetet tjera 39.7 43.1 46.7
Gjithsej 1.435 1808 2204
Burimi: BQK

Sistemi bankar i Kosovés me 2.2 miliardé euro asete, ka performuar vazhdimisht me bilanc

pozitiv té suksesit.

Tabela 17. Bilanci i suksesit i sistemit bankar (né milion)

Pérshkrimi 2007 2008 2009
Té hyrat

Té hyrat nga interesi 117.9 155.7 163.2
Té hyrat nga jo interesi 39.5 39.3 38.2
Gjithsej té hyrat 157.4 195.0 201.4
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Shpenzimet

Shpenzimet e interesit 26.0 37.3 51.6
Shpenzimet e tjera, pérveg interesit 19.9 21.9 32.6
Shpenzimet e pérgjithshme administrative 69.7 86.0 87.0
Gjithsej shpenzimet 115.6 145.2 171.3
Té hyrat neto

Té hyrat operuese neto 41.7 49.0 29.6
Té hyrat para tatimit 41.3 47.6 28.9
Provizionet pér tatim 7.9 11.2 3.6
Neto fitimi brenda periudhés 33.5 36.4 25.3
Burimi: BQK

Sistemi bankar, pérkundér kétyre sukseseve, i ka edhe dobésité e veta. Politika monetare-
kreditore nuk é&shté njé politiké adekuate pér rritjen e investimeve, rritjen e punésimit dhe té
zhvillimit té gjithémbarshém ekonomik té Kosovés. Cmimi i kredisé éshté shumé i larté, i cili
vjen si rezultat i ofertés sé ulét kreditore, e, né anén tjetér, i nevojés sé madhe pér investime qé

ka Kosova.

Njé fenomen absurd ekziston né aspektin e menaxhimit té mjeteve monetare, né shumé té madhe,
té akumuluara nga Trusti Pensional i Kosovés, Fondi i Privatizimit, si dhe njé pjesé e mjeteve té
PTK-sé, qé&, sé bashku, arrijné vlerén mbi 1 miliard euro. Duke pasur parasysh nevojén e madhe
gé ka Kosova pér mjete financiare, né njé ané, dhe pamjaftueshmériné né treg, né anén tjetér,
eksportimi i kapitalit financiar dhe mos garkullimi i tyre né bankat e Kosovés éshté njé absurditet
i madh logjik. Kthimi i kétyre mjeteve, si dhe akumulimi i mjeteve té tjera nga aparati bankar,
éshté njé parakusht pér njé politiké intensive investimore, e cila do té ishte faktori kryesor pér

rritjen e punésimit.
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4.2.3 Politikat tregtare té Kosovés

Politikat tregtare jané ndér politikat mé té réndésishme ekonomike me ané té sé cilave shteti

(geveria) pérpiqget t’i arrijé synimet e veta, si: rritjen ekonomike, rritjen e punésimit et;.

Zhvillimi ekonomik botéror dhe i ekonomisé sé vendeve té vecanta déshmon pér thellimin e
ndérvarésisé ekonomike e financiare ndérmjet vendeve té ndryshme. Njé pjesé e madhe e
mallrave dhe e shérbimeve té prodhuara né vende té vecanta kémbehen né tregjet ndérkombétare
(Mangellari, Ahmet., 2013) Kéto zhvillime té ekonomisé botérore, té cilat kané quar drejt
marrédhénieve shumé té intensifikuara ekonomike, kané béré té paevitueshme dhe shumé té
nevojshme aplikimin e politikave tregtare nga té gjitha shtetet. Kéto politika i zbaton shteti
(geveria), e cila pérdor mjete tarifore, si dhe jo tarifore me ané té sé cilave kufizon apo stimulon

eksportin dhe importin. Népérmjet kétyre mjeteve shteti synon té arrijé géllime té caktuara.
Ata mund té jené té llojeve té ndryshme, si:
e Tatime ose subvencione:
o mbi importet (tarifat, rastet e vecanta-taksat kundérvepruese, taksat antidamping);
o mbi eksportet ( dampingu, si formé e subvencionimit té eksportit).
e Kufizime sasiore:

o kuotimi i importit (embargo e eksportit, kufizimi i blerjeve geveritare nga té
huajt);

o kuotimi i eksportit (embargo e eksportit, monopoli shtetéror i eksportit).
e Politika té tjera:

o kufizime teknike e administrative;

o asistencé pérshtatése ndaj té démtuarve nga konkurrenca e huaj;

o politika valutore, gé ka efekte té njéjta me pagesat nga subvencionet tregtare.
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Kéto mjete té politikés tregtare kané ndikim shumé té madh né zhvillimet e réndésishme
ekonomike. Mijetet e politikave tregtare kané njé réndési té vecanté pér Kosovén. Né analizat
ekonomike, pérveg treguesve té tjeré, pér té shprehur nivelin e zhvillimit ekonomik té njé vendi,
merren edhe transaksionet ekonomike. Sikurse edhe treguesit e tjeré makroekonomiké, po ashtu,
edhe kémbimi ndérkombétar, shpreh nivelin e zhvillimit té forcave prodhuese té vendit pérkatés,

i cili shprehet népérmjet vlerés dhe strukturés sé mallrave té importuara dhe té eksportuara.

Kémbimet ekonomike me botén pér ekonominé e Kosovés ishin dhe mbetén té pavolitshme.
Niveli i ulét i zhvillimit ekonomik té Kosovés né periudhén e pasluftés, ndikoi gé né
marrédhéniet ekonomike té€ dominojé importi i mallrave dhe i shérbimeve, i cili éshté dukshém
mé i madh se eksporti. E téré kjo u reflektua né deficitin e madh té bilancit té pagesave (Limani,
Musa., 2006).

Prandaj, ky deficit i madh tregtar, paraget njé nga problemet kruciale, me té cilat ballafagqohet
ekonomia kosovare. Importi i mallrave dhe i shérbimeve pérbén 50% té bruto-produktit
kombétar gé realizon Kosova. Deficiti tregtar i Kosovés, né vazhdimési, ishte shumé i larté,
madje ka ardhur duke u rritur. Kosova ka njé politiké tregtare liberale. Kjo ka gené rezultat i
ndérmarrjes sé inicuar nga Pakti i Stabilizimit pér Liberalizimin e Tregtisé. Marréveshjen e paré
pér tregti té liré Kosova e ka nénshkruar me Shqipériné, pastaj me Magedoning, Bosnjé e
Hercegovinén dhe me Kroaciné. Né vitin 2006 Kosova nénshkroi marréveshjen e CEFTA-s pér
tregti té liré edhe me vendet e Evropés Juglindore.

CEFTA ka pér géllim krijimin e rregullave dhe t& mekanizmave me ané té té cilave geveriset
tregtia e jashtme né rajon. Kéto rregulla kané gené té harmonizuara me principet e BE-sé dhe té
OBT-s€. Pérvoja e fituar tregtare me vendet e rajonit do t’i b&é produktet e Kosovés
konkurruese pér tregun e BE-sé dhe mé gjeré. Gjithashtu, Kosova né kété proces do t’i formojé
institucionet dhe politikat gé jané né pérputhje me kérkesat e OBT-sé. Njé tjetér géllim i
CEFTA-sé éshté edhe krijimi i njé tregu térheqgés rajonal, i cili do té krijojé mundési té reja pér
bizneset e vendeve apo investitorét e huaj. Por, duhet theksuar faktin se marréveshjet pér tregti té

liré, si dhe liberalizimi 1 tregtis€ si i tillé, nuk mjafton pér t’u zhvilluar ekonomia e Kosovés.

Orientimet e Ministrisé sé Tregtisé dhe té Industrisé, lidhur me formulimin e politikave tregtare,

duhet té kené disa pikésynime:
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Politikat tregtare duhet t& formulohen, zbatohen dhe té vlerésohen né ményré té tillé qé
do t’1 jepnin mé tepér pérparési zhvillimit sesa veté rezultateve té tregtisé ndérkombétare.
Kjo do té thoté se reduktimet tarifore dhe jotarifore duhet t¢ menaxhohen népérmjet
seleksionimit sektorial.

Politikat tregtare, por edhe politikat zhvillimore gé kané té b&jné me tregtiné, duhet té
kuptohen dhe t€ menaxhohen miré, né ményré gé pérfitimet nga liberalizimi i tregtisé té
jené mé té larta dhe mé té géndrueshme. Zgjerimi i konkurrencés éshté i njé réndésie té
madhe pér promovimin e eksportit. Por, politikat qé e pérmirésojné
konkurrueshmérinénuk jané politikat tregtare, por politikat e lidhura me tregtiné. E, dihet
se tregtia éshté njé koncept i ndérlidhur gé ndikon pothuajse né té gjitha fushat
ekonomike dhe sociale. Prandaj, ekziston njé nevojé urgjente institucionale pér sforcimin
e bashképunimit dhe té koherencés ndérmjet té gjithé akteréve relevanté, qé e formojné

sistemin e tregtisé né Kosové.

Politikat tregtare té Kosovés duhet té jené té harmonizuara me politikat e tjera ekonomike
dhe me politikat zhvillimore, né ményré qé té jené té suksesshme né realizimin e

objektivave zhvillimore té Kosovés.

Marréveshjet tregtare, anétarésimi i Kosovés né OBT dhe né institucionet e tjera
ekonomike ndérkombétare, i japin Kosovés mundésiné e gasjes né tregjet e vendeve té
tjera. Qasja né tregjet ndérkombétare ka ndikim té réndésishém né bilancin tregtar, né

rritjen ekonomike, si dhe né rritjen e punésimit.

Pér kété arsye, €shté e réndésishme g€ té krijohet njé skemé, e cila do t’u shérbente géllimeve té

pérgjithshme zhvillimore té Kosovés.

Dimensioni i gasjes né treg duhet té shqyrtohet nga kéndvéshtrimi i té gasurit né tregjet e
vendeve t€ tjera. Duhet t€ gjenerohet njé skené e tarifave tarifore dhe jotarifore qé do t’i jepnin
Kosovés pérfitimet né té mira nga perspektiva e zhvillimit human. Kjo do té pérfshinte até se
cfaré mund té kérkojé Kosova nga vendet e tjera dhe cilat kategori té mallrave dhe té

shérbimeve.
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Ndikimi i reduktimit té tarifave né fushat qé jané té réndésishme pér diversifikimin industrial dhe
bujgésor té Kosovés, si dhe realizimi i potencialit té saj konkurrues, duhet té shqgyrtohen
thell€sisht. Pjesé e késaj duhet t€ jeté, gjithashtu, edhe ndikimi ndérsektorial. Mundésité pér t’i
shfrytézuar produktet e Kosovés me pérparésité mé té médha krahasuese, si mjet negocimi, po

ashtu, duhet té analizohen né ményré shumé rigoroze.

Pjesé té studimit duhet té jené edhe sistemet e tarifave preferenciale, si dhe alternativat e njé
sistemi té thjeshté té tarifave. Pamédyshje, Kosova e ka problematikén e rregullativés ligjore dhe
institucionale pér t’u inkuadruar né ekonominé botérore. Por, éshté mjaft ¢ qarté rruga té cilén
ajo déshiron ta ndjeké. Eshté rruga e integrimit né ekonominé botérore dhe Kkurrsesi rruga
protoksioniste. Kjo nénkupton qé ajo, rrjedhimisht, &shté e interesuar pér liberalizimin e tregtiseé.
Por, liberalizimi duhet t€ jeté n€ sinkroni me politikat zhvillimore, n€ ményré qé t’i kontribuojé

zhvillimit ekonomik té Kosovés.

4.2.4 Politikat e tregut té punés né Kosové

Puna, sé bashku me tokén dhe kapitalin, pérbéjné tre faktorét themeloré té prodhimit. “Puna
éshté térésia e aftésive fizike e mendore gé zotéron njeriu, éshté njé shérbim i pandashém nga
personi apo individi gé e ofron até né tregun e punés. Né kushtet kur individi e ofron punén e tij
dhe kur firma e blené, vendosén disa lidhje personale té vecanta. Né kété rast, ajo qé e pérmban
objektin e kémbimit né tregun e punés - puna éshté trupézuar e personifikuar te geniet njerézore.
Pra, nuk ka ekzistencé té pavarur fizikisht nga individi, e cila mund té ofrohej né tregjet e
shképutura prej tij” (Qirici, Stefan., 2005).

Tregu i punés nuk éshté njé treg unik, si tregu i mallrave ku shiten dhe blihen mallra. Ai éshté
njé hapésiré né té cilén ka blerés dhe shités né masé té mjaftueshme né komunikim e sipér.
Cmimet e punés synohen té njéjta né kuadrin e téré territorit. Né kété ményré, treva mund té
dallojé sipas marrédhénieve - nga hapésira e vogél e deri né pérmasat botérore, respektivisht té

botés né térési.

Ky treg rregullohet népérmjet institucioneve té tregut té punés dhe kuadrit ligjor. Institucionet

shtetérore pérpilojné “politikat e tregut té€ punés”.
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Politikat e tregut té punés konsistojné né:
1. Kuadrin ligjor té tregut té punés;

2. Kombinimin e beneficioneve pér papunésing, té beneficioneve sociale dhe pagave

minimale;
3. Politikat aktive té tregut té punés (ALMP).

Kosova, si vend né tranzicion dhe me nivel té ulét té zhvillimit ekonomik, papunésiné e ka
problem ekonomik dhe social mé té réndésishmin. Prandaj, krijimi dhe forcimi i institucioneve

dhe politikave té tregut té punés paraget njé nevojé imediate.

Ministria e Punés dhe e Mirégenies Sociale e Republikés sé Kosovés éshté ndér akterét kryesoré
pér pérpilimin dhe implementimin e politikave té tregut t& punés. MPMS-ja, gé nga themelimi i
institucioneve té Kosovés, pas vitit 1999 éshté né proces té themelimit dhe té konsolidimit té
politikave té tregut té punés dhe institucioneve gé merren me implementimin e kétyre politikave.
Njé nga aspektet e politikave té tregut té punés éshté edhe aspekti ligjor.
“E drejta e punés éshté né€ raport t€ drejtpérdrejt€ me t€ drejtén kushtetuese. Kushtetuta, si
instrumenti apo akti juridik mé i larté, pérmban parimet dhe normat e pérgjithshme mbi
rregullimin e sistemit ekonomiko-shogéror té njé vendi. Me kushtetuté vihen parimet nga fusha e
marrédhénieve té punés dhe ato, zakonisht, jané bazé pér legjislacionin e punés, si dhe pér
rregullativén  nénligjore dhe até autonome. Me dispozita kushtetuese, zakonisht,
institucionalizohen kéto parime: e drejta pér puné, liria e punés, liria sindikale, barazia e

personave né marrédhéniet e punés, e drejta né sigurim social etj. (Ismaili, Hava., 2010)

E drejta e punés, pérve¢ me dispozita kushtetuese, specifikohet edhe me akte ligjore dhe

nénligjore, si¢ jané: ligji i punés, ligji pér sigurim social etj.

Né Kosové, e drejta, pérkatésisht e drejta e punés, éshté e rregulluar parimisht edhe me
Kushtetuté, por edhe me ligjin e punés, i cili hyri né fugi né vitin 2010. Para hyrjes né fuqi té

kétij ligji tregu i punés ishte i rregulluar me rregulloren e UNMIK-ut 2001/27.

Ligji themelor i punés, 03/L-212, rregullon té drejtat dhe marrédhéniet e punés. Ky ligj éshté i

obligueshém pér punétorét dhe punédhénésit, si né sektorin publik ashtu edhe né até privat.
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Diskriminimi gé ka té béjé me rekrutimin né puné, trajnimin, promovimin e punésimit, kushtet e
punésimit, masat disiplinore, ndérprerjen e kontratés ose ¢éshtje té tjera nga marrédhénia e
punés, éshté i ndaluar me ligj. | punésuari e ka té drejtén pér sigurimin né puné, mbrojtjen e

shéndetit dhe té ambientit té pérshtatshém té punés.

Sipas ligjit themelor té punés, mosha 18 vje¢ éshté mosha minimale pér punésim, megjithése
individét mund té punésohen edhe mbi moshén 15 vjec. Sidogofté, kjo moshé kérkon kushte mé
té vecanta gé korrespondojné me shéndetin dhe zhvillimin e késaj moshe. Prandaj, ata, kryesisht,
munden apo lejohen té angazhohen né puné mé té lehta, té cilat nuk e démtojné shéndetin dhe
zhvillimin e tyre. Ndérsa, punésimi nén moshén 15 vjec éshté i ndaluar me ligj. Ligji i punés i
pércakton edhe normat gé kané té béjné me orarin e punés. Orari i punés, i pércaktuar me kété
ligj, éshté 40 oré né javé. Por, ka edhe mundési té tjera gé i lejojné punétorét té punojné edhe

jashté orarit, por, pa dyshim, nén kushte té pércaktuara dhe té rregulluara me ligj.

Kuadri ligjor, gé ka té béjé me funksionimin e tregut té punés dhe té marrédhénieve né puné né
aspektin formal, konsiderohet njé kuadér ligjor modern, gé, né masé té madhe, i afrohet
legjislacionit té Bashkimit Evropian. Megjithaté, funksionalizimi praktik i ligjit ende éshté larg

sé genit i realizuar.

Ekonomia joformale né Kosové éshté shumé e theksuar. Dhe, si rezultat i késaj, njé numér i
madh i punétoréve, e gé punojné né ekonominé joformale, éshté jashté kuadrit ligjor dhe pa
mbrojtjen e duhur. Edhe né sektorin formal punétorét kané véshtirési né realizimin e té drejtave
té tyre, té cilat u takojné me ligj. Kjo ndodh shkaku i mosefikasitetit té inspektoratit dhe,
pérgjithésisht, mungesés sé funksionimit té shtetit ligjor, gé éshté njé nga problemet mé madhore

me té cilén ballafagohet Kosova.

Njé aspekt tjetér i politikave té tregut t€ punés jané edhe kombinimi i beneficioneve pér

papunésing, i beneficioneve sociale dhe paga minimale.

Ministria e Punés dhe e Mirégenies Sociale éshté pérgjegjése pér planifikimin, organizimin dhe

monitorimin, si té benificioneve pér papunésiné ashtu edhe té beneficioneve pér ndihma sociale.

Duke pasur parasysh papunésiné e larté dhe gjendjen e réndé sociale, Kosova i ka té
domosdoshme beneficionet pér papunésiné dhe beneficionet sociale. Mirépo, kapacitetet

133



jashtézakonisht té kufizuara buxhetore ia pamundésojné njé trajtim té gjeré té té papunéve dhe té

rasteve sociale.

Kompensimi financiar pér té papunét, pothuajse, éshté inekzistent, ndérsa beneficionet financiare
pér céshtjet sociale jané mjaft prezent. Ndihmén sociale pér vitin 2010 e kané gézuar 35.940
familje, me 157.329 anétaré, me vleré totale 28.473.580 euro, ndérkaq shuma té cilén e gézon
njé familje me asistencé sociale éshté 60 euro, shumé kjo gé nuk éshté aspak e mjaftueshme né
qofté se merret parasysh shporta e konsumit. Por, potenciali buxhetor i Kosovés éshté mjaft i
vogél dhe i pamjaftueshém, késhtu q€ nuk arrin t’i trajtojé né ményré t€ duhur beneficionet pér
papunésing, si dhe beneficionet pér rastet sociale. Paga minimale, sipas ligjit t€ punés,
pércaktohet me akt nénligjor dhe arrihet me ané té marréveshjes sé komitetit ekonomiko-social,
ku béjné pjesé: pérfagésuesit e geverisé, pérfagésuesit e punétoréve (sindikatat), si dhe

pérfagésuesit e biznesit.
Né pércaktimin e pagés minimale duhet té merren parasysh kéta faktoré:
1. Kostoja e shpenzimeve jetésore;
2. Pérgindja e shkallés sé papunésisg;
3. Gjendja e pérgjithshme né tregun e punés;
4. Shkalla e konkurrencés dhe e produktivitetit né vend.

Nése i kemi parasysh shpenzimet jetésore, paga prej 180 eurosh nuk i plotéson standardet,
mirépo kjo pagé korrespondon me faktorét e tjeré, si me shkallén e papunésisé, gjendjen e
pérgjithshme té tregut té punés dhe produktivitetin e ekonomisé kombétare. Prandaj, bazuar né
kéto fakte, ajo konsiderohet deri diku e pranueshme.

Njé aspekt tjetér 1 politikave té tregut t€ punés jan€ edhe “politikat aktive t€ tregut t€ punés”.
Kéto politika kané té béjné me:
1. Ndérmjetésimin né puné dhe profesion;

2. Kaéshillimet né puné dhe profesion;
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3. Formimin profesional,
4. Programet e nxitjes sé punésimit etj.

Departamenti i Punés dhe i Punésimit, né kuadér t€ Ministrisé sé Punés dhe té Mirégenies
Sociale, me ané té divizioneve té veta, merret me ndérmjetésimin né puné, trajnimin profesional
etj. Kjo ministri e bén ndérmjetésimin né puné népérmjet gendrave té saj rajonale té vendosura
né gytetet kryesore. Ndérkaq, secila gendér rajonale i ka degét pérkatése népér gendrat mé té

vogla té Kosovés.

Roli i kétyre zyrave té punésimit éshté regjistrimi i té papunéve. Zyrat e punésimit, pérveg qé i
regjistrojné té papunét, ato ndérmjetésojné edhe ndérmjet té papunéve dhe punédhénésve. Né
zyrat e punésimit jané té regjistruar afér 340 mijé persona si té papuné. Deri né vitin 2003 numri
I té papunéve té regjistruar né kéto zyra, vazhdimisht, ka ardhur duke u rritur. Kurse, né vitin

2004, pérjashto vitin 2007, ritmi i rritjes ka ardhur duke u zvogéluar.

Ké&té rrjedhé zhvillimi mé sé miri mund ta pasqyrojmeé népérmjet tabelés:

Tabela 18. Numri i té papunéve té regjistruar

SHK. E 82% 9.7% 6.7% 5.7% 24% 2.6% 0.4% 0.2%
RRITJES

Burimi: MPMS, Puna dhe punésimi

Gjaté viteve ka pasur hyrje dhe dalje té té regjistruarve si té papuné né gendrat e punésimit.
Personat gqé kané hyré né kéta regjistra kané gené qofté persona gé e kané humbur vendin e
punés, qofté persona qé kané hyré rishtazi né tregun e punés. Ndérkaq, daljet nga kéta regjistra
kané té béjné, kryesisht, me persona gé jané punésuar, apo me persona gé kané dalé nga kéto
lista si té dekurajuar. Hyrjet dhe daljet nga viti 2005-2010 i japim né tabelén, e cila i pasgyron né
ményré té detajuar rezultatet:
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Tabela 19. Hyrjet dhe daljet nga viti 2005-2010

Viti 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Hyrjet 12-mujore 29661 30327 23279 21979 19462 19914
SHH mes. mujore | 0.79% 0.78% 0.58% 0.55% 0.35% 0.49%
Daljet 12-mujore 12585 22691 14710 10632 16509 23549
SHD mes. mujore | 0.34% 0.58% 0.37% 0.51% 0.41% 0.58%

Tabela 19. Burimi: MPMS, Puna dhe punésimi

Personat, té cilét jané regjistruar si té papuné né gendrat e punésimit, jané té kategorive té

ndryshme té shkollimit, duke filluar nga ata té pakualifikuar, gjysmé té kualifikuar, té

kualifikuar, me shkollé t& mesme, shkollé té larté e deri te ata me kualifikim universitar.

Tabela 20. Kualifikimi i té papunéve, MPMS, Puna dhe punésimi

Kualifikimi ISLE | Pap. % | Hyrj.12 Da. 12 Sh.H SH.D.M
D regji muj. muj Mes.muj

Té 0-2 202764 | 60 | 10406 7611 0.33% 0.31%

pakualifikuar

Gjys.té 3 13355 4 | 457 358698 | 0.28% 0.45%

kualifik.

Té kualifikuar | 3a 28849 9 |839 1015 0.18% 0.29%

Shk. e mesme | 3c 87681 26 | 6613 6019 0.38% 0.57%

Shk. e larté 4 2184 1 139 168 0.5% 0.64%

Universiteti Sa+ 3062 1 | 1107 998 3.23% 2.74%

Burimi: MPMS, Puna dhe punésimi

Ministria e Punés dhe e Mirégenies Sociale, né kuadér té Divizionit té Punésimit, i cili merret me

regjistrimin e té papunéve dhe ndérmjetéson né punésimin e tyre, e ka edhe Divizionin e

Aftésimeve Profesionale (DAP), i cili merret me aftésimin profesional té punékérkuesve. Ky

divizion, qysh nga viti 2002, ka trajnuar njé numér t€ madh té t€ papunéve, me qéllim qé t’i

pérgatisé ata pér tregun e punés.
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Ké&té pasqyré do ta japim népérmjet tabelés:

Tabela 21. Numri i té aftésuarve té té papunéve

Nr.ité 1658 2201 3108 3928 2455 3047 3047 2977 3306
aftés.

Burimi: MPMS, Puna dhe punésimi

Sic shihet nga tabela, Divizioni i Aftésimeve Profesionale (DAP) ka aftésuar njé numér t¢ madh
té personave té papuné. Pa dyshim, nevojat e punékérkuesve pér trajnim dhe aftésim profesional
jané shumé mé té médha, por kapaciteti i DAP-s éshté i kufizuar pér t’i pérmbushur té gjitha ato.
Ministria e Punés dhe e Mirégenies Sociale ka ndérmarré edhe shumé programe aktive pér
nxitjen e punésimit. Mé i réndésishmi éshté ai i bashképunimit me UNDP-né dhe komunat, me
¢’rast kan€ nénshkruar memorandumin e miré€kuptimit pér projektin e vitit 2010. Pér vitin 2010
né kété projekt jané ndérmjetésuar 962 persona punékérkues, né skemat e trajnimit né kompani

dhe institucione té ndryshme. Ky projekt synohet té vazhdojé edhe né vitet e ardhshme.

4.3. Pérfundimi

Si pérfundim theksojmé se politikat e punésimit duhet té pérmirésohen dhe té pérshtaten me
nevojat e tregut té punés. Gjithashtu, kéto politika jané zhvilluar gradualisht dhe jané
pérmirésuar né krahasim me vitet e shkuara dhe nga aspekti ligjor gé duhet té pérmirésohen mé
tej, pér té arritur géllimet e caktuara.

Kosova éshté né proces té krijimit té institucioneve dhe politikave té tregut té punés. Pérvojat e

vendeve té tjera duhet té merren parasysh dhe té pérdoren né pérputhje me rrethanat.

Pra, themelimi i politikave té géndrueshme aktive dhe pasive té tregut té punés, duhet té
bazohen né specifikat e tregut té punés né Kosové: papunésia e larté, posacgérisht te femrat dhe té
rinjté, me té hyra neto té larta potenciale né tregun e punés. Qéllimi kryesor éshté krijimi i
vendeve té reja té punés, gé ka té b&jé mé shumé me politikat dhe kornizat makroekonomike. Né
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kété situaté specifike dhe me kufizimet buxhetore ekzistuese, institucionet dhe politikat e tregut

té punés duhet té stimulojné mobilitetin e fugisé punétore dhe edukimin modern.

Né kété punim i trajtuam politikat mé me ndikim né punésim, vec e veg, si, Politika Fiskale, e
cila duhet t’i pérkrahé mé shumé investitorét. Rrjedhimisht, t€ krijohen mé shumé vende t€ reja
té punés; importimi i té mirave kapitale dhe inputet pér bujgési duhet té gézojné lehtési fiskale,

ndérsa shkalla ekzistuese e papunésisé duhet té konsiderohet si prioritet né kété aspekt.

Politika monetare-kredituese, tregu ekzistues kreditor nuk éshté ende i pérshtatshém pér
investime né krijimin e vendeve té reja té punés. Kredité jané afatshkurta, me shkallé té larté té
interesit. Kursimi afatgjaté nuk éshté i stimuluar nga bankat (shkalla shumé e larté e interesit) gé
krijon véshtirési financiare pér bankat né sigurimin e huave afatgjata.

Marrédhéniet tregtare dhe mundésité pér eksport: importuesit dhe eksportuesit kosovaré ende
ballafagohen me pengesa té ndryshme, ekziston njé asimetri né marrédhéniet tregtare dhe
mungesé e reciprocitetit (né regjimet tregtare dhe doganat gé nuk aplikohen nga vendet fginje).
Ambientet migésore pér investime té huaja direkte akoma mungojné. Nuk ka ndonjé strategji té
duhur promovuese lidhur me koordinimin e aktiviteteve. Pér shkak té mungesave né politika,
kryesisht né tri fushat e pérmendura mé paré, si dhe sigurimi i kushteve pér térhegjen né Kosové,
investimet e huaja nuk jané né shkallén té duhur, gjé gé reflektohet me punésim mé té ulét.
Bazuar me rrethanat e Kosovés, mund té konkludojmé se zhvillimi i NVM-ve, zhvillimi i
bujgésisé dhe bizneset familjare, priten t€ béhen gjeneratoré pér krijimin e vendeve té reja té
punés. Gjithsesi, nése politikat dhe strategjité e pérgjithshme dhe sektoriale ndértohen duke pasur

parasysh fushat e mésipérme.

Si politiké me ndikim né punésim e shoh edhe krijimin e njé tregu té pérbashkét Kosoveé-
Shqipéri, duke pasur shembull tregun e Bashkimit Evropian. E g€, népérmijet tij, do té béhej e
mundur lévizja pa pengesa e fugisé punétore dhe e kapitalit. Kjo do ta forconte dhe zhvillonte mé
tepér tregun e punés né té dy vendet. Pra, do té ndikonte drejtpérdrejt né uljen e numrit té té
papunéve dhe né krijimin e vendeve té reja té punés. Njékohésisht, do té krijohej edhe njé
hapésiré joshése edhe pér investitorét e huaj, e gé do té shkonte né dobi té zhvillimit ekonomik té

té dyja vendeve.
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KAPITULLI V

5.1 Metodologjia e kérkimit dhe burimet e informacionit

Pyetjet bazé té kétij punimi kérkimor jané:

1. Cili éshté roli i arsimit né formimin e kapitalit njerézor?

2. Cili éshté roli i arsimit né rritjen e té ardhurave té individéve?

Po i cekim edhe hipotezat bazé té kétij punimi:

a) Niveli i arsimit ndikon pozitivisht né zvogélimin e kohés sé té genit i papuné,

b) Niveli i arsimit ndikon pozitivisht né rritjen e té ardhurave té individéve.

5.2 Burimet kryesore pér vértetimin e kétyre hipotezave jané:

a) Burimet parésore, t€ mbledhura nga té intervistuarit népér komunat e Kosovés,
b) Citimi i t€ dhénave nga raporte té ndryshme nga vendi dhe nga autoré té ndryshém, lidhur me

tregun e punés dhe punésimin.

5.2.1 Popullata dhe kampioni i studimit

Né kété studim jané marré mendimet vetém té familjeve, té cilat kang, sé paku, njé student ose
mé shumé. Gjithashtu, jané marré né konsideraté edhe mendimet e familjeve qé kishin familjaré
té punésuar né sektoré té ndryshém. Esenca ishte: Sa ka zgjat koha e pritjes gé té punésohen dhe

a ka ndikim arsimimi né nivelin e té ardhurave?
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5.3 ANALIZA E TE DHENAVE EMPIRIKE

Né kété hulumtim jané marré pérgjigje prej 385 respodentéve, mjaftueshém pér té arritur
besueshmériné prej 95-99% té pérgjigjeve sipas “Sample Calculator”. Shtrirja e respodentéve ka
gené né gendrat (duke pérfshiré rrethinén) mé té médha té Kosovés. Nga 385 té anketuar del se

51.7% prej tyre ishin té gjinisé mashkullore, kurse 48.3% ishin té gjinisé femérore.

Gjinia e té intervistuesit

Frequency Percent  Valid Percent Cumulative Percent

Valid Femér 186 48.3 48.3 48.3
Mashkull 199 51.7 51.7 100.0
Total 385 100.0 100.0

Tabela 1. Gjinia e té intervistuarve

Sic dihet, grupin mé té madh té popullsisé né Kosoveé e pérbén pjesa e rinisé. Nga ky hulumtim
43.6% e respodentéve ishin té grupmoshés 18 deri né 24 vjeg, 27.8% ishin té grupmoshés 25 deri
né 34 vjec, kurse nga grupmosha 65 e mé té vjetér pérgindja e anketuarve ishte 4.9%.

Mosha e té intervistuesit

Frequency Percent  Valid Percent Cumulative Percent

Valid 18 deri 24 vjeg 168 43.6 43.6 43.6
25 deri 34 vjeg 107 27.8 27.8 71.4
35 deri 44 vjeg 37 9.6 9.6 81.0
45 deri 54 vjeg 28 7.3 7.3 88.3
55 deri 64 vjeg 26 6.8 6.8 95.1
65 ose mé i vjetér 19 4.9 4.9 100.0
Total 385 100.0 100.0

Tabela 2. Mosha e respodentéve
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A jeni té punésuar?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Po 175 455 455 455
Jo 127 33.0 33.0 78.4
Student 64 16.6 16.6 95.1
Pensionist 17 4.4 4.4 99.5
Nuk déshiroj té punoj 2 5 5 100.0]
Total 385 100.0 100.0

Tabela 3. Niveli i papunésisé né Kosové

Sipas hulumtimit té kryer nga 385 respodenté né gendrat mé té médha té Kosovés dhe rrethinat e
tyre, mund té konkludojmé se papunésia mbetét problemi mé i madh qé pérballet shogéria
kosovare pas pérfundimit té luftés. Sipas hulumtimit té kryer, shifra e papunésisé né Kosové
éshté 33%, kurse i atyre gé jané né puné éshté 45.5. Pensionistét pérbéjné 4.4%, ndérsa studentét
pérbéjné 16.6%.

Nése jeni té punésuar, né cfaré sektori punoni?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Sektorin publik (shtetéror) 58 15.1 33.0 33.0
Sektorin privat 82 21.3 46.6 79.5
| vetépunésuar 36 9.4 20.5 100.0
Total 176 45.7 100.0

Missing System 209 54.3

Total 385 100.0

Tabela 4. Shkalla e papunésisé né Kosové

Sektori privat pérbén pjesén mé té madhe té atyre gé jané té punésuar, pra 21.3%, ndérsa né
sektorin publik jané 15.1%. Kjo e dhéné nuk éshté shenjé e miré pér “shéndetin ekonomik™ té
Kosovés, pasi 15.1% jané té punésuar né sektorin publik. Kosova, si ekonomi me tregun e liré,
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politikat e saj zhvillimore duhet t’i drejtojé n€ sektorin privat dhe vendet e punés t€ hapen,

pikérisht, né kété sektor.

Cili &shté niveli juaj i shkollimit?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Niveli 1. Arsimi fillor (klasa |
] 8 2.1 2.1 2.1
deri V)
Niveli 2. Arsimi i mesém i
) 8 2.1 2.1 4.2
ulét (klasa VI deri IX)
Niveli 3. Arsimi i mesém i
) 120 31.2 31.3 35.5
larté (klasa X deri XIII)
Niveli 4. Arsimi post-
sekondar jo terciar (studime
) o 25 6.5 6.5 42.0
profesionale 6 muaj deri 2
vjet)
Niveli 5. Faza e paré e
o ) 149 38.7 38.9 80.9
arsimit terciar (bachelor)
Niveli 6. Faza e paré e
o ] 71 18.4 18.5 99.5
arsimit terciar (master)
Niveli 7. Faza e dyté e
arsimit terciar (doktoraturé, 2 .5 .5 100.0
PhD)
Total 383 99.5 100.0
Missing  System 2 5
Total 385 100.0

Tabela 5. Niveli i shkollimit

Niveli i shkollimit, i nxjerré nga ky hulumtim, tregon se né Kosové 31.2% kané té kryer shkollén

e mesme, kurse nivelin bachelor e kané té mbaruar 38.7%, ndérsa até master 18.5%.

Kétu shihet se shkollimi né Kosové ¢do vit e mé shumé po rritet. Mirépo, krahas rritjes sé

pjesémarrjes né shkollim, duhet té rritet edhe niveli i cilésisé né arsim.
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Nése jeni té papuné, ge sa muaj/vjet jeni duke kérkuar puné?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Mé pak se 3 muaj 26 6.8 17.0 17.0]
Mé pak se 6 muaj 28 7.3 18.3 35.3
Mé pak se 1 vit a7 12.2 30.7 66.0]
Mé pak se 2 vjet 34 8.8 22.2 88.2
Mé pak se 5 vjet 18 4.7 11.8 100.0}
Total 153 39.7 100.0

Missing System 232 60.3

Total 385 100.0

Tabela 6. Pritja pér gjetjen e vendit té punés

Gjetja e vendit té punés éshté imperativ kryesor pér gjithsecilin njeri. Papunésia mbetét problemi
mé i madh me té cilin po ballafagohet popullsia e Kosovés. Gjetja e njé vendi té punés éshté
shumeé i véshtiré, si pér ata gé kané té kryer nivelin post-sekondar, e edhe pér ata qé kané té kryer
nivelin e mesém apo fillor. Pérgindja e atyre gé jané duke kérkuar puné 5 e mé shumé vjet éshté
11.8%, kurse i atyre qé jané duke kérkuar puné mé pak se 1 vit éshté 30.7%.

Cili éshté niveli juaj i shkollimit? * A jeni té punésuar?

A jeni té punésuar? Total
Po Jo Student|Pensionist|Nuk déshiroj
té punoj
Cili éshté niveli juaj Niveli 1. Arsimi fillor (klasa | deri V) Count JO 0 1 7 0 8
. Lo
' shkollimit? %of |o% |0% |3% [18%  |.o0% 2.1%
Total
Niveli 2. Arsimi i mesém i ulét (klasa VI Count |1 3 0 4 0 8
deri 1X) %wof |3% |8% |o0w [1ow  [o% 2.1%
Total
Niveli 3. Arsimi i mesém i larté (klasa X Count 45 a7 24 2 2 120
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deri XiIlI) % of |11.7%]12.3%[6.3% |.5% .5% 31.3%
Total

Niveli 4. Arsimi post-sekondar jo terciar Count |4 11 8 2 0 25

(studime profesionale 6 muaj deri 2 vjet) % of 10% 12.9% l2.19% | 5% 0% 6.5%
Total

Niveli 5. Faza e paré e arsimit terciar Count |81 42 26 0 0 149

(bachelor) %of [21.1%|11.0%|6.8% |.0% .0% 38.9%
Total

Niveli 6. Faza e paré e arsimit terciar Count 42 23 4 2 0 71

(master) %of [11.0%|6.0% [1.0% |.5% 0% 18.5%
Total

Niveli 7. Faza e dyté e arsimit terciar Count |2 0 0 0 0 2

(doktoraturé, PhD) %of 5% [o% [o% |.o0% 0% 5%
Total

Total Count 175 |126 |63 17 2 383

% of |45.7%]|32.9%|16.4% |4.4% .5% 100.0%
Total

Tabela 7. Cili éshté niveli juaj i shkollimit? * A jeni té punésuar?

Punésimi shpeshheré éshté i lidhur edhe me nivelin e shkollimit. Mé lart paragitém tabelén e
nivelit té shkollimit dhe papunésisé. Nga tabela shihet se pjesa mé e madhe e té punésuarve kané
té kryer nivelin bachelor.

Mosha mesatare e té punésuarve né Kosoveé

Descriptive Statistics

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation

Né ¢’'moshé jeni punésuar? 199 12 47 23.63 4.437

Valid N (listwise) 199

Tabela 8. Cila éshté mosha mesatare qé njerézit punésohen né Kosové?

Mosha mesatare né té cilén punésohen njerézit né Kosové éshté 23.63 vje¢. Pa dyshim,

konstatojmé se mosha mesatare né Kosovééshté shume e re.
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ANOVA. Kérkimi pér puné. Niveli i shkollimit

Nése jeni té papuné, ge sa muaj/vjet jeni duke
kérkuar puné?

Sum of Mean
Squares | df | Square F Sig.
Between Groups
2.552 4 .638 | .402 | .807
Eithin Groups
234.794 | 148 1.586
Total 237.346 | 152

Tabela 9. Muajt gé nevojitén pér té kérkuar puné

Analiza e Variances (ANOVA) tregon se nuk ka dallim signifikant ndérmjet grupeve me nivel
mé té larté té shkollimit dhe grupeve me nivel mé té ulet té shkollimit, sa i pérket kohézgjatjes sé
papunésisé (sa kohé éshté kérkuar puné).

Correlations

Nése
jeni té
papuné,

Cili éshté ge sa Sajané
niveli muaj/vjet Sa vjet té
juaj i jeniduke | Ajenité Kur jeni pérvoje | ardhurat

shkollimit | kérkuar | punésuar | punésuar pune e juaja

? puné? ? ? keni? vjetore?
Cili éshté niveli Pearson - " " .
juaj i shkollimit?  Correlation 1 -054 -.342 ~573 -.186 292
Sig. (2-tailed) 505 .000 .000 .008 .000
N 384 153 384 198 203 286
Nése jeni té Pearson " .
papuné, ge sa  Correlation -.054 1| -210 .082 161 258
muaj/vjet jeni Sig. (2-tailed
duke kérkuar 9. ( ) 505 .009 753 537 .017
puné? N 153 153 153 17 17 85
Ajenité Pearson " " " . o
punésuar? Correlation -.342 -210 1 225 414 -427
Sig. (2-tailed) .000 .009 .001 .000 .000
N 384 153 385 198 203 286
Kur jeni Pearson - - -
punésuar? Correlation ~573 082 225 1 377 -013
Sig. (2-tailed) .000 753 .001 .000 .864
N 198 17 198 198 197 188
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Sa vjet pérvojé Pearson " . " -
pune keni? Correlation -.186 161 414 377 1 262
Sig. (2-tailed) .008 537 .000 .000 .000
N 203 17 203 197 203 191
Sajané té Pearson " . " -
ardhurat tuaja Correlation 292 258 ~427 -013 262 1
vjetore? . .
) Sig. (2-tailed) .000 017 .000 .864 .000
N 286 85 286 188 191 286

Tabela 10. Korrelacioni

Vérehet lehté se niveli i shkollimit nuk éshté faktor kryesor gé vendos pér punésim. Ka edhe
faktoré té tjeré gé jané té réndésishém. Arsimi éshté me kosto té liré dhe até po e béjné té gjithé.

Kjo ka béré qé me arsim té larté jané té shumté dhe punésimi éshté béré i véshtireé.

Interpretimi i hipotezés

Si¢ duket, niveli mé i larté i shkollimit nuk ndikon né ményré signifikante (p=0.505) né
shkurtimin ose zgjatjen e kohés sé papunésisé. Megjithaté, ka korrelacion signifikant ndérmjet
nivelit té shkollimit e punésimit dhe kohés se punésimit. Gjithashtu, niveli mé i larté i shkollimit
(sic pritet) duket se i rrité gjasat pér té pasur numér mé té vogél té viteve té pérvojés sé punés,

por i rrité té ardhurat vjetore né ményré signifikante.
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Gjinia e té intervistuesit * A jeni té punésuar?

A jeni té punésuar?
Nuk déshiroj té
Po Jo Student Pensionist punoj Total
Gjinia e té Count 73 68 38 7 0 186
intervistuesit % of Total 19.0% 17.7% 9.9% 1.8% 0% 48.3%
Count 102 59 26 10 2 199
% of Total 26.5% 15.3% 6.8% 2.6% 5% 51.7%
Total Count 175 127 64 17 2 385
% of Total 45.5% 33.0% 16.6% 4.4% 5% 100.0%

Tabela 11. Sa éshté pérgindja e té punésuarve?

Sipas hulumtimit del se né Kosové, nga 45.5% sa jané té punésuar, 26.5% prej tyre jané

meshkuj, kurse 19% jané femra. Gjithashtu, sipas gjinisé né nivelin e papunésisé, femrat

pérbéjné 17.7%, kurse meshkujt e papuné jané 15.3% né nivel t& Kosovés. Numri mé i madh i

studentéve jané té gjinisé femérore, kurse meshkuj jané 6.8%.

Gjinia e té intervistuesit * Nése jeni té punésuar, né cfaré sektori punoni?

Nése jeni té punésuar, né cfaré sektori punoni?
Sektorin publik

(shtetéror) Sektorin privat | | vetépunésuar Total
Gjinia e té intervistuesit Femér Count 22 41 10 73
% of Total 12.5% 23.3% 5.7% 41.5%
Mashkull  Count 36 41 26 103
% of Total 20.5% 23.3% 14.8% 58.5%
Total Count 58 82 36 176
% of Total 33.0% 46.6% 20.5% 100.0%

Tabela 12. Né ¢faré sektori punoni?
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Meshkujt punojné mé shumé né sektorin publik sesa femrat, kurse né sektorin privat kjo ndarje
éshté e barabarté me nga 23.3% pjesémarrje. Gjithashtu, nga ky hulumtim shohim se né Kosové
jané mé shumé meshkujt gé¢ mé shumé marrin iniciativén pér punésim, me 14.8%, ndérsa femrat
me 5.7%.

Cili &shté niveli juaj i shkollimit? * Gjinia e té intervistuesit, Crosstabulation

Gjinia e té
intervistuesit
femér mashkull total
Cili éshté niveli juaj i shkollimit?  Niveli 1. Arsimi fillor (klasa Count 5 3 8
| deri V) % of Total 1.3% 8% 2.1%
Niveli 2. Arsimiimesémi Count 6 2 8
ulet (klasa VI deri IX) % of Total 1.6% 5% 2.1%
Niveli 3. Arsimiimesémi Count 56 64 120]
larté (Klasa X deri XIl) ;o Totq) 14.6%|  16.7%|  31.2%
Niveli 4. Arsimi post- Count 14 11 25
sekondar jo terciar % of Total
(studime profesionale 6 3.6% 2.9% 6.5%
muaj deri 2 vjet)
Niveli 5. Faza e paré e Count 69 80 149]
arsimit terciar (bachelor) % of Total 18.0% 20.8% 38.8%
Niveli 6. Faza e paré e Count 36 36 72
arsimit terciar (master) % of Total 9.4% 9.4% 18.8%
Niveli 7. Faza e dyté e Count 0 2 2
zr:lljr:lt terciar (doktoraturé, % of Total o% o %
Total Count 186 198 384
% of Total 48.4% 51.6% 100.0%

Tabela 13. Niveli i shkollimit

Nga tabela shihet se niveli i shkollimit &shté mé sé shumti i theksuar né nivelin bachelor, me
20.8% te meshkujt, krahas 18% te femrat.
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Sa jané té ardhurat tuaja vjetore?

Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent

Valid Mé pak se 2.000 EUR 107 27.8 374 37.4
Mé pak se 3.000 EUR 55 14.3 19.2 56.6
Mé pak se 4.000 EUR 33 8.6 115 68.2
Mé pak se 5.000 EUR 29 7.5 10.1 78.3
Mé pak se 8.000 EUR 46 11.9 16.1 94.4
Mé pak se 10.000 EUR 9 2.3 3.1 97.6
Mé pak se 20.000 EUR 6 1.6 2.1 99.7
Mé pak se 50.000 EUR 1 .3 .3 100.0}
Total 286 74.3 100.0

Missing System 99 25.7

Total 385 100.0

Tabela 14. Sa jané té ardhurat vjetore?
Sa i pérket nivelit té té ardhurave shihet se té ardhurat jané nén nivelin 2.000 euro, ku
edhe dominon kjo vleré me %.

Pas diplomimit, a keni ndjekur ndonjé kurs/trajnim profesional?

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Po 137 35.6 53.9 53.9
Jo 117 30.4 46.1 100.0
Total 254 66.0 100.0
Missing  System 131 34.0
Total 385 100.0

Tabela 15. Sa kané ndjekur trajnime profesionale té anketuarit?
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Pérgindja e studentéve, té cilét kané ndjekur trajnime profesionale, ka qené afro 53.9%.
Trajnimet jané té domosdoshme pér té gjetur mé lehté njé vend pune.

Trajnimet luajne njé role shumé te madhé né avancimin e diturive praktike tek te rinjét.

A té péroatit sistemi i arsimit i Kosovés pér treqgun e punés?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Po 199 51.7 56.2 56.2
Jo 155 40.3 43.8 100.0
Total 354 91.9 100.0
Missing  System 31 8.1
Total 385 100.0

Tabela 16. A i pérgatit sistemi i arsimit i Kosovés pér tregun e punés?

Nga té intervistuarit, né pyetjen se a i pérgatit sistemi i arsimit pér tregun e punés, u pérgjigjen
pozitivisht 51.7%. Ata gé e mohuan njé gjé té tillé ishin 40.3%. Nuk u shprehén 8.1%.

Sipas jush, a jané studimet mé kualitative né universitetin publik a

privat?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Publik 285 74.0 82.8 82.8
Privat 59 15.3 17.2 100.0
Total 344 89.4 100.0
Missing System 41 10.6
Total 385 100.0

Tabela 17. Sipas jush, a jané studimet mé kualitative né universitetin publik a privat?

Se ku jané studimet mé kualitative, del se jané né universitetet publike. Universitetet publike
sjellin studime mé cilésore. Mirépo, uné mendoj se kjo éshté relative, sepse kjo varet edhe nga
studentét.
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Nése pranoni té ardhura, ju lutemi, na tregoni sa éshté shuma vjetore e pranuar?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Mé pak se 1.000 EUR 48 125 32.0 32.0
Mé pak se 3.000 EUR 53 13.8 35.3 67.3
Mé pak se 5.000 EUR 41 10.6 27.3 94.7
Mé pak se 10.000 EUR 4 1.0 2.7 97.3
Mé shumé se 10.000 EUR 4 1.0 2.7 100.0
Total 150 39.0 100.0

Missing  System 235 61.0

Total 385 100.0

Tabela 18. Shuma e té ardhurave té pranuara nga jashté

Nga té dhénat né tabelé shihet se sasia mé e madhe e parave sillet pér shumén deri né 3.000 euro,

apo shprehur né pérgindje afro 13.8%

Po t’u ofrohej mundésia e migrimit jashté Kosovés, a do té

pranoni?
Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent

Valid Po 194 50.4 51.5 51.5
Jo 183 47.5 48.5 100.0]
Total 377 97.9 100.0

Missing System 8 2.1

Total 385 100.0

Tabela 19. Arsyeja e migrimit

Nga tabela shihet se 51.5 % do té€ emigronin jasht€ n€se do t’u jepej mundésia, krahas té tjeréve

gé u pérgjigjen me “jo”, me 48.5%.
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Nése do té migronit jashté, cila éshté arsyeja e migrimit?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Punésimi 126 32.7 52.5 52.5
Shéndetésia 34 8.8 14.2 66.7
Mundésia pér karrieré mé té
o 34 8.8 14.2 80.8
miré
Shkollimi mé cilésor 13 3.4 5.4 86.2
Paga mé e larté 28 7.3 11.7 97.9
Stabiliteti politik 2 5 .8 98.8
Mungesa e sigurisé 3 .8 1.2 100.0
Total 240 62.3 100.0
Missing  System 145 37.7
Total 385 100.0

Tabela 20. Arsyet e migrimit

Ndoshta kjo edhe éshté tema mé e ndjeshme. Si¢ shihet edhe nga tabela, arsyeja kryesore pér
migrim jashté vendit éshté punésimi, me 52.5%, pastaj prijné kushtet pér shéndet mé té miré.

Kur jeni punésuar?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Gjaté studimeve 54 14.0 27.3 27.3
Pas pérfundimit té studimeve 91 23.6 46.0 73.2
Pas pérfundimit té shkollés
46 11.9 23.2 96.5
Sé mesme
Pas pérfundimit té shkollés
7 1.8 35 100.0
fillore
Total 198 51.4 100.0
Missing  System 187 48.6
Total 385 100.0

Tabela 21. Kur ka ndodhur punésimi?

Nga tabela shihet se koha kur mé sé shumti jané punésuar té anketuaritka gené pas diplomimit.
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Nése jeni té€ papuné, ge sa muaj/vjet jeni duke kérkuar puné? * Gjinia e té
intervistuesit

Gjinia e té intervistuesit
femér mashkull total

Nése jeni té papuné, ge sa  Mé pak se 3 muaj Count 19 7 26

muaj/vjet jeni duke kérkuar % of Total 12.4% 4.6% 17.0%
puné?

Mé pak se 6 muaj Count 13 15 28]

% of Total 8.5% 9.8% 18.3%

Mé pak se 1 vit Count 26 21 47,

% of Total 17.0% 13.7% 30.7%

Mé pak se 2 vjet Count 20 14 34

% of Total 13.1% 9.2% 22.2%

Mé pak se 5 vjet Count 8 10 18]

% of Total 5.2% 6.5% 11.8%

Total Count 86 67 153

% of Total 56.2% 43.8% 100.0%

Tabela 22. Koha e nevojshme pér té gjetur puné
Nga tabela shihet se afro 1 vit éshté pérgindja mé e madhe qé nevojitet pér té gjetur puné me afro

17% te femrat dhe 13.7% te meshkujt. Arsyet pse zgjat koha e pritjes pér njé vende pune i kemi

cekur te hipoteza e paré. Aty, né vecanti, i kemi shénuar arsyet njé nga njé...
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Nése jeni té punésuar, né cfaré sektori punoni? * Gjinia e té intervistuesit

Crosstabulation

Gjinia e té intervistuesit
femér mashkull total

Nése jeni té punésuar, né Sektorin publik (shtetéror) Count 22 36 58
gfaré sektori punoni? % of Total 125%|  205%|  33.0%
Sektorin privat Count 41 41 82

% of Total 23.3% 23.3% 46.6%

| vetépunésuar Count 10 26 36

% of Total 5.7% 14.8% 20.5%

Total Count 73 103 176
% of Total 41.5% 58.5% 100.0%

Tabela 23. Pérgindja e punésimit né sektoré

Mé sé shumti té punésuar ka né sektorin privat, me pérgindje 46% né total. Edhe sa i pérket
numrit té té punésuarve, té dhénat tregojné se éshté njé lloj barazie ndérmjet femrave dhe
meshkujve sa i pérket sektorit privat, mirépo me dallime né sektorét e tjeré.

Pas diplomimit, a keni ndjekur ndonjé kurs/trajnim profesional? * Gjinia e té

intervistuesit

Gjinia e té intervistuesit

femér mashkull total

Pas diplomimit, a keni Po Count 69 68 137

ndjekur ndonjé kurs/trajnim % of Total 27 204 26.8% 53.9%
profesional?

Jo Count 56 61 117

% of Total 22.0% 24.0% 46.1%

Total Count 125 129 254

% of Total 49.2% 50.8% 100.0%

Tabela 24. Ndjekja e trajnimeve profesionale sipas gjinisé
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Nga tabela shihet se 27% e femrave kané ndjekur kurse trajnimi, krahas 25.8% té meshkujve.

A jeni té punésuar? * Nése do t’u ofrohej mundésia e migrimit jashté Kosovés, a do té

pranoni ? Crosstabulation

Nése do t'u ofrohej mundésia e

migrimit jashté Kosovés, a do té

pranoni?
Po Jo Total

A jeni té punésuar? Po Count 69 102 171
% of Total 18.3% 27.1% 45.4%

Jo Count 79 46 125

% of Total 21.0% 12.2% 33.2%

Student Count 41 21 62

% of Total 10.9% 5.6% 16.4%

Pensionist Count 3 14 17

% of Total .8% 3.7% 4.5%

Nuk déshiroj té punoj Count 2 0 2

% of Total 5% .0% 5%

Total Count 194 183 377
% of Total 51.5% 48.5% 100.0%

Tabela 25. Mundésia e migrimit, po ge se do u jepej mundésia...

Sa i pérket mundésisé sé migrimit jashté vendit, 27% ishin meshkuj qé pérgjigja e tyre ishte
pozitive, krahas 18.3% té femrave gé, gjithashtu, ishte pozitive.
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A jeni té punésuar? * Lloji i vendbanimit

Lloji i vendbanimit

gytet fshat total

A jeni té punésuar? Po Count 111 64 175
% of Total 28.8% 16.6% 45.5%

Jo Count 88 39 127

% of Total 22.9% 10.1% 33.0%

Student Count 43 21 64

% of Total 11.2% 5.5% 16.6%

Pensionist Count 14 3 17

% of Total 3.6% .8% 4.4%

Nuk déshiroj té punoj Count 2 0 2

% of Total 5% .0% 5%

Total Count 258 127 385
% of Total 67.0% 33.0% 100.0%

Tabela 26. Punésimi sipas vendbanimit

Nga tabela shihet se shumica gé punojné vijné nga pjesa urbane, me afro 28.8%, kurse nga fshati

16.6%.
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Sa jané té ardhurat tuaja vijetore? * Cfaré éshté statusi martesor juaji?

Cfaré éshté statusi martesor juaji?
begar [imartuar| divorcuar| ile ve total

Sa jané té ardhurat Mé pak se 2.000 euro Count 78 21 1 7 107
tuaja vietore? % of Total 27.3% 7.3% 3% 2.4% 37.4%
Mé pak se 3.000 euro Count 39 14 0 2 55

% of Total 13.6% 4.9% .0% 1% 19.2%

Mé pak se 4.000 euro Count 15 16 2 0 33

% of Total 5.2% 5.6% A% .0% 11.5%

Mé pak se 5.000 euro Count 8 20 0 1 29

% of Total 2.8% 7.0% .0% 3% 10.1%

Mé pak se 8.000 euro Count 10 35 0 1 46

% of Total 3.5% 12.2% .0% 3% 16.1%

Mé pak se 10.000 Count 3 6 0 0 9

euro %of Total|  1.0%|  2.1% 0% 0%|  3.1%

Mé pak se 20.000 Count 0 5 0 1 6

euro % of Total 0%|  1.7% 0% 3%  2.1%

Mé pak se 50.000 Count 0 1 0 0 1

EUR % of Total 0% 3% 0% 0% 3%

Total Count 153 118 3 12 286
% of Total 53.5%| 41.3% 1.0% 4.2%| 100.0%

Tabela 27. Pérgindja e té ardhurave
Nga tabela shihet se pérgindja mé e madhe e té ardhurave, e qé marrin té ardhura nga jashté, nuk

kalon shifrén mé shumé se 2.000 euro, prej té ciléve begarét jané ata gé pérfitojné mé sé shumti,
me 27.3%, krahas atyre té martuar, me 7.3%.
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Nése jeni té papuné, ge sa muaj/vjet jeni duke kérkuar puné? * Lloji i vendbanimit

Lloji i vendbanimit

gytet

fshat

total

Nése jeni té papuné, ge sa
muaj/vjet jeni duke kérkuar

puné?

Mé pak se 3 muaj

Count

% within Nése jeni
té papuné, ge sa
muaj/vjet jeni duke

kérkuar puné?

20

76.9%

23.1%

26

100.0%

Mé pak se 6 muaj

Count

% within Nése jeni
té papuné, ge sa
muaj/vjet jeni duke

kérkuar puné?

20

71.4%

28.6%

28

100.0%

Mé pak se 1 vit

Count

% within Nése jeni
té papuné, ge sa
muaj/vjet jeni duke

kérkuar puné?

32

68.1%

15

31.9%

47

100.0%

Mé pak se 2 vjet

Count

% within Nése jeni
té papuné, ge sa
muaj/vjet jeni duke

kérkuar puné?

23

67.6%

11

32.4%

34

100.0%

Mé pak se 5 vjet

Count

% within Nése jeni
té papuné, ge sa
muaj/vjet jeni duke

kérkuar puné?

12

66.7%

33.3%

18

100.0%

Total

Count

% within Nése jeni
té papuné, ge sa
muaj/vjet jeni duke

kérkuar puné?

107

69.9%

46

30.1%

153

100.0%

Tabela 28. Koha e nevojshme pér té gjetur puné né raport me ata gé jetojné né fshat a qytet
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Hipoteza e dyté:

Sipas studimit té kryer né Kosové, niveli mé i larté i shkollimit (si¢ pritet) ndikon né ményré
signifikante né nivelin 0.005 dhe i rrité gjasat pér té pasur numér mé té vogél té viteve té

pérvojés sé punés, por i rrité té ardhurat vjetore né ményre signifikante.

Kjo hipotezé éshté e pranueshme pér arsye se pér té pérfunduar shkollimin duhen disa vite
studim dhe mésim deri né diplomim. Gjaté viteve 1970-1999 né Kosové ka mbizotéruar trendi i
punésimit té té rinjve menjéheré pas pérfundimit té shkollés se mesme dhe kycjes sé tyre né
industri t& ndryshme. Gjithashtu, shumica ¢ t€ rinjve i kané ndérpreré studimet pér t’u marré
qofté me bujgési apo té sigurimit té njé vendi té punés dhe mbajtjes sé familjes. Gjithashtu, gjaté
késaj periudhe kostoja e studimit ka gené shumé e larté, ndérsa réndésia e shkollimit nuk ka gené

e larté pér arsye té nivelit relativisht té ulét té ngritjes intelektuale.

Kjo ka béré qé gjeneratat mé té hershme té fillojné punén shumé mé shpejt dhe té kené pérvojé
mé té madhe té punés sesa gjeneratat pas pérfundimit té luftés. Gjeneratat pas vitit 1999 mé
shumé i kané dhéné hapésiré shkollimit, pér arsye té kostos mé té ulét té shkollimit dhe gasjes
mé té lehté né institucionet arsimore. Vetédija pér pérfundim té shkollimit, gjithashtu, éshté
rritur, e gé ka béré gé shumé té rinj pas pérfundimit té shkollés sé mesme té drejtohen drejt
universiteteve, sesa té aspirojné sigurimin e njé vendi té punés. Kjo ka béré qé té kemi dallime té
pérvojave ndérmjet gjeneratave, pér arsye se vitet mesatare té punésimit té gjeneratave me té
hershme jané 19-20 vjet, ndérsa gjeneratat pas pérfundimit té luftés mbi 24-25 vjet. Sipas kétij
studimi té kryer, del, gjithashtu, se niveli mé i larté i shkollimit té keté ndikim signifikant né

rritjen e té ardhurave.

Kjo edhe pritet pér arsye se ata, té cilét kané investuar né shkollimin e tyre, té presin rikthim té
investimit té tyre né dije dhe t& mos pranojné puné né té cilat pagesa éshté e vogél. Personat té
cilét kryejné dhe kané shkollim, aspirojné té paguhen mé shumé sesa personat e moshés sé njéjte,
por me nivel mé té ulét té shkollimit. Kétu paragitet edhe problemi me té cilin ballafagohet
Kosova, pér arsye se &shté njé pjesé e gjeneratés, té cilét jané té shkolluar dhe kérkojné paga mé
té larta, por nuk kané pérvojé pune. Dhe, né anén tjetér, éshté gjenerata e cila éshté mé pak e
shkolluar dhe pranon té punojné me pagé mé té vogeél, kurse pérvojén e punés e ka mé té madhe,
shkaku i kycjes mé té hershme né puné. Vendi i punés me kérkesa komplekse,kérkone edhe nivel
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té larte té studimeve.Kjo éshté arsye se pse niveli i larte i arsimit ndikon pozitivishte ne rritjen e

te ardhurave.

Tabela 22. Vértetimi i hipotezés sé dyté

Variables Entered/Removed

Model | Variables Variables Method
Entered Removed
Cili éshté Enter
niveli juaj i
shkollimit?

a. All requested variables entered

b. Dependent Variable: A jeni té punésuar?

Tabela 23. Vértetimi i hipotezés sé dyté

Coefficients #
Model Unstandardized Standardized | t Sig.
Coefficients Coefficients
B Std. Error Beta
1 (Constant) 2.860 154 18.616 .000
Cili éshté niveli | -.240 .034 -.342 -7.104 .000
juaj i
shkollimit?
a. Dependent Variable: A jeni té punésuar?
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5.4 Variablat

Variabla e varur éshté marré punésimi gé té shihet nése punésimi varet nga niveli i shkollimit,
pasi punésimi né Kosové mbetét problemi mé i madh makroekonomik, me té cilin pérballet
vendi yné. Shkollimi né Kosové éshté me kosto té ulét, por nga kjo shohim se, megjithaté, ka
ndikim gjaté procesit té punésimit, meqgé niveli sa mé i larté i shkollimit ndikon drejtpérdrejt né
gjasat pér punésim. Por, gjithashtu, shkollimi sa mé i madh edhe i rrité gjasat qé pérvoja né puné

té jeté mé e vogeél. Pérvoja mé e vogél i zbehé gjasat gé pas punésimit té ardhurat té jené mé té

médha.

Variabla e pavarur, né kété rast, éshté selektuar shkollimi. Eshté selektuar i pavarur shkaku se
arsyet e shkollimit mund té jené té tjera, pérvec punésimit. Arsyet e shkollimit mund té jené té
ndryshme, ngritje e nivelit té dijes, e plotésimit té egos personale, e arritjes sé kénagqshmérisé te

familjarét. Né kété rast, shkollimi éshté marré i pavarur, duke ndikuar gé punésimi té mos jeté

arsye pér punésim.

Tabela 24. Anova

ANOVA b
Model Sum of squares | df Mean of square F Sig.
1 Regression 36.238 1 36.238 50.473 .000?
Residual 274.262 382 |.718
Total 310.500 383

a. Predictors: (Constant). Cili &shté niveli juaj i punésimit?

b. Dependent Variable: A jeni t& punésuar?
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Analiza e Variancés (ANOVA) tregon se ka dallim signifikant ndérmjet grupeve me nivel mé té
larté té shkollimit dhe grupeve me nivel mé té ulét té shkollimit, sa i pérket asaj se a jané té
punésuar. Si¢ shihet, grupi i njerézve me nivelin mé té larté té shkollimit i rrité gjasat pér

punésim, ndérsa i atyre me nivel mé té vogél té shkollimit i zbehé gjasat pér punésim.

Nga ky hulumtim jané marré pérgjigje prej 385 respodentéve, mjaftueshém pér té arritur
besueshmériné prej 95-99% té pérgjigjeve. Shtrirja e respodentéve ka gené né gendrat (duke
pérfshiré rrethinén) mé té médha té Kosovés. Nga 385 té anketuarit, del se 51.7% prej tyre ishin
té gjinisé mashkullore, kurse 48.3% té gjinisé femérore. Si¢ dihet, grupin mé té madh té
popullsisé né Kosové e pérbén pjesa e rinisé. Nga ky hulumtim, 43.6% e respodentéve ishin té
grupmoshés 18 deri né 24 vjec, 27.8% té grupmoshés 25 deri né 34 vjeg, kurse nga grupmosha
65 vje¢ e mé té vjetér, pérgindja e té anketuarve ishte 4.9%. Sipas hulumtimit té kryer nga 385
respodenté, né gendrat mé t€ médha té Kosovés dhe rrethinat e tyre, mund té konkludojmé se
papunésia mbetét problemi mé i madh gé pérballet shogéria kosovare pas pérfundimit té luftés.
Sipas hulumtimit té kryer, shifra e papunésisé né Kosové éshté 33%, kurse e atyre gé jané né

puné éshté 45.5. Pensionistét pérbéjné 4.4%, ndérsa studentét pérbéjné 16.6%.
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A jeni té punésuar ¢
Hro

Mo

O student

B Pensioner

Oruk déshiroj té punoj

Nga diagrami shihet se 45.45% punojné, krahas atyre gé nuk punojné me 32.99%. 16% jané
studenté.
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Mése jeni té punésuar,
né gfaré sektori punoni
?

B sektorin Publit (Shtetéror)
B sektorin Privat
[ vetépunésuar

Nga figura mund té vérehet se té punésuar né sektorin privat jané 46.59%, ku edhe mbizotéron si

pérgindje, krahasuar me 32.95% né sektorin publik dhe, pastaj, me 20.45% si té vetépunésuar.
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=a jané té ardhurat e
Juaja vjetore ?

WME pak s 2,000 EUR
B pak =& 3,000 EUR
CImé pak se 4,000 EUR
WME pak e 5,000 EUR
Mg pak se 8,000 EUR
WMéE pak se 10,000 EUR
Oz pak se 20,000 EUR
CIMe pak se 50,000 EUR

Nga diagrami shohim se me mé pak se 2.000 euro té ardhura vjetore jané shumica e té

anketuarve. E, késhtu me radhé, gjithheré né normé zvogélimi duke u rritur té ardhurat.
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Kur jeni punésuar ?

Mé lart kemi paraqitur té dhénat e méhershme né ményré grafike. P. sh., grafiku i dyté tregon se

afro 45.96% jané té punésuar pas studimeve, krahas 27.28% gjaté studimeve.
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Mése jeni té papuné, qé sa muajlvjet jeni duke kérkuar puné ?

Pérgindja mé e madhe e té papunéve qé kérkojné puné jané ata té ciléve u éshté dashur thuajse

njé vit pér té kérkuar puné, ose shprehur né pérgindje 30.72%.
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5.5 REGRESIONI
Coefficients?

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 3.957 406 9.752 .000]
Nése keni té kryer
fakultetin, ju lutemi, na
tregoni a e keni kryer né -.713 .298 -181| -2.394 .018
universitet publik apo
privat?

a. Dependent Variable: Sa jané té ardhurat tuaja vjetore?

Nga analiza e kryer e regresionit linear, ku si variabél e varur éshté marré niveli i té ardhurave
vjetore, shihet se nuk ka ndikim signifikant né nivelin 5% ndérmjet té ardhurave dhe asaj se né
universitet publik apo privat i kané kryer studimet. Edhe pse universiteti publik merret si
institucion mé serioz dhe mé kredibil i pérfundimit té studimeve té larta, kjo nuk ka ndikim né té
ardhurat vjetore té personave. Gjithashtu, me kété kuptojmé se, pavarésisht se studimet né

universitetet private kané koston mé té larté, ato nuk arsyetohen te té ardhurat vjetore.

Coefficients?

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 3.802 137 27.679 .000]
Sa jan€ te ardhurat tuaja 221 043 202| 5153  .000
vjetore?

a. Dependent Variable: Cili &shté niveli i juaj i shkollimit?

Ashtu edhe si¢ pritet, ka ndikim signifikant ndérmjet té ardhurave dhe nivelit té shkollimit né
nivelin 5% té signifikancés, pasi personat té cilét kané té ardhura mé té larta edhe kané nivel mé
té larté té shkollimit, megé kjo ua mundéson gé té investojné né arsimimin e tyre. Té ardhurat né

kété rast nuk jané specifikuar.

168



KAPITULLI VI

KONKLUDIMET DHE REKOMANDIMET

Largimi i punétoréve, shumica prej té ciléve té diplomuar, ka béré gé konkurrenca pér vend té
punés té rritet né masé té madhe dhe arritja deri te vendi i punés té jeté shumé e véshtiré. Ky
largim i punétoréve vjen edhe si pasojé e mos kontrollit adekuat nga ana e institucioneve. Tregu i
punés né Kosové nuk éshté i segmentuar dhe jo miré i strukturuar, e gé, né kété ményré, bén gé
kualiteti i punétoréve dhe zbulimi i tyre t€ mos jeté adekuat. Numri i atyre té cilét e kané kryer
shkollimin e larté éshté né rritje t€ vazhdueshme dhe, né kété ményré, shumica e atyre té cilét

aplikojné pér njé vend pune kané té kryer njé nivel té larté shkollimi, qofté bachelor apo master.

Pas pérfundimit té luftés né Kosové jané hapur njé numér shumé i madh i institucioneve
shkollore. Kjo ka béré gé mundésia pér té pérfituar shkollim dhe diplomé té jeté e madhe.
Universiteti i Prishtinés mbetét institucioni gé pranon numrin mé té madh té studentéve, por
mbetét edhe universiteti publik gé ka numrin mé té vogél pér metér katror pér student, e qé
ndikon direkt né kualitetin e studimeve. Kostoja shumé e ulét e studimeve né universitetet
publike ka béré qé shumé studenté té regjistrohen dhe t& mos e kené té qarté perspektivén e

punésimit dhe té zhvillimit té karrierés sé tyre.

Njé numér i madh i tyre regjistrohen né universitetet publike dhe studimet e tyre zgjasin me vijet,
shkaku i mos presionit té pérfundimit té studimeve pér arsye té kostos shumé té ulét té
shkollimit. Arsye tjetér gqé shkollimi i larté nuk ndikon né ményré signifikante né shkurtimin ose
zgjatjen e kohés sé papunésisé éshté se trendet e zhvillimit té teknologjisé informative kané béré
g€ shumé kompani t’i largojné nga puna shumé punétoré pér arsye sé automatizimit té
shérbimeve, por gjithashtu edhe té uljes sé shpenzimeve geveritare dhe mosrespektimit té

kontratés kolektive dhe ligjit té punés.

Shumé punétoré diskriminohen dhe largohen nga puna, e kontratat e punés nuk respektohen.
Sigurimi i njé vendi té punés éshté proces i réndé dhe mundésia e punésimit éshté shumé vogél

né njé vend me ekonomi té pazhvilluar, si¢ éshté Kosova. Prandaj, koha pér té cilén kérkohet
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puné nuk kemi dallim ndérmjet grupeve me nivel té larté té& shkollimit dhe nivel té ulté té
shkollimit.

Né bazé té asaj gé u cek mé larte,mundé té konstatojé se kéto jané arsyet bazé pse éshté hedhur
poshte hipoteza bazé :

e sepse sistemi arsimor né Kosové nuk ka lidhje té forte me tregun e punés,

e sistemi arsimor né Kosové éshté i orientuare vetém né aspektin teorike, e aspak né até

praktike.Gjithashtu éshté mé shumé né dobi té sektorit publiké, se sa té atij privat.

e zgjerimi i arsimit nuk ka ndodhé né menyre racionale me nevojate e tregut té punés ( gé
nga paslufta e deri me sot ), dhe pér kété arsye éshté krijuar mospérputhje né tregun e
punés (né mes ofertes dhe kerkesés pér puné).

Pra, kerkesa éshté rritur disa heré mé shumé se oferta. né shumé drejtime, qé do té thot né

menyré koherente nuk éshté rritur numri i té diplomuarve krahas ofertés.

e Arsye tjetér pse u hodhe posht hipoteza bazé éshté se vazhdimi i masterit vetém se po i
béné individet mé té moshuar, e aspak nuk po ndikon né rritjen e aftesive praktike. Kétu
duhet theksuar se mosha pastaj po béhet edhe pengese pér disa vende té punés, e sidomos
né institucione financiare. Pra vetém njé titulle mé shumé, e jo mundési mé shumé pér

punésim.

Pra,papunésia né vendin toné llogaritet té jeté ndér mé té lartat apo edhe mé e larta né Evropé, qé

do té thoté edhe zhvillimi ekonomik &shté mé i uléti né kété pjesé té botés.
Shtrohet pyetja: Cka duhet té b&jmé?

Shumica e firmave e paragesin si problem faktorin human, pra kuadrot e dala nga arsimi.
Mirépo, a éshté arsimi né vendin toné né nivel té njéjté me shkallén e zhvillimit ekonomik dhe
me Iémit e tjeré né vend? A éshté pérpara apo mbrapa? A duhet gé arsimi té prodhojé kuadro gé
do e zhvillonin vendin, apo ka mundési gé vendi t& zhvillohet dhe té kemi rrije ekonomike me

njé arsim ¢faré e kemi? Pa dyshim, pyetjet e shtruara doné njé elaburim té gjaté dhe do japin
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pérgjigje té ndryshme. Mirépo, shikuar né shpejtési, por edhe nga biseda qé mund té kesh me
shumé sipérmarrés né vend, fitohet pérshtypja se arsimi né Kosové éshté, pikérisht, i njéjté me
zhvillimin ekonomik té vendit, e gé pér té kontribuar né zhvillimin e vendit, pa dyshim, do té

ishte e nevojshme njé gjendje ndryshe.
Mirépo, si mund té béhen ndryshimet?

Ndérlidhja e arsimit me tregun e punés, pra pjesa teorike dhe ajo praktike dhe cilat do té ishin

rezultatet?

Pa dyshim, njé gjé e tillé do té sillte ngritjen e nivelit té arsimit né vendin toné. Mirépo, té jemi
konkurrenté me botén dhe té mos e kemi njé papunési ¢faré e kemi, nuk mjafton njé gjé e tillé.

Marrim shembull vendet e botés gé kané fuqi té liré punétore dhe ajo fugi punétore shfrytézohet
nga firmat e ndryshme gé sjellin investime né vendet e tyre, bie fjala, Kina dhe India, e qé njé
krahasim i till&, ndoshta, duket jo shumé i drejté krahasuar me numrin e banoréve té kétyre
vendeve me Kosovén. Por, Kosova ka njé pérparési tjetér, sepse gjeografikisht gjendet né
kontinentin e Evropés, ku zhvillimi ekonomik, né shumicén e vendeve té kétij kontinenti té
vjetér, ka arritur majat botérore dhe pagat e punétoréve jané deri né dhjetéra heré mé té médha se

mesatarja e pagave né vendin toné.

Pse nuk kemi investime nga firmat e kétyre vendeve né vendin toné? Ku éshté problemi? Né

arsimimin e fuqisé punétore apo diku tjetér?

Arsimimi, pa médyshje, luan njé rol shumé té réndésishém, mirépo nuk éshté i vetmi. Problemet
si: sundimi i ligjit dhe korrupsioni, siguria e investimeve, barrierat e ndryshme pér té eksportuar
jashté vendit, pa dyshim, jané probleme mé té médha sesa arsimimi i fuqisé punétore.
Megjithaté, arsimimi mé i miré, sigurisht, do té ndikonte dhe do i zgjidhte problemet e cekura mé
lart, duke e rritur vetédijen e pérgjithshme né vend, madje edhe krijimin e kuadrove cilésore me
paga konkurruese né treg. Investimet e huaja né prodhimin e produkteve té ndryshme,
vecanérisht té atyre teknologjike, u kané mundésuar shumé kuadrove té kétyre vendeve, té cilét
kané studiuar né universitetet mé té mira amerikane dhe botérore, gé, pastaj, kur jané kthyer pér
té kontribuar né vendin e tyre, pa dyshim, kané pasur mundési té punojné né firmat mé t¢ médha

botérore, té cilat kané investuar né vendet e tyre.
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Mundésimi i bursave pér studentét, pér té studiuar jashté vendit dhe kontributi i tyre pasi té
kthehen né vend, paraget njé prej mundésive mé té shpejta pér ngritjen e cilésisé sé kuadrove né
vend, e edhe pérmirésimin e cilésisé sé arsimit né vend. Mirépo, pa investime vendore dhe té

huaja né prodhim, vlera e kétyre studentéve dhe kontributi i tyre do té jeté shumé i vogél.

Numri mé i madh i pronaréve té firmave pérpunuese té drurit dhe firmave té tjera, até puné e
kané tradité t¢ méhershme nga familja ose até zanat e kané fituar nga shkollat e ndryshme
profesionale. Disa prej tyre njé kohé kané punuar né firmat e tjera, si punétor né até puné, e disa
té tjeré jané kthyer nga diaspora, ku até puné e kané punuar edhe atje dhe pas kthimit kané

investuar né vendin e tyre.

Nga kjo vijmé né pérfundim se shkollat profesionale kané ndikuar dhe po ndikojné né masé té
madhe né Kkrijimin e vendeve té reja té punés dhe né rritjen e aftésive sipérmarrése té individéve
gé i ndjekin kéto shkolla. Forcimi i kétyre shkollave dhe hapja e shkollave té reja éshté e
domosdoshme né vendin toné.

Universitetet e vendit duhet té krijojné kurikula té atilla, sa t’i aftésojné studentét né ményré qé

pas diplomimit té kené, té paktén, mundési té punésimit.
Ndérkaq, pérvec sistemit arsimor, q€ duhet t’1 pérshtatet nevojave t€ tregut e punés, shteti duhet

ta ndryshojé gasjen ndaj bizneseve.

Pérputhshméria e arsimimit profesional me nevojat e tregut té punés

Duke pasur parasysh nivelin e larté té papunésisé, si dhe fluksin e madh té té rinjve gé futén né
tregun e punés ¢do vit, atéheré, doemos, duhet té kemi njé gasje shumé gjithépérfshirése, né

ményré gé té mund, sé paku, ta zbusim kété dukuri.

Pér kété, lidhur me pérputhshmériné e arsimimit profesional me nevojat e tregut,do té pérpigemi

té sjellim disa rekomandime:

1. Né ményré g€ t’u pérgjigjemi kérkesave dhe sistemit n€ tregun e punés, €shté e nevojshme qé
konkurrenca té jeté sa mé cilésore dhe koherente né harmoni me tregun e punés. Atéheré,

fokusimi duhet té jeté né arsimimin profesional dhe pérgatitjen e kuadrove. Kjo do té mund té
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arrihet vetém né saje té njé pérkushtimi té té gjithé faktoréve relevanté, té cilét duhet implikuar
né kété céshtje, duke filluar nga Ministria e Arsimit (MASHT), DKA, si dhe duke i shtriré
pérgjegjésité dhe dhéné kompetenca mé té médha shkollave profesionale. Sidomos, ndarja e
pérgjegjésive te shkollat profesionale dhe krijimi i lidhjeve ndérmjet shkollés dhe punés, mendoj
se do t€ ishte njé qasje mé€ se optimale pér t’i arritur efektet e kérkuara, sa i1 pérket

pérshtashmérisé ndérmjet pérgatitjes profesionale dhe tregut té punés.

E para ka té béjé me ndarjen e pérgjegjésive té shkollave profesionale, e cila do u jepte
kompetenca té mjaftueshme shkollave gé té hartojné strategji adekuate, sa i pérket pérgatitjes
profesionale specifike dhe té pérgjithshme, duke pasur né puné personel té pérgatitur dhe
profesional té mésimdhénies dhe mésimnxénies, té cilét do té jené té afté né zbatimin e

kurrikulave dhe planeve mésimore, si dhe menaxhimin e miré té kétyre shkollave.

E dyta ka té b&jé me njé lidhshméri té forté ndérmjet shkollave dhe vendeve té punés, e cila do té
nénkuptonte njé rritje té pérvojés dhe njohje mé té miré ndérmjet punés dhe kuadrit pér nivelin e
arritshmérisé dhe pérputhshmérisé sé shkathtésive té nxénésve pér profilin pérkatés, gé si pasojé
do té kishte vendosjen e kontaktit té drejtpérdrejté ndérmjet punédhénésit dhe punémarrésit, duke

racionalizuar kohén dhe energjité.

Po ashtu, edhe trajnimet e kuadrit, té cilat béhen qofté né vendin e punés apo népérmjet
seminareve dhe programeve té ndryshme, jané njé formé e pérshtatshme pér njé pérputhshméri
me tregun e punés. Kjo formé e ngritjes sé aftésive profesionale éshté treguar mjaft e
suksesshme, nga e cila té interesuarit i kané ngritur aftésité e tyre, si produktive dhe organizative,
né ményré gé té punojné qofté si individ apo edhe né grupe.

Té gjitha kéto qé i pérmendém mé lart, kérkojné njé monitorim permanent, gé t¢ mund té
realizohet népérmjet njé sistemi informativ té rregullt, i cili domosdo do té pércillet edhe me
implikime financiare pér té cilat organet kompetente do té duhej té hartonin plane financiare

konform kérkesave té paragitura.

2. Sistemimi i té gjithé sektoréve pér té arritur rezultate té déshiruara éshté mé se i nevojshém.

Kjo do té mund té arrihet népérmjet njé bashképunimi ndérmjet sektorit privat, sektorit
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joprofitabil dhe sektorit publik, té cilét, sé bashku, do té hartonin programe si né sasi ashtu edhe
né cilési, ku do té vendosnin kritere kualitative dhe té vazhdueshme. Pra, koordinimi i kétyre
sektoréve do té jepte rezultatet e déshiruara sa i pérket rritjes sé aftésimit profesional, si né
regjione té veganta ashtu edhe né nivel vendi, kur kemi parasysh edhe specifikat regjionale dhe
nacionale. Kété e themi, sepse pérvojat kané treguar se ndérlidhja e shkollave profesionale me
vendin e punés, kané béré qé té njihen mé miré bizneset me kuadrin e ardhshém. E, po ashtu,
edhe njohja e kuadrit té ri me punén e ardhshme, népérmjet sé cilés do té rritet cilésia dhe
produktiviteti né puné.

3. Bashképunimi ndérmjet vendeve té rajonit do té ishte njé mundési e miré pér té rritur kérkesén
dhe ofertén pér puné, né ményré gé té shkémbehen pérvojat dhe té njihen me pérparésité e njéri-
tjetrit. Kjo éshté e domosdoshme né kohén toné, sepse tregu i punés tash nuk mund té
funksionojé si i izoluar, por kemi té b&jmé me njé globalizim té téré té sistemit ekonomik dhe jo
vetém. Prandaj, shkollat profesionale, té nxitura si nga MASHT-i ashtu edhe nga DKA-ja, do té
ishte miré gé té mundésonin takime té rregullta, si té personelit mésimor ashtu edhe té nxénésve
me shkollat e rajonit dhe mé gjeré. Mirépo, kjo do té mund té ndodhte népérmjet njé interesi
reciprok té vendeve pér fushat me interes té vecanté, ku do té shkémbenin informacione dhe

pérvoja.

Ne kété aspekte njé bashképunim i vegante duhet té jet mes shtetit té Shqiperis dhe shtetit toné.
Ky bashképunim duhet té filloje né prodhim,né unifikim té politikave fiskale dhe doganore dhe

né eksportin e energjis elektrike.

4. Informatizimi i sistemit té integruar i arsimimit profesional, duke themeluar njé databazé, ku
do té mundésohej njé gasje mé e shpejté dhe mé e ploté. Kjo éshté e réndésishme pér faktin se do
té regjistroheshin té gjitha té dhénat pér cdo nxénés, duke krijuar njé pasqyré reale pér secilin
nxénés, i cili nesér do té jeté kuadér i mundshém gé do té futet né tregun e punés dhe pér té cilin
do té posedojmé informacione té plota pér cilésiné dhe personalitetin e tij. Kjo do té ndikojé,
sigurisht, edhe né pérkushtimin e nxénésve pér té rritur aktivitetin e tyre nénxénien e mésimit

teorik e praktik, si dhe né aktivitete té tjera, duke e ditur se jané né monitorim té vazhdueshém.

5. Té zhvillohet njé dialogé i vazhdueshém né mes té Kolegjeve dhe bizneseve. Kjo té béhet me

géllim gé arsimi i larte té jeté né hap me biznesin dhe drejtimet té jené né perputhje me to.
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Mbi bazén e krijimit té vendeve té reja té punés kemi skema té shumta, ndér té cilat do t¢ mund
ta pérmirésonim gjendjen aktuale né vend. Ajo né cka do t¢ mund té ndérhynin geveria dhe

ministrité pérkatése, do té ishin subvencionet né forma té ndryshme, si, pér shembull:
. Skema mbi financimin e bizneseve fillestare,
. Skema mbi financimin e bizneseve né sektorin e bujgésiseé.

Cdonjéri nga ne i atribuohet njé drejtimi apo njé profesioni mbi té cilin do t€ mund ta ndértojé
até dhe té punojé né té. Prandaj, njé plan biznesi mbi bazé té analizés SMART dhe analizave té
tjera ndihmése, do té ishte stimulues i vullnetit t€ miré té punés mbi krijimin e vendeve té reja té

punés.

Nga ajo ¢ka sot punohet né vend, sektori bujgésor éshté né fazén mé té hovshme té zhvillimit,

prandaj subvencionet do jené fryti mé i miré i rezultateve té rendimentit mbi kulturat bujgésore.

Qeveria dhe organet pérkatése duhet té krijojné strategjiné e zhvillimit mbi politikén pérkatése e
té punésimit dhe t€ vlerésojné se né€ ¢’masé€ politikat ekonomike ekzistuese jané né
pérputhshméri me kété géllim primar, ngase nén kété piké do té rekomandoja: krijimin e
kushteve mé té mira pér kredi pér NVM-té dhe bizneset familjare, eliminimin e pengesave né
tregti me vendet fginje dhe, pastaj, krijimi pér mundésiné e eksportimit edhe mé tej, si dhe

lansimi i njé programi atraktiv pér térhegjen e investimeve té jashtme né forma té ndryshme.

Skema mbi financimin né sektorin e bujgésisé do té mundé té drejtohej né shumé ményra pér
formén e shpérndarjes dhe pér subvencionimin e qytetarit. Qeveria, fillimisht, mund t’u krijojé
jeté mé té lehté qytetaréve, sidomos banoréve né zona rurale, p. sh., t’u ofrojé kushte pér jetesé,
bie fjala, gendér té mjekésisé familjare, rrjet telefonik e gjéra té tjera, qé qytetarit do ia
lehtésonin jetén.

E, kur qytetari ta keté njé jeté mé té lehté, ai aktivitetin biznesor mund ta zhvillojé edhe né fshat,

ngase qytetari né zonén ku jeton edhe posedon toké familjare, me té cilén ai e mbané familjen.
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Kjo mund té arrihet me bashképunim té geverisé dhe qytetaréve nézona rurale. E, si? Qeveria t’i
fillojé takimet me ta dhe té kuptojé se né cfaré forme ata déshirojné fillimin e punés dhe té
jetésimit té bérit biznes. Dhe, nga interesimi i tyre, geveria do t¢ mund té aktivizonte njé
mekanizém té ri té punés. E, pa dyshim, ai mekanizém dukshém do té ishte i miréseardhur, ngase
qytetari, sé pari, nuk do té varej nga qyteti pér shumé gjéra dhe si banor i zonés rurale do té
mund ta shérbente, pastaj, qytetin me rendimentin té cilit i pérkushtohet dhe me biznesin té cilin

e bén.

Jeta normale e njé qytetari do té kishte favore té shumta né kété rast, ngase ai qytetar, i cili nis
biznesin nga njé subvencionim i geverisé, jetéson produkte vendore dhe krahas késaj ai do té
punésonte mé pas edhe shumé té tjeré, ngase tregu shumé shpejt do té absorbonte produkte me

veti natyrale dhe produkte me cilési té prodhimit té larté gé do té mund té arriheshin.

Dhe, nén kéto pérparési, geveria do t¢ mund té propozonte njé draft udhézues pér té gjithé té

interesuarit né disa nene, si:

1. Pér cdo banor té zonés rurale, i cili posedon mbi 3 hektaré toké, geveria e

subvencionon me 30% té mbulimit té shpenzimit pér mbjelljen e mjedrés;

2. Pér ¢cdo banor té zonés rurale, i cili posedon 10 kreré bagéti, geveria e subvencion me

makiné pér grumbullim té quméshtit;

3. Pér ¢cdo banor té zonés rurale, i cili posedon mbi 3 hektaré toké, geveria e subvencion

me 30% té mbulimit té shpenzimeve pér mbjelljen e kungujve.

Ndalemi te pika 1, ku tashmé e dimé se mjedra mund té pérdoret né forma té ndryshme.Banori i
zonés rurale mund ta jetésojé até si produkt té vliefshém dhe profitabil. Nga geveria té propozohet
edhe forma e bashképunimit, ngase njé qytetar, nése nuk i ka 3 hektaré toké& ai mund té
bashkohet me fqinj dhe planin e hartuar e té punuar mé pas ta dorézojné né formé projekti dhe né

bashképunim me organet geveritare ta jetésojé biznesin.

Né pikén 2 kemi shumé eksportues té quméshtit dhe té produkteve gé vijné nga quméshti.

Prandaj, njé subvencionim pér té gjithé ata gé posedojné kreré bagétish, do té ishte pasqyré e
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miré e investimit né produkte dhe puné vendore. Qytetari me ané té pikés grumbulluese do té

ishte né gjendje ta bénte shitjen e quméshtit.

Né pikén 3, po ashtu, mund té kemi bashképunimin e pikés 1 dhe mé pas produkti té jeté pér treg
vendor, ku plasimi i tij mund té béhet né markete, né formé té farave dhe aty té hyjé gramazha né

shumé ményra, ashtu gé blerési té kété shumé ¢mime pér zgjedhje.

Sektori i bujgésisé éshté, ndoshta, sektori primar né té cilén mundemi lehté té zhvillohemi dhe
mé pas favoret do té ishin té shumta, sepse ¢do interpretim i tij ka té béjé me pérfagésim té
produktit vendor.

Kosova zhvillon njé ekonomi tranzicioni dhe sot si burim mé i miré i rregullimit té tregut té
punés do té ishte financimi i prodhuesve vendoré, ngase aty do t¢ mund t’i masim efektet ¢
zhvillimit té biznesit né bazé té prodhimit vendor. Dhe, né kété ményré, ky efekt do té ndikonte
direkt né rritjen e bruto-prodhimit vendor, ngase rritjet ekonomike né kuadér té prodhuesve
vendoré do té na dérgonin né njé stabilitet makroekonomik té vendit, e si rezultat do té kemi

rritje té punésimit, pamédyshje.

Né kété rast politikat e shtetit do té duhej té ishin té matura, ngase ¢do vendim i marré né
politikén fiskale nuk éshté i lehté shkaku se ndryshimi i njé variable mund té shkaktojé
ndryshimin e variablave té tjeré dhe té marré kah té gabuar. Pér shembull, do t€ mund té kishim
rénie t€ konsiderueshme té€ importit, me ¢’rast prodhuesit vendoré do t€ mund t€ vendosnin
¢mimin pa ndonjé “penges€” shtesé. Por, hartimi i1 politikave fiskale, né kété rast, do t& duhej t’i
stimulonte prodhuesit vendoré deri né até masé sa té pranohej ¢mimi i produkteve né treg dhe

prodhuesit vendoré té mos “goditen” nga importi.

Por, shteti né hartimin e politikave fiskale dhe stimulimin e prodhuesve vendoré do té mund té

ndértonte politika té vecanta, si:
* Lehtésimi mbi eksportin e prodhuesve vendoré.
Dhe, si ta bénte kété?

* Pér ¢do prodhues vendor, i cili eksporton né vendet né rajon, do té€ keté lirim t&€ taksave

deri né vlerén 5.000 euro pér produkte.
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Kjo do i krijonte favore kompanisé “VIPA chips”, e cila, si lider né€ tregun toné, eksportin do e
zhvillojé edhe mé tej dhe kété ta bénte pa embargo. Ky pérfitim do t€ mund t’ia lehtésonte

garkullimin ditor, javor, por edhe vjetor.

Prodhuesit vendoré tanimé adresarin e tyre duhet ta kené té orientuar né politikat e shtetit, sepse
vendet e rajonit i kan€ hapur korridoret. Shembull, sikur “VIPA chips” t& béjé eksportin e

patateve n€ vendet né€ rajon dhe shteti favoret t’i ndértojé mbi:
1. Bazén e vlerés eksportuese,
2. Bazén e shtimit té punésimit.

Baza e vlerés eksportuese pér ¢cdo vleré té eksportit deri né 5.000 euro vleré t& mallit, tatimi té
jeté 70% mé liré se né pragun aktual dhe pa kufizim té punétoréve, se pér ¢cdo vleré té késaj sasie
eksportuese té marré punétoré té rinj, e ata punétoré té kené kontratasezonale, kurse mé voné pér

aftésité e tyre té kené edhe kontrata afatgjata.

Vendimi i marré pér ndryshimin e TVSH-sé nga geveria éshté, po ashtu, njé element mé shumé, i
cili nuk mund t’i iké rekomandimit toné. Vendimi i tillé ndihmon zhvillimin e bizneseve dhe
shpérndarjen e barrés tatimore te té gjithé pjesémarrésit. Ana mé e forté pozitive nga ulja e
tatimit vjen nga ulja e tatimit né produktet themelore, ngase tash qytetari me té hyra mesatare

mund té kérkojé produktin me ¢mim té cilin mund ta pérballojé.
E, cka do té pérfitonim me kété rast?

Me pérshkallézim té politikave fiskale do té mund té liroheshim sado pak nga ngérci i té
zhvilluarit biznes me politika té rregullta dhe me liri té nivelit t& zhvillimit t& punés. Kjo
nénkupton se deri mé tani bizneset kané gené té ngarkuara dhe nuk do t¢ mund té punésonin
punétoré té tjeré, por edhe ata gé i kishin i kané mbajtur pa kontrata té rregullta té punés ose né
ményra té tjera, qé kané sjell deri né evazion fiskal nga ana e biznesit. Themi, po ashtu, se
pérshkallézimi i politikave tatimore né vend mund té hapé sado pak rrugén pér rimékémbje té

bizneseve dhe shtim té volumit té punés dhe té numrit té punétoréve né ndérmarrjet e tyre.

178



KAPITULLI VII
LISTA E REFERENCAVE DHE SHKURTESAVE

Abdel Mowla, Somaya A., “Vulnerable Employment in Egypt”, 2011, fq. 43

A. Sakamoto, D. A. Powers, “Education and the dual labor market for Japanese men”,
1995, fq. 44

Anketa e fugise punetore (AFP) te zyrave kombetare te statistikave, “Nivelet e
papunésisé, EJL6 dhe BE10, 2012, fg. 65

Agjensia Kosovare e Statistikave, “Migrimi Kosovar” 2014, fq. 106

5. Agjensia Kosovare e Statistikave, “Raporti i ASK-sé”, fq. 53, prill 2014, fq.110

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17

Andersen, Bjgrn., M. Moen Rune, "Integrating benchmarking and poor quality cost
measurement for assisting the quality management work", 1999, fq.44

Acemoglu, Daron., “Technical Change, Inequality, and the Labor Market”, 2002, fq.
41,51

Abdullahi , I.B., “Budgetary Allocations and Selected Sectors’ Contribution to Economic
Development in Nigeria”, 2008, fq. 44

Ashenfelter, Orley,. and Ham, John., “Education, Unemployment, and Earnings”’, 1979,
fq. 42

Adetunji Babatunde, Musibau, & Adefabi, Rasak Adetunji., “Long Run Relationship
between Education and Economic Growth in Nigeria: Evidence from the Johansen’s

Cointegration Approach”, 2005, fq. 45

Aykac Alpa, Elcin., & Sefilb, Sinem., & Kursat Sakc,Ali, “The Impact of Education
Level and Gender on Job Search Duration in Turkey”, 2000, fq. 42

Banka Botérore, “Anketa e migrimit” 2010, Fq. 100

Banka Botérore “Raporti Final” 2012 fq. 64

Banka botrore dhe europa juglindore ““ Raporti i zhvillimit ekonomik” nr.3, 2002, fq. 99
Bratberg, E. and O. A. Nilsen, “From School to Work: Search Time and Job Duration”,
1998, fg. 43

Barro, Robert, “Human Capital and Growth”, 2001, fq. 45,46

Ramosaj, Berim., “Bazat e menaxhmentit”, Prishting, 2002, fq. 25

179



18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.

26.

217.
28.

29.
30.

31.

32.

Becker, Gary S, J. Philipson Tomas and R. Soares Rodrigo, "The Quantity and Quality of
Life and the Evolution of World Inequality." American Economic Review”, fq. 277-291,
2005, fq.43,44

Becker, G. S, “Human Capital. New York: National Bureau of Economic Research”,
1976

Benhabib & Spiegel, “The role of human capital in economic development evidence from
aggregate cross-country data”,1994, fq. 45

Bertola, Giuseppe, & D. Blau, Francine, & M. Kahn, Lawrence, “Comparative Analysis
of Labor Market Outcomes: Lessons for the U.S. from International Long-Run
Evidence”, 2002, fq. 50

Barro & Lee, “International Comparisons of Educational Attainment”, 1993, fq. 45
Bound, John and Johnson, George., “Changes in the Structure of Wages in the 1980's: An
Evaluation of Alternative Explanations”, 1992, fq. 41

Brookings Papers on the Unemployment Rate, “NBER Macroeconomics Annual.Klasen,
S, Does Gender Inequality Reduce Growth and Development?”, 1999.

Biagi, Federico & Lucifora, Claudio., “Demographic and Education Effects on
Unemployment in Europe: Economic Factors and Labour Market Institutions”, 2005, fq.
42

Blackburn, McKinley L, “What can explain the increase in earnings inequality among
males?”, 1990, fq. 41

Card, David., “The Causal Effect of Education on Earnings”, 1999, fq. 40

De la Fuente, Angel. and Ciccone, Antonio., “Human capital in a global and knowledge
based economy, Final Report, European Commission Directorate General for
Employment and Social Affairs, 2002, fq. 28

Dickens, William T, Kevin Land, “4 test of Dual Labor Market Theory”, 1985, q.41
Dickens, W. T., Sawhill, I. and Tebbs, J. “The Effects of Investing in Early Education on
Economic Growth. Policy Brief”,fq 153, 2006, fq.44

Dahlin, Peter., “Structural Change of Business Networks, Developing a structuration
Technique”, 2005, fq. 45

Dornbusch, Rudiger., & Fisher, Stanly., “Makroekonomia” 2003, fq. 118

180



33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

43.
44,

45,

46.

47.

48.

49,

50.

51.

European Social Statistics, “Dinamika e tregut té punés né Republikén e Kosovés” Q.
198, 2006

European Commission Directorate General for Employment and Social Affairs, Final
Report, 2002

Eurostat, “Pagat minimale né shtetet ballkanike” 2015, fq. 80

Francesconi, Marco., “Education and the Natural Rate of Unemployment”,2000, 43
Goldin, Claudia., A. Margo, Robert “The Great Compression: The Wage Structure in the
United States at Mid- Century”, 1992, fq.40

Grossman, Gene M., & Helpman, Elhanan, “Quality Ladders in the Theory of Growth”,
1991, fq. 45

Glewwe et. al., “Early childhood nutrition and academic achievement: a longitudinal
analysis”, 2001, fq. 46

Guang, H. J.. “Job Rotation from the Employees’ Point of View, Research and Practice in

Human Resource Management,1999, fqg. 48

Hoti, Avdullah., “Procesi i tranzicionit dhe tregu i fugisé punétore”, néntor 2008, fq. 122
Haas, De., Migrimi dhe zhvillimi — “Instituti ndérkombétar i migrimit.Universiteti i
Oksfordit “Njé perspektivé teorike” 2008, fg. 103

Hanushek & WoBmann, “Education Quality and Economic Growth”, 2007, fq. 45
Haouas, Ilham., & Yagoubi, Mahmoud., & Heshmati, Almas., “The impacts of trade
liberalization on employment and wages in Tunisian industries”’, 2005, fq. 45

Heneman, H. G. I I |, Schwab, D. P ., Fossum,J. A ., & D yer, L. D.

“Personnel/Human resource management. Homewood, IL : Ir w in In ¢ 1986 , fq. 52

Hersch, Joni., & Stratton, Leslie S., “Housework and Wages”, 2000, fq. 42

Ismaili , Hava., “E drejta e punés”, 2010, fq. 46

Instituti KIPRED, “ Kosova drejt BE-sé&: Migrimi i parregullt, sfidat, fq. 9-10 nr. 1/15”,
mars 2015, fg. 104,106

Jayaweera, Swarna, “Women, Education, and Empowerment in Asia’, Gender and
Education” Vol. 9, no. 4, 1997, fq. 43

Jimeno & Rodriguez-Palenzuela, “Youth unemployment in the OECD: demographic
shifts, labour market institutions, and macroeconomic shock”, 2002, fq. 51

Jungsoo Park, “Dispersion of human capital and economic growth”, 2006, fq. 45

181



52. Justi & Driel, “The use of the Interconnected Model of Teacher Professional Growth for
understanding the development of science teachers’ knowledge on models and

modelling”, 2006, fq. 46

53. Kuvendi i Republikés sé Kosovés, “Propozim pér Kornizé Nacionale té Kualifikimeve té
Kosovés”, 2011, fq. 79

54. Kettunen, J. “Education and unemployment duration, Economics of Education Review”,
1997, fq. 41

55. Karoly. P “Pain-specific beliefs, perceived symptom severity, and adjustment to chronic
pain”, 1992, fq. 41

56. Katsanevasl, Theodore, & Livanos, llias., “Unemployment in Greece: trends and main
causes” 2005

57. Katz & Murphy, “Changes in Relative Wages”, 1963—1987 ““ Supply and Demand
Factors”, 1992, fq. 41

58. Kosters, M.H. "Wages and Demographics™ in M.H. Kosters (ed.) Workers and their Wag,
Washington: AEI Press”, 1991, fq. 41

59. Kiefer, N. M, “Evidence on the role of education in labor turnover. The Journal of
Human Resources”, 1985, fq. 42

60. Klevmarken & Quigley, “Age, Experience, Earnings and Investments in Human
Capital”, 1976, fq. 52

61. KEPE, “Education and labour market, Study no. 50 2003, fq. 49

62. KEPE, “Education and Employmer-rl, Economic news, 3” 2003 fqg. 49

63. Korenman, S. and Neumark, D., “Cohort crowding and youth labor markets: a cross-
national analysis”, NBER Working paper 6031 1997, fq. 51

64. Komoni, Sabahudin., “Financat”, Prishting, 1976, fq. 125
65. Lazear, Edward P., “Wage Differentials Are Larger Than You Think”, 1996, fq. 52

66. Livanos, llias., “Market in Greece: the Weakest Link”’, 1999
67. Lang, Kevin., “Pareto Improving Minimum Wage Laws”, 1987

68. Labour Market Policy, “Expenditure and Participants”, 2004
69. Legjislacioni i Kosovés, “Ligji nr. 03/L-147", 2011, fq. 70

182



70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.
84.

85

86

Loening, “Estimating Human and Physical Capital stocks in data-scarce

Environments:A Methodological note and Application to Guatemala”, 2002, fq. 46

Limani, Musa., Ligjérata té autorizura, “Ekonomiksi i zhvillimit té Kosovés”, 2006, fage
132, fq. 124, 129
Lucas, Robert E., Jr, “On the Mechanics of Economic Development”, 1988, fq. 45,46

Mankiw, N. Gregory & Taylor, Mark P., UET Press, “Economics, South-Western,
Centage Learning” 2012. fq. 87

Mangellari, Ahmet., “Tregtia ndérkombétare”, 2013, 1q.128

McMahon, “Education and Growth in East Asia”, 1998, fq. 46

Mincer, J. “Education and Unemployment”, NBER Working Papper, n° 3838,
September”, 1991, fq. 48

Moreau & Leathwood, “Graduates' employment and the discourse of employability: a
critical analysis”’, 2006, fq. 48

Nickell, S, “Education and liftime patterns of unemployment. The Journal of Political
Economy”, 1979, fq. 42,44,48

Nickell & Bell, “Changes in the Distribution of Wages and Unemployment in OECD
Countries”, 1996, fq. 51

Olaniyan D.A. & T. Okemakinde, “Human Capital Theory: Implications for Educational
Development”, 2008, fq. 46

Psacharopoulos, George., & Patrinos , Harry Anthony, “Returns to Investment in
Education”, 2002, fg. 80

Phelps, Edmund S. and Zoega, Gylfi, “Natural Rate Theory and OECD Unemployment”
Economic Journal, May 1998, fq. 43

Phelps dhe Zoega, “The Rise and Downward Trend of the Natural Rate” , 1997, fq. 43
Psacharopoulos, G. and Woodhall,M. “Education for Development: AnAnalysis of
Investment Choice. New York Oxford University Press”, 1997, fq. 44,48,49

Porath, Ben., “Market Government and Israel’s Muted Baby Boom Economics of
Changing Age Distribution in Developed Countries”, 1988 fq. 52

Qirici, Stefan., “Ekonomiksi i punés”, q.26, 2005, fq. 28,30,131

183



87. Qirici S., & Hadri S., & Kule, Dh. & Mangellari A., “Hyrje né ekonomi”, Tirang, 2000,
fg. 119,123

88. Rom, Paul M ., “Endogenous Technological Change”’, 1990

89. Rebelo, Sergio., “Long-Run Policy Analysis and Long-Run Growth”, 1991, fq. 45

90. Raporti nr. 60590 — XK, “Migrimi dhe zhvillimi ekonomik né Kosové”, 25 maj 2011. fq.
100,102

91. Raporti i ASK-sé, fg. 53,, prill 2014, fq. 110

92. Raportet e Komisionit Evropian” , 2003, fq. 49

93. Riinvest- “Qéndrueshméria ekonomike e Kosovés ” (Sfidat, politikat dhe mundésité),
2006, fg. 25

94. Riinvest “Ekuilibri i tregut té punés”, Prishting, 2003, fq. 54,86

95. Revenga, Ana L., Exporting Jobs, ‘The Impact of Import Competition on Employment
and Wages in U. S. Manufacturing”, 1992

96. Romer, “Endogenous Technological Change”, 1990, fq . 45

97. Salop, Steven., “Monopolistic Competition with Outside Goods”, 1979, fq. 44

98. Schultz, Theodore W., “Investment in Human Capital”, 1961, fq. 44,45

99. Strauss & Thomas, “Human resources: Empirical modeling of household and family
decisions”, 1995, fq. 44

100. Smith, “Knowledge and Values”, 1976, fq. 47

101. Shimer, Robert, “The impact of young workers on the aggregate Labour Market”,
2001, fq. 51

102. Teulings, C.N. “The Wage Distribution in a Model of the Assignment of Skills to

Jobs”, 1995, fq. 40
103. Teulings, C.N. “Comparative advantage, relative wages, and the accumulation of
human capital”, 2005, fq. 40

104. Tilak, Jandhyala B. G., “Economic Slowdown and Education Recession in Latin
America”, 1989, fq. 40,45
105. Tobin, James., “International conference on Towards future sustainable

development”, 1986

184



106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.
113.

114.

115.
116.

117.

Theodossiou and Zangelidis, “Should I stay or should I go? The effect of gender,
education and unemployment on labour market transitions ”, 2009, fq. 42
Thurow, Lester C., "Economic Paradigms and Slow American Productivity
Growth" 1987, fq. 41

Woolbers, M.H., “The effects of level of education and mobility bet on
employment and unemployment in the Netherlands”’, European Sociological
Review”, 2000 fq. 48

Welch F., “Effects of Cohort Size on Earnings : The Baby Boom Babies’
Financial Bust”, Journal of Political Economy, pp. S65-97", 1979, fq. 52
Zimmer, Timothy,. “The Importance of Education for the Unemployed Based on
a working paper”’, 2000, fq. 40

Zimmermann, Klaus F. , “Ageing and the labor market, Age structure, cohort size

and unemployment”, 2005, fg. 51

Zyrat statistikore kombétare, “Anketa e migrimit né Kosové”, 2009, fq. 65
http://www.worldbank.org/content/dam/Worldbank/document/SEERER_3_Repor
t_FINAL_Albanian.pdfhttp://www.bspk.org/rrethnesh.html 2001
https://mpms.rksgov.net/Portals/0/Ligji/Ligji%20per%20organizimin%20sindikal.
pdf

http://www.kuvendikosoves.org/common/docs/ligjet/2010-212-alb.pdf
http://open.data.al/sq/lajme/lajm/lang/sq/id/1029/Pagat-Minimale-ne-Shqiperi--
Rajon-dhe-Europe,

http://shqgiptarja.com/neés.php?IDNotizia=280136, Paga minimale né shtetet

evropiane.
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